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resurse umane. 
• Funcţia sau postul ocupat  TRAINER SI CONSULTANT- CHANGE MANAGEMENT CONSULTANT 

• Principalele activităţi şi responsabilităţi  Vanzare, conceptie si executie de programe de training, consultanta si coaching, pe zona de 
resurse umane, si de business, consultanta pentru recrutare si selectie de personal. 

   
• Perioada (de la – până la)  1999-2005 

• Numele şi adresa angajatorului  MINISTERUL APARARII NATIONALE 
• Tipul activităţii/sectorul de activitate  Psiholog militar intr-un centru de perfectionarea pregatirii cadrelor , in cadrul unui laborator de 

selectie si expertiza psihologica, si a unei catedre de psihologie 
• Funcţia sau postul ocupat  OFITER SPECIALIST- PSIHOLOG MILITAR SI INSTRUCTOR SUPERIOR 

• Principalele activităţi şi responsabilităţi  Evaluare psihologica in vederea selectiei pentru diferite scopuri- incadrare, promovare, misiuni 
inainte si dupa- peste 2000 de cadre evaluate si selectate. 

Asistenta si pregatire psihologica a cadrelor  in diverse situatii, in general pentru misiuni 

Consiliere psihologica a cadrelor 

Activitate didactica la cursuri de nivel universitar si postuniversitar la disciplina psihologie si 
comunicare aplicata- peste 20 de promotii 

 

 
• Perioada (de la – până la)  1987- 1999 

• Numele şi adresa angajatorului  MINISTERUL APARARII NATIONALE 
• Tipul activităţii/sectorul de activitate  OFITER PE LINIE DE COMANDA 

• Funcţia sau postul ocupat  Diverse functii pe linie de comanda subunitati artilerie terestra, stat major, resurse umane 
• Principalele activităţi şi responsabilităţi  Activitati specifice M.Ap.N. 

   
 

Educaţie şi formare 
• Perioada (de la – până la)  2009-2011 

 
• Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ prin care s-a realizat 
formarea profesională 

 UNIVERSITATEA BUCURESTI 
Scoala doctorala de psihologie si stiintele educatiei 

• Tipul calificării (diploma obţinută)  Doctor in psihologie si stiintele educatiei 
• Nivelul de clasificare a formei de 

instruire / învăţământ 
 Doctoral 

 
• Perioada (de la – până la)  2000-2002 

 
• Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ prin care s-a realizat 
formarea profesională 

 UNIVERSITATEA BUCURESTI 

• Tipul calificării (diploma obţinută)  Master in Psihoterapie si Psihodiagnostic. Psihoterapia si psihodiagnosticul unificarii 
• Nivelul de clasificare a formei de 

instruire / învăţământ 
 Postuniversitar- 

 
• Perioada (de la – până la)  1994-1998 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ prin care s-a realizat 

formarea profesională 

 UNIVERSITATEA BUCURESTI 

• Domeniul studiat / 
aptitudini ocupaţionale 

 Psihologie- psiholog 

• Tipul calificării (diploma obţinută)  Licenta in Psihologie 
• Nivelul de clasificare a formei de 

instruire / învăţământ 
 Universitar-  

 
• Perioada (de la – până la)  1984-1987 

• Numele şi tipul instituţiei de  SCOALA MILITARA DE OFITERI ACTIVI DE ARTILERIE „IOAN VODA” -SIBIU 
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învăţământ prin care s-a realizat 
formarea profesională 

• Domeniul studiat / 
aptitudini ocupaţionale 

 Artilerie terestra si rachete  

• Tipul calificării (diploma obţinută)  Ofiter de artilerie terestra si rachete 
• Nivelul de clasificare a formei de 

instruire / învăţământ 
 Superioare de scurta durata 

 
 
 
formare 
 

• Perioada (de la – până la)  2000-2008 
• Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ prin care s-a realizat 
formarea profesională 

 Scoala de Psihoterapie Europeana- Psihoterapeut cu acreditare de formator european- in Analiza 
Reichiana- Francoise Burton 

• Tipul calificării (diploma obţinută)  Psihoterapeut in Analiza Reichiana 
• Nivelul de clasificare a formei de 

instruire / învăţământ 
 Formare profesionala ca psihoterapeut 

 
• Perioada (de la – până la)  2004-2006 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ prin care s-a realizat 

formarea profesională 

 International NLP Foundation Budapesta- institutie privata 

• Domeniul studiat / 
aptitudini ocupaţionale 

 Programare Neuro- Lingvistica 

• Tipul calificării (diploma obţinută)  Master in Programare Neuro-lingvistica 
• Nivelul de clasificare a formei de 

instruire / învăţământ 
 Formare profesionala ca practicant de NLP la nivel de Master 

 
• Perioada (de la – până la)  1996- 2005 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ prin care s-a realizat 

formarea profesională 

 S.P.E.R.- Societatea de Psihoterapie Experientiala din Romania  

• Domeniul studiat / 
aptitudini ocupaţionale 

 Psihoterapia experientiala de grup si individuala 

• Tipul calificării (diploma obţinută)  Atestat de terapeut in supervizare, acreditat de Colegiul Psihologilor din Romania, cod 04175 
• Nivelul de clasificare a formei de 

instruire / învăţământ 
 
 

 Formare profesionala ca psihoterapeut 

• Perioada (de la – până la)  2005- 2009 
 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ prin care s-a realizat 

formarea profesională 

 A.R.T.S.&C.O.R.S.- Asociatia Romana de Terapii Scurte Colaborative, Orientate pe Solutii si 
Resurse  

• Domeniul studiat / 
aptitudini ocupaţionale 

 Psihoterapie si consiliere de scurta durata, colaborativa, orientata pe solutii si resurse 

• Tipul calificării (diploma obţinută)  Atestat de terapeut autonom, acreditat de Colegiul Psihologilor din Romania, cod 04175 
• Nivelul de clasificare a formei de 

instruire / învăţământ 
 Formare profesionala ca psihoterapeut  si consilier in domeniul terapiilor scurte colaborative 

 
 

• Perioada (de la – până la)  2015- 2016 
 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ prin care s-a realizat 

formarea profesională 

 Bert Hellinger Institute Holland  
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• Domeniul studiat / 
aptitudini ocupaţionale 

 Constelatii sistemice organizationale, inteligenta sistemica, interventii organizationale sistemice 

• Tipul calificării (diploma obţinută)  Certificat de absolvire a cursului de formare de facilitatori de constelatii 
• Nivelul de clasificare a formei de 

instruire / învăţământ 
 Formare profesionala ca facilitator de constelatii organizationale 

 
 
 
 
 
 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

Limba maternă Romana 

Limbi străine cunoscute 
  Engleza  

• Abilitatea de a citi  3 Foarte bun (din 5 standard NATO- 4 fiind vorbitor nativ) 
• Abilitatea de a scrie  2+   Bun 
• Abilitatea de a vorbi  2+  Bun 

  Franceza 
• Abilitatea de a citi  Bun  

• Abilitatea de a scrie  Mediu spre Bun 
• Abilitatea de a vorbi  Mediu spre Bun 

  Rusa 
• Abilitatea de a citi  Satisfacator  

• Abilitatea de a scrie  Satisfacator 
• Abilitatea de a vorbi  Satisfacator 

Aptitudini şi competenţe 
organizatorice 

 Middle management- ca urmare a experientei in M.Ap.N. si in consultanta 
 Calificare pentru organizare si executie in: 
 Psihodiagnoza individiuală, de grup, organizaţională; 
 Selecţie personal; 
 Optimizare şi dezvoltare personală, profesional coaching; 
 Psihoterapie individuala si de grup 
 Invatamant psihologic 
 In cariera militara am condus subunitati militare si diverse compartimente administrative 

cu rezultate foarte bune. 
 In cariera de psiholog militar am organizat si condus timp de un an de zile, prin cumul de 

functie, activitatile unui Laborator de expertiza si selectie psihologica. 
 Ca psiholog militar am participat nemijlocit si am condus, in anumite momente, activitatea 

de testare psihologica- pe parcursul celor sase ani- pentru un numar aproximativ de 2000 
de persoane evaluate. 

 Am creat si predat un curs propriu de Psihologie si comunicare aplicata- pentru un numar 
aproximativ de 20 de promotii, in cadrul unui centru de perfectionare a pregatirii cadrelor, 
de nivel postuniversitar, de pe langa Academia de Inalte Studii Militare. 

 Am realizat si participat la cercetari stiintifice in cadrul laboratorului, precum si in colective 
internationale (membru intr-un colectiv de cercetare a stresului de lupta – in cadrul 
organizatiei de cercetare NATO- RTO). Activitatile s-au finalizat cu comunicari stiintifice, 
articole sau lucrari, la diferite seminarii, conferinte, simpozioane- organizate in M.Ap.N., 
pe plan national sau international(Split, Oslo) 

 In acest moment conduc propria companie de servicii de training unde coordonez 
proiecte de training, consultanta si coaching pentru diverse companii şi persoane 
individuale. Experienta de business se regaseste in anexa. 

 Am avut iniţiative pentru dezvoltarea psihoterapiei în România prin participarea ca 
membru in diverse asociaţii profesionale (SPER, ARTS-CORS, APR).  

 Din 2005 organizez si particip la o formare in Terapii sistemice, cu terapeuti spanioli din 
cadrul Asociatiei spaniole de constelatii familiale „Bert Hellinger”, iar din 2010 cu formator 
si facilitator Jutta ten Herkel. 

 Din anul 2008 impreuna cu un grup de colegi psihologi si psihoterapeuti am infiintat 
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Asociatia Romana de Terapii Sistemice-ARTeS. 
 In perioada 2015-2016 m-am format ca facilitator de constelatii sistemice organizationale 

la Bert Hellinger Inttitute Holland, cu Jan Jacob Stam, Bibi Schreuder, Anton de Kroon, 
Christine Blumenstein 

Aptitudini şi competenţe sociale Sociabilitate, comunicativitate, grad mare de adaptabilitate, umor, iniţiativă, spirit de echipă, 
placerea de a transmite cunostinte si de a contribui la dezvoltarea potentialului uman. 
  

 

 

Aptitudini şi competenţe tehnice Utilizare computer (Windows – Microsoft Office) 

Permis de conducere (categorii) Categoria B 

 
Informaţii suplimentare 

 
 
 
 

Referinţe 

Perfecţionare în Gestalt terapie, Analiza tranzactionala, Hipnoza ericksoniana,E.M.D.R., Constelatii 
sistemice de familie, Programare Neuro-Lingvistica, Dezvoltarea inteligentei emotionale, Metoda 
ESPERE, Terapie de familie adleriana, Psihodrama, testul proiectiv Szondi, psihanaliza copilului, si 
de familie, cu diversi profesori si formatori straini- Andre Moreau, Peter Muranny, Jerome 
Chidarome, Francis Walton, Jacques Salome, Alberto Iturbe Lete, Jutta Ten Herkel, Franz Ruppert, 
Stephan Hausner totalizand aproximativ 1000 de ore. 
In activitatea de psiholog militar am invatat si utilizat baterii multiple si complexe de teste, precum si 
proceduri diversificate, totalizand un numar de aproximativ 30 de teste aptitudinale si de 
personalitate, printre care- EPQ, MBTI, SLIP, FPI, CPI, MMPI, DAP, SZONDI, LUSCHER, 
AZZOPARDI, PAC, ROSENZWEIG, ABC, CP 14 F, DAT, IE- ROTTER, KIRTON, PNP, NEO PI R, 
Testul asociativ-verbal, proba : „Cine sunt eu?”, proceduri de interviu de selectie cum ar fi interviul 
comportamental bazat pe competente.  

 
 
 


