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Curriculum vitae  
Europass  

 

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume DANILIUC CLAUDIA 

Adresă(e) Bd. Iuliu Maniu nr. 65, bl. 7P, sc. 9, et. 4, ap. 283, sector 6, Bucureşti 

Telefon(oane)  Mobil: 0723587265 

E-mail(uri) claudia.daniliuc@academiadepolitie.ro; cdaniliuc@gmail.com 
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

Data naşterii 28 martie 1973 
  

Sex Feminin 
  

Locul de muncă vizat / 
Domeniul ocupaţional 

Membru în Comisia aplicativă a Comitetului Director – specialitatea Psihologie 
aplicată în domeniul securităţii naţionale; 
Membru în Comitetul Filialei Teritoriale Bucureşti 
Reprezentant în convenţia Naţională 

  

Experienţa profesională  
  

Perioada 2008 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Psiholog  

Activităţi şi responsabilităţi principale Activităţi de asistenţă psihologică desfăşurate pentru studenţi, angajaţii Academiei şi membrii de familie 
ai acestora; diagnoze organizaţionale; studii şi cercetări; activităţi didactice. 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Poliţie „Alexandru Ioan Cuza” Bucureşti, Aleea Privighetorilor, Nr. 1A, Sector 1, Bucureşti, 
România. 
Tel: 0213175523 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Activităţi de psihologie în domeniul securităţii naţionale 

  

Perioada 2003 - 2014 

Funcţia sau postul ocupat Psiholog coordonator  

Activităţi şi responsabilităţi principale Examinări şi evaluări psihologice pentru angajare, numire în funcţie; avizare psihologică pentru 
obţinerea permisului de portarmă; avizare psihologică pentru lucrul la înălţime sau în condiţii 
periculoase; consiliere şi consultanţă în managementul resurselor umane; diagnoze individuale şi de 
grup în cadrul firmelor asistate; participare la programe de gestionare a resurselor umane; 
implementarea programelor de formare şi dezvoltare personală. 

Numele şi adresa angajatorului Daniliuc Claudia – Cabinet Individual de Psihologie 
 Str. Drumul Sării, Nr. 10, Sector 6, Bucureşti, România. 
Tel: 0213207070 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate Resurse umane 

  

Perioada 2000 - 2008 

Funcţia sau postul ocupat Psiholog  
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Activităţi şi responsabilităţi principale participare la  elaborarea  de  metodologii pentru selecţie; activitate de examinare, evaluare, selecţie şi 
expertizarea militarilor în termen şi a militarilor angajaţi cu contract; activitate de examinare, evaluare şi 
selecţie a candidaţilor la admiterea în instituţiile militare de învăţământ; selecţia militarilor profesionişti în 
vederea participării la misiuni de menţinere a păcii şi de luptă; evaluarea psihologică a militarilor 
profesionişti la întoarcerea din misiuni de menţinere a păcii şi de luptă; instruirea şi coordonarea 
activităţii psihologilor din structurile subordonate M.Ap.N., participarea în cadrul comisiilor de control a 
activităţii psihologilor din structurile subordonate; participarea în comisii de angajare a psihologilor în 
structurile subordonate; activitate de cercetare psihologică; participarea la conferinţe, simpozioane, 
sesiuni ştiinţifice; participarea în cadrul comisiilor ştiinţifice şi în calitate de moderator la simpozioanele 
naţionale de psihologie militară PSIHOMIL 

Numele şi adresa angajatorului M.Ap.N. – S.M.G. - Secţia Psihologie Militară, Bd. Iuliu Maniu, Nr. 13, Sector 6, Bucureşti, România. 
Tel: 0214117586 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Activităţi de psihologie în domeniul securităţii naţionale 

  

Perioada 1999 - 2000 

Funcţia sau postul ocupat Psiholog  

Activităţi şi responsabilităţi principale evaluarea psihologică a militarilor în termen, militarilor profesionişti, cadrelor militare şi salariaţilor civili; 
evaluarea stării moralului tuturor categoriilor de personal; elaborarea şi susţinerea cursurilor de 
pregătire psihică pentru luptă, adresate cadrelor militare, militarilor profesionişti, militarilor în termen şi 
salariaţilor civili; consiliere şi terapie de suport. 

Numele şi adresa angajatorului M.Ap.N. – U.M. 01766, Şoseaua Olteniţei, Sector 4, Bucureşti, România. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Activităţi de psihologie în domeniul securităţii naţionale 

  

Perioada 1997 - 1999 

Funcţia sau postul ocupat Psiholog  

Activităţi şi responsabilităţi principale evaluarea şi selecţia candidaţilor pentru participarea la cursuri de pregătire a specialiştilor în controlul 
mecanismelor explozive; elaborarea şi susţinerea cursurilor de pregătire psihologică adresate 
cursanţilor; avizarea psihologică a personalului care urma să manipuleze material exploziv. 

Numele şi adresa angajatorului M.Ap.N. – U.M. 01784A, Şoseaua Olteniţei, Sector 4, Bucureşti, România. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Activităţi de psihologie în domeniul securităţii naţionale 

  

Educaţie şi formare  
  

Perioada 2005 - 2010 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în psihologie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Psihologie experimentală 
Metode şi tehnici de cercetare în psihologie 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

  Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei,  Universitatea Bucureşti 
Şcoala doctorală de Psihologie 

  

Perioada 23 martie – 21 iunie 2002 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire a Departamentului pentru Pregătirea Personalului Didactic 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Psihologia educaţiei,  
Pedagogie,  
Metodica predării specialităţii 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei, Universitatea din Bucureşti 
Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic 

  

Perioada 2001 – 2002 (360  ore de pregătire teoretică) 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire a cursului postuniversitar de “Consiliere psihologică şi  tehnici cognitiv-
comportamentale” 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Introducere în sfătuire 
Tehnici de sfăturie şi consiliere psihologică 
Tehnici de intervenţie cognitiv-comportamentală 
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Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare Universitatea de Medicină şi Farmacie “Carol Davila” Bucureşti  

  

Perioada 2000 – 2001  

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de absolvire a cursului postuniversitar de "Psihooncologie" 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Evaluarea şi tratamentul durerii 
Mecanisme de adaptare psihologica la boala canceroasă 
Dependenta de substante psiho-active la bolnavul neoplazic 
Criterii diagnostice şi implicaţii terapeutice 
Comunicarea diagnosticului şi prognosticului 
Prevenirea epuizării profesionale 
Asistarea psihologica a muribundului 
Calitatea vietii bolnavului neoplazic 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Institutul Francez şi Asociaţia Franceză de Ajutor Medical în România, sub patronajul Ambasadei Franţei 
în România, în colaborare cu Ministerul Sănătăţii şi Familiei şi Direcţia Generală de Perfecţionare Post-
universitară a Medicilor, Farmaciştilor şi Asistenţilor

  

Perioada 1992 - 1997  

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de licenţă  în Sociologie şi Psihologie, specializarea Sociologie – Psihologie acordată de 
Universitatea Bucureşti, Facultatea de Sociologie, Psihologie şi Pedagogie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Fundamentele psihologiei 
Psihodiagnostic 
Psihologie experimentală 
Psihologia vârstelor 
Psihologie socială 
Psihologie diferenţială 
Psihologia învăţării şi bazele didacticii 
Psihologie clinică şi medicală 
Psihopatologie şi psihiatrie 
Psihologia muncii 
Sociologie generală 
Sociologie juridică şi a devianţei 
Sociologia muncii şi managementul resurselor umane 
Sociologia organizării şi managementul social 
Sociologie politică 
Metodologie, metode şi tehnici de cercetare în sociologie 
Statistica sociala 
Analiza datelor şi informaţiilor 
Pedagogie 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare Universitatea „Spiru Haret”, Facultatea de Sociologie - Psihologie 

  

Aptitudini şi competenţe 
personale  

  

Limba(i) maternă(e) Limba română 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) Limba engleză 

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 
Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 
Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză  
B1 

Utilizarea 
independentă a 
limbii (Treshold) 

B2 
Utilizarea 

independentă a 
limbii (Vantage) 

A2 
Utilizarea limbii la 
nivel elementar 

(Waystage) 
A2 

Utilizarea limbii la 
nivel elementar 

(Waystage) 
A2 

Utilizarea limbii la 
nivel elementar 

(Waystage) 

Limba franceză  
A2 

Utilizarea limbii la 
nivel elementar 

(Waystage) 
A2 

Utilizarea limbii la 
nivel elementar 

(Waystage) 
A1 

Utilizarea limbii la 
nivel elementar 
(Breakthrough) 

A1 
Utilizarea limbii la 
nivel elementar 
(Breakthrough) 

A1 
Utilizarea limbii la 
nivel elementar 
(Breakthrough) 

  

Competenţe şi abilităţi sociale Capacitate de adaptare, ascultare activă, facilitarea relaţionării în grup, sociabilitate, empatie, atitudine 
suportivă 
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Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Abilităţi de proiectare, planificare şi organizare a activităţii specifice; coordonarea grupurilor de lucru 
profesionale; capacitate de asumare a răspunderii, capacitate de luare a deciziilor. 

  

Competenţe şi aptitudini tehnice Abilităţi în utilizarea echipamentelor şi tehnologiilor adaptate pentru uz didactic şi cercetare ştiinţifică 
  

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

- Competenţă în utilizarea calculatorului - sisteme informatice sub Windows – Word, Excel, Power Point, 
Access obţinută în urma absolvirii cursului de „Birotică: Windows, Word, Excel, Power Point", curs 
organizat de Şcoala de Aplicaţie pentru transmisiuni, Informatică şi Război Electronic, Sibiu (M.Ap.N.), şi 
a cursului „Baze de date – Acces”, curs organizat de Statul Major al Forţelor Terestre (M.Ap.N.) 
- programul statistic de prelucrare a datelor din ştiinţele sociale – SPSS; 
- aplicaţia Formmaster. 

  

Competenţe şi aptitudini artistice  
  

Alte competenţe şi aptitudini Spirit de echipă, eficienţă în lucru individual, capacitate de analiză şi sinteză, creativitate şi iniţiativă, 
disponibilitate şi rezistenţă la efort susţinut 

  

Permis(e) de conducere Posesor carnet de conducere categoria B din 1999 
  

Informaţii suplimentare - Atestat de liberă practică nr. 1388 din 07.03.2007 – psiholog principal autonom în specialitatea 
Psihologie aplicată în domeniul apărării naţionale, ordinii publice şi siguranţei naţionale; 
- Atestat de liberă practică nr. 3108 din 11.07.2007 – psiholog principal autonom în specialitatea 
Psihologia muncii şi organizaţională; 
- Atestat de liberă practică nr. 3109 din 11.07.2007 – psiholog principal autonom în specialitatea 
Psihologia aplicată în servicii; 
- Adeverinţa nr IV296 din 08.05.2007 – supervizor în specialitatea Psihologie aplicată în domeniul 
apărării naţionale, ordinii publice şi siguranţei naţionale; 
- Membru în cadrul comisiilor ştiinţifice de aprobare a lucrărilor pentru participarea la simpozioanele de 
psihologie militară PSIHOMIL I (2004), PSIHOMIL II (2005), PSIHOMIL III (2006), PSIHOMIL IV (2007); 
- Participare în calitate de moderator la Simpozionul Naţional de Psihologie Militară PSIHOMIL I (2004),
PSIHOMIL III (2006), PSIHOMIL IV (2007), PSIHOMIL VI (2009), PSIHOMIL VII (2010);- participare la 
workshopul „Sănătatea mintală şi starea de bine în organizaţia militară. Strategii de acţiune pentru
asigurarea unui climat de muncă favorabil dezvoltării potenţialului resursei umane”. 07.06.2012 
- participare la proiectul „Metode online de promovare a sănătăţii mintale la locul de muncă şi de 
armonizare a activităţii profesionale cu viaţa de familie”. Proiectul, coordonat de prof. univ. dr. Miclea 
Mircea, se înscrie pe Axa Prioritară: 3 „Creşterea adaptabilităţii lucrătorilor şi a întreprinderilor”, domeniul 
majoritar de Intervenţie: 3.2 „Formare şi sprijin pentru întreprinderi şi angajaţi pentru promovarea 
adaptabilităţii”, P.O.S.D.R.U. 2007-2013. - 2012 
- participare la workshop-ul The Design of Selection Systems,  Ploieşti, 27.09.2011 
- Preşedinte sau membru în comisiile de examinare psihologică a candidaţilor din şcolile de subofiţeri şi
maiştri militari Sibiu, Piteşti; 
- Preşedinte sau membru în comisiile de examinare psihologică a candidaţilor unităţile militare ale 
trupelor de uscat, forţelor navale şi ale forţelor aeriene pentru participarea la cursuri şi misiuni în
străinătate; 
- Preşedinte sau membru în comisiile de angajare a psihologilor din centrele militare judeţene şi din
instituţii militare din Bucureşti; 
- Membru în colectivele de experimentare, etalonare şi validare a probelor ce au ca obiectiv măsurarea
aptitudinilor generale şi evaluarea trăsăturilor de personalitate a militarilor în termen, militarilor cu termen
redus, soldaţilor şi gradaţilor voluntari din cadrul M.Ap.N. 
- trainer în programe de team-building 
- Membră a Colegiului Psihologilor din România; 
- Membră a Asociaţiei Psihologilor din România; 
- Membră I.P.A. 

  

Anexe Listă cu lucrări publicate 
Listă cu participări în programe de cercetare ştiinţifică 
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ANEXA 1 
 

 
LISTA LUCRĂRILOR ŞTIINŢIFICE 

 
 

- Tipul de personalitate al militarilor angajaţi cu contract – lucrare prezentată la a VIII-a sesiune de comunicări 
ştiinţifice: “Siguranţa naţională într-o lume a globalizării” organizată de Academia Naţională de Informaţii în data de 25 
aprilie 2002, în Bucureşti, şi publicată în volumul „A-VIII-a sesiune de comunicări ştiinţifice: Siguranţa naţională într-o lume 
a globalizării”, Editura A.N.I., Bucureşti, 2002, p.55-65 (11 pagini), coautor Corina Neamţiu; 

- Tipul de personalitate al militarilor angajaţi pe bază de contract – lucrare prezentată la prima ediţie a 
Simpozionului Naţional de Psihologie Militară Aplicată în structurile cu atribuţii în domeniul siguranţei naţionale “INFO-
PSIHO 2002” organizat de Direcţia Generală de Informaţii a Apărării în perioada 11-12 aprilie 2002, în Bucureşti şi 
publicată în Psihologie aplicată în forţele speciale, Editura Academiei de Înalte Studii Militare, Bucureşti, 2003, p.185-199 
(15 pagini), coautor Corina Neamţiu; 

- Selecţia psihologică a militarilor, articol publicat în Observatorul Militar nr.31, 6-12 august 2002, coautor 
Sorin Ioan Roşu; 

- M.A.C.-ul sub lupă, articol publicat în Observatorul Militar nr. 35, 3-9 septembrie 2002, coautor Corina 
Neamţiu; 

- Aspecte teoretice şi experimentale ale empatiei la militarii profesionişti- lucrare prezentată la a IX-a sesiune 
de comunicări ştiinţifice: Mediul internaţional de securitate. România – de la invitaţia de aderare la membru NATO” 
organizată de Academia Naţională de Informaţii în data de 28 martie 2003, în Bucureşti, şi publicată în „A-IX-a sesiune de 
comunicări ştiinţifice: Mediul internaţional de securitate. România – de la invitaţia de aderare la membru NATO”, Secţiunea: 
Psihologie şi Sociologie Militară, Editura A.N.I., Bucureşti, 2003, p. 71-88 (18 pagini), coautori Sorin Ioan Roşu, Ileana 
Voicu; 

- Valoarea intrinsecă şi prognostică a deciziei psihologice - – lucrare prezentată la a doua ediţie a 
Simpozionului Naţional de Psihologie Militară Aplicată în structurile cu atribuţii în domeniul siguranţei naţionale „INFO – 
PSIHO 2003” organizat de Direcţia Generală de Informaţii a Apărării în perioada 10-11 aprilie 2003, în Bucureşti, şi 
publicată în volumul Psihologie aplicată în forţele armate, Editura Universităţii Naţionale de Apărare, Bucureşti, 2004, 
p.159-169 (11 pagini), coautori Sorin Ioan Roşu, Ileana Voicu, Carmen Mihaela Iacob; 

- Valori interpretativ-explicative ale utilizării testelor pentru investigarea nivelului mental – lucrare prezentată la 
a doua ediţie a Simpozionului Naţional de Psihologie Militară Aplicată în structurile cu atribuţii în domeniul siguranţei 
naţionale „INFO – PSIHO 2003” organizat de Direcţia Generală de Informaţii a Apărării în perioada 10-11 aprilie 2003, în 
Bucureşti, şi publicată în Psihologie aplicată în forţele armate, editura Universităţii Naţionale de Apărare, Bucureşti, 2004, 
p.203-215 (13 pagini), coautori Sorin Ioan Roşu, Sorina Ioana Scărlătescu, Aurelian Muşat, Carmen Mihaela Iacob; 

- Aspecte predictive ale selecţiei psihologice în valorificarea resursei umane – lucrare prezentată la sesiunea 
de comunicări ştiinţifice organizată de Universitatea  „1 Decembrie 1918”, Alba Iulia, iunie 2003, şi publicată în ANNALES 
UNIVERSITATIS APULENSIS, nr. 3/2003, (8 pagini), coautor Sorin Ioan Roşu; 

- Sub lupa psihologilor –  articol în Observatorul Militar nr. 27, 9-15 iulie 2003; 

- Repere legislative în evoluţia psihologiei în România – lucrare prezentată la Simpozionul Naţional de 
Psihologie Militară „PSIHOMIL – I” organizat de Statul Major General, Secţia de Psihologie în data de 1 iunie 2004, în 
Bucureşti, şi publicată în Psihologie aplicată în mediul militar, Editura Universităţii Naţionale de Apărare, Bucureşti, 2005, 
p.23-37 (15 pagini) coautori Sorin Ioan Roşu, Ancuta Daniela Checheriţă; 

- Aspecte cantitative privind analiza muncii în centrele militare teritoriale de selecţie psihologică pentru anul 
2004 – lucrare prezentată la Simpozionul Naţional de Psihologie Militară „PSIHOMIL – II” organizat de Statul Major 
General, Secţia de Psihologie în data de 1 iunie 2005, în Bucureşti, şi publicată în Psihologie aplicată în mediul militar, 
Editura Universităţii Naţionale de Apărare, Bucureşti, 2005, p. 125-139 (15 pagini), coautori Constantin Edmond Cracsner, 
Sorin Ioan Roşu; 
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-  „Formmaster” – o soluţie pentru un sistem integrat a bazelor de date informatizate - lucrare prezentată la 
Simpozionul Naţional de Psihologie Militară „PSIHOMIL – III” organizat de Statul Major General, Secţia de Psihologie în 
data de 1 iunie 2006, în Bucureşti, şi publicată în Psihologie aplicată în mediul militar – Profesionalizarea psihologiei 
militare româneşti, Editura Universităţii Naţionale de apărare „Carol I”, Bucureşti, 2006, volumul I, p. 51-58 (8 pagini), 
coautori Constantin Edmond Cracsner, Alexandru Truţă, Sorin Ioan Roşu, Carmen Mihaela Iacob; 

- Valenţele predictive ale evaluării psihologice primare – lucrare prezentată la Simpozionul Naţional de 
Psihologie Militară „PSIHOMIL – IV” organizat de Statul Major General, Secţia de Psihologie în data de 1 iunie 2007, în 
Bucureşti, şi publicată în Psihologia organizaţiei militare şi selecţia psihologică a resursei umane, Cracsner C.E. (coord.), 
Editura Universităţii Naţionale de apărare „Carol I”, Bucureşti, 2007, p.35-42 (8 pagini), coautori Constantin Edmond 
Cracsner, Sorin Ioan Roşu, Sorina Ioana Scărlătescu; 

- Perspectivă asupra cercetării inteligenţei emoţionale şi sociale în relaţie cu dezvoltarea mentală - lucrare 
prezentată la Simpozionul de comunicări ştiinţifice „PSIHOPOL II” organizat de Inspectoratul General al Poliţiei Române în 
perioada 25-26 iunie 2008, în Bucureşti, şi publicată în Simpozionul de comunicări ştiinţifice „Psihologia aplicată în 
structurile de apărare, ordine publică şi siguranţă naţională, între standardizare şi creativitate”, Editura M.I.R.A., Bucureşti, 
iunie 2008, p. 62-72 (11 pagini); 

- Perspective în abordarea unui model psihologic al poliţiştilor - lucrare prezentată la Simpozionul Naţional de 
Psihologie Militară „PSIHOMIL – VI” organizat de Statul Major General, Direcţia Personal şi Mobilizare în data de 4 iunie 
2009, în Bucureşti, şi publicată în Psihologia militară românească la 150 de ani de la înfiinţarea Statului Major General, 
Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucureşti, 2009, p.75-83 (9 pagini); 

- Perspective în abordarea inteligenţei emoţionale şi a inteligenţei sociale în mediul militar românesc - lucrare 
prezentată la Simpozionul naţional de psihologie al Poliţiei Române  „PSIHOPOL VI” organizat de Inspectoratul General al 
Poliţiei Române în perioada 09-10 octombrie 2013, în Bucureşti, şi publicată în volumul Simpozionul naţional de psihologie 
al Poliţiei Române „Direcţii şi perspective ale cercetării şi practicii psihologice în context organizaţional”, Editura M.A.I., 
Bucureşti, octombrie 2013, p. 14-24 (11 pagini); 

 
 

Elaborarea de metodologii aprobate de M.Ap.N.: 

- Metodologia pentru stabilirea coeficientului de inteligenţă, Bucureşti, 2001; 

- Elemente de interpretare şi valorificare de către psihologii din unităţile militare a rezultatelor examenului 
psihologic efectuat absolvenţilor instituţiilor de învăţământ superior civil pentru îndeplinirea serviciului militar cu termen 
redus în instituţiile militare de învăţământ sau în unităţile operative ale armatei, Bucureşti, 2003; 

- Metodologia de examinare psihologică a miliatrilor angajaţi pe bază de  contract (angajare, prelungire, 
reexaminare, expertiză, contestaţie), Bucureşti, 2003; 

- Metodologia de examinare psihologică, în centrele zonale de selecţie şi orientare, a candidaţilor pentru profesia 
de soldat şi gradat voluntar, Bucureşti, 2007. 
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ANEXA 2 
 

STUDII ŞI CERCETĂRI 
 

- Tipul de personalitate al al militarilor angajaţi pe bază de contract – cercetare efectuată în cadrul Secţiei de 
Psihologie Militară a S.M.G. – M.Ap.N. în perioada 2000 – 2001; concluziile cercetării au fost prezentate la prima ediţie a 
Simpozionului Naţional de Psihologie Militară Aplicată în structurile cu atribuţii în domeniul siguranţei naţionale “INFO-
PSIHO 2002” organizat de Direcţia Generală de Informaţii a Apărării în perioada 11-12 aprilie 2002, în Bucureşti, şi la a 
VIII-a sesiune de comunicări ştiinţifice: “Siguranţa naţională într-o lume a globalizării” organizată de Academia Naţională de 
Informaţii în data de 25 aprilie 2002, în Bucureşti, şi publicată în volumul „A-VIII-a sesiune de comunicări ştiinţifice: 
Siguranţa naţională într-o lume a globalizării”, Editura A.N.I., Bucureşti, 2002 

- Empatia ca trăsătură de personalitate a militarilor angajaţi cu contract – studiu, Bucureşti, 2002; concluziile 
studiului au fost prezentate la a IX-a sesiune de comunicări ştiinţifice: Mediul internaţional de securitate. România – de la 
invitaţia de aderare la membru NATO” organizată de Academia Naţională de Informaţii în data de 28 martie 2003, în 
Bucureşti, şi publicate în „A-IX-a sesiune de comunicări ştiinţifice: Mediul internaţional de securitate. România – de la 
invitaţia de aderare la membru NATO”, Secţiunea: Psihologie şi Sociologie Militară, Editura A.N.I., Bucureşti, 2003; 

- Valoarea predictivă a deciziei psihologice – cercetare efectuată în cadrul Secţiei de Psihologie Militară a 
S.M.G. – M.Ap.N. în perioada 2001 – 2002, în vederea elaborării Metodologiei de examinare psihologică a miliatrilor 
angajaţi pe bază de contract (angajare, prelungire, reexaminare, expertiză, contestaţie); concluziile cercetării au fost 
prezentate la Simpozionului Naţional de Psihologie Militară Aplicată în structurile cu atribuţii în domeniul siguranţei 
naţionale „INFO – PSIHO 2003” organizat de Direcţia Generală de Informaţii a Apărării în perioada 10-11 aprilie 2003, în 
Bucureşti, şi publicată în volumul Psihologie aplicată în forţele armate, Editura Universităţii Naţionale de Apărare; 

- Utilizarea testelor pentru investigarea nivelului mental – cercetare efectuată în cadrul Secţiei de Psihologie 
Militară a S.M.G. – M.Ap.N. în perioada 2002 – 2003, în vederea elaborării Metodologiei de examinare psihologică a 
miliatrilor angajaţi pe bază de contract (angajare, prelungire, reexaminare, expertiză, contestaţie); concluziile cercetării au 
fost prezentate la Simpozionului Naţional de Psihologie Militară Aplicată în structurile cu atribuţii în domeniul siguranţei 
naţionale „INFO – PSIHO 2003” organizat de Direcţia Generală de Informaţii a Apărării în perioada 10-11 aprilie 2003, în 
Bucureşti, şi publicată în volumul Psihologie aplicată în forţele armate, Editura Universităţii Naţionale de Apărare; 

- Modelul psihologic al poliţiştilor – studiu efectuat în perioada 2008 – 2009, prezentat la Simpozionul Naţional 
de Psihologie Militară „PSIHOMIL – VI” organizat de Statul Major General, Direcţia Personal şi Mobilizare în data de 4 iunie 
2009, în Bucureşti, şi publicat în Psihologia militară românească la 150 de ani de la înfiinţarea Statului Major General, 
Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucureşti, 2009; 

- Relaţie şi dependenţă între inteligenţa emoţională şi inteligenţa socială la luptătorii profesionişti – cercetare 
desfăşurată în perioada 2003 – 2010; rezultatele cercetării au fost prezentate cu ocazia susţinerii publice a tezei de 
doctorat în psihologie, în octombrie 2011; 

- Metode online de promovare a sănătăţii mintale la locul de muncă şi de armonizare a activităţii profesionale cu 
viaţa de familie”. Proiectul, coordonat de prof. univ. dr. Miclea Mircea, se înscrie pe Axa Prioritară: 3 „Creşterea 
adaptabilităţii lucrătorilor şi a întreprinderilor”, domeniul majoritar de Intervenţie: 3.2 „Formare şi sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi pentru promovarea adaptabilităţii”, P.O.S.D.R.U. 2007-2013. – septembrie 2012 
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ANEXA 3 
 
 

ACTIVITATE DE COORDONARE ŞTIINŢIFICĂ 
 

- Preşedinte sau membru în comisiile de examinare psihologică a candidaţilor din şcolile de subofiţeri şi maiştri 
militari Sibiu, Piteşti; 

- Preşedinte sau membru în comisiile de examinare psihologică a candidaţilor unităţile militare ale trupelor de 
uscat, forţelor navale şi ale forţelor aeriene pentru participarea la cursuri şi misiuni în străinătate; 

- Preşedinte sau membru în comisiile de angajare a psihologilor din centrele militare judeţene şi din instituţii militare 
din Bucureşti; 

- Membru în colectivele de experimentare, etalonare şi validare a probelor ce au ca obiectiv măsurarea aptitudinilor 
generale şi evaluarea trăsăturilor de personalitate a militarilor în termen, militarilor cu termen redus, soldaţilor şi gradaţilor 
voluntari din cadrul M.Ap.N.; 

- Membru în cadrul comisiilor ştiinţifice de aprobare a lucrărilor pentru participarea la simpozioanele de psihologie 
militară PSIHOMIL I (2004), PSIHOMIL II (2005), PSIHOMIL III (2006), PSIHOMIL IV (2007); 

- Participare în calitate de moderator la Simpozionul Naţional de Psihologie Militară PSIHOMIL I (2004), PSIHOMIL 
III (2006), PSIHOMIL IV (2007), PSIHOMIL VI (2009), PSIHOMIL VII (2010); 
 - Participare în calitate de invitat la Simpozionul Naţional de Psihologie Militară PSIHOMIL XI (2014). 

 
 
 
 
 
 
 
 


