CURRICULUM VITAE

INFORMATII PERSONALE:

Nume
Adresa
Telefon
E-mail
Nafionalitate
Data si locul nagterii

POZITIA VIZATA:

EXPERIENTA PROFESIONALA:

* junie 2009 - prezent
* Numele angajatorului
* Tipul activitagi

* Functia ocupatd

*julie 2012 - prezent
« Numele angajatorului

* Tipul activitafi
* Funclia ocupata

* 1996 - aprilie 2009
* Numele angajatorului
+ Tipul activittii sau a sectorului de
activitate

» Funciii ocupate

DUVAC ION

Str. Sg. Maj. Nedeleanu lon, nr. 13, Sector 5, Bucuregl
075 666 1000

londuvaci@gmail.com

Romana

03.12.1962, Localitatea Balta, judeful Gorj

Reprezentant in Conventia Nationald
Membru in Comisia de Deontologie - Comitet Director

Psiholog principal
Cabinet Individual de Psihologie "Duvac lon”

Psihologie clinica, psihologia muncil i organizafionald, psihologie aplicatd in
domeniul securitfii nafionale

Manager general Cabinet Individual de Psihologie

Director General

SC Psychological Profiler SRL

Coach si trainer in Psychological Profiler, aplicatii in Political Leadership
Psychology, Business Inteligence Psychology, Head Hunting, Behavioral
Analysis

Manager general SC Psychological Profiler SRL

Ofiter psiholog

Senviciul de Informalii Externe

Seleclie psihologicd

Asistentd, consiliere gi recuperare psihologica
Psihologie clinica

Trainig psihologic aplicat pentru categoriile speciale de personal
Team building

Diagnoze gi interventji organizatjonale
Evaludri psihocomportamentale speciale
Psihologie operativa

Inspectie si verificari speciale

Management resurse umane

Proiectare organizationald

Managementul serviciilor psihologice
Consiliere manageriala

Managementul proiectelor

Psiholog resurse umane, psiholog clinician, psiholog inspectie i verifica
speciale, sef serviciu, consilier, gef directie (1996 — aprilie 2009)



+ 1994 - 1996

* Numele angajatorului
* Tipul activitatii

* Funclia ocupata

+1990 - 1994
* Numele angajatorului
* Tipul activitai

* Funclia ocupats

*+ 1986 - 1990
* Numele angajatorului
» Funciia ocupata

STUDH §I CURSURI DE SPECIALITATE:

Anul
* Numele gi tipul institutiei de
invatamant
* Principalele subiecte tratate
* Numele califichrii primite
= Nivelul in cadrul clasificani

Anul

» Numele si fipul instituliei de
invatamant

* Principalele subiecte tratate

* Numele calificaini primite
* Nivelul in cadrul clasificasii

* Perioada
* Numele i tipul institufiei de
invatamant

* Pericada
* Numele i tipul institutiei de
invatamant

* Perioada

* Numele si tipul institufiei de
invaamant

* Principalele subiecte abordale
» Numele calificari primite

« Nivelul In cadrul clasificarii

* Perinada

* Numele gi tipul institufiei de
Invalamant

* Principalele subiecte si calificar
Insugite

Ofiter psiholog

Ministerul Apararii Nationale

Psihologie, selectie psihologica

Ofiter psinolog, seful Laboratorului de expertiza psihologica a cadrelor militare si a personalului
civil din armata

Ofiter student

Ministerul Apararii Nationale

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Socio-psiho-pedagogie
Sectia Psihologie, curs de zi

Ofiter student

Ofiter
Ministerul Apararii Nationale
Ofier de executie in mai multe unitaj

2010-2012
Institutul de Medicing Legald lagi

Managementul cercetérii avansate §i expertizi psihiatrica medico-legala
Studii post doctorale in psihiatrie medico - legala

1985 - 2004

Universitatea Bucurest,

Facultatea de Psihologie gi Stiinjele educatiei

Teza de doctorat cu tema ,Abordarea sinergeticd a agresiunii psihologice - premisa
metodologica pentru elaborarea unei strategii nafionale de contracarare”

Doctor in psihologie

Foarte bine

2000 - 2002

Universitatea Bucuragti,

Facultatea de Sociologic si Asistenta Socials,

Master In sociologie: ,Studii de securitate §i ap&rare nafjonala”

1869 - 2000
Universitatea de Medicina §i Farmacie ,Carol Davilla® Bucuresti,
Curs postuniversitar: ,Consiliere psihologics®

1993 - 1998

Universitatea Bucuresti,

Facultatea de Istorie, curs fara frecvenia

Lucrarea de licen|a: ,Aspecte politico - diplomatice ale conflictului din Golf*
Licentiatl in Istorie universal contemporand

Media licents 9.33

1989 - 1994

Universitatea Bucurest,

Facultatea de Socio-psiho-pedagogie, Seclia Psihologie, curs de zi

Preocupari pentru psihologia organizafjionald, managementul resurselor umane, psihologie
militar, razboi psinologic /"E



+ Numele calificarnii primite

* Nivelul in cadrul clasificari
nationale

* Pericada

* Numele si tipul institujei de
invatamant

+ Numele calificarii primite

* Nivelul in cadrul clasificsrii

APTITUDINI §| COMPETENTE
PERSONALE:

LIMBA MATERNA

Limbi stréine cunoscute

Autosvaluare
Nivel european (*)

Limba engleza
Limba franceza

Limba spaniold

APTITUDINI §1 COMPETENTE
SOCIALE:

APTITUDINI §| COMPETENTE
ORGANIZATORICE

APTITUDINI §1 COMPETENTE
TEHNICE

PERMIS DE CONDUCERE

Lucrarea de licent{d - ,Abordarea sine

rgeticd a rdzboiului psihalogic - premisé melodologicd

Relafjonare interpersonald eficientd
Capacitate de autorealizare

Loialitate institufionald
Abilitati de trainer

Géndire manageriala de tip prospectiv

Abilitah manageriale de nivel strategic

Viziune reformatoare

Promotor al unui management organizalional performant

Abilitali motivatoare

Competentd in proiectarea i realizarea de diagnoze organizafionale eficiente
Valorizator al jpunclelor forte” ale culturii organizajionale
Capacitate ridicald de optimizare a proceselor instituionale
Apt 54 realizez constructii organizationale eficiente
Capabil s identific §i 53 utilizez eficient capitalul intelectual al organizatei
Capacitate decizionald ridicatd in conditji de criza

Windows, Microsoft office

Categoria B

[

pentru o strategie de contracarare”
Licentiat in psihologie
Sef de promotie,
Media 9,86
1983 - 1986
$coala Militara de Ofieri Activi Nicolae Balcescu® Sibiu
Arma Graniceri
Ofiter activ
Media 9,54
ROMANA
Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral  |Exprimare scrisa
conversajie
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
C1 lexpermentat (B2 independent |B2 | independent |B2 |independent |B1| independent
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
B2 |independent |B2 independent |B2 | independent |B2 [independent |B1 | independent
A2 Ulilizator a2 Utilizator At Utilizator A1 Utilizator A1 Utilizator
elementar glementar elementar elementar elementar
Spirit de echipa
Bun comunicator
Aptitudini de negociator
Abilitayi de leader




INFORMATII SUPLIMENTARE:

Ll

2002 - prezent, profesor asociat al Universitatii din Bucuresti

2008 - prezent — Manager Curs formare competenta consultan{d in

;15 nlgj?ml Profiler*'cu durata de 150 ore acreditat de Colegiul Psihologilor
Dmania,

2009 - prezent - Coach & Trainer in Psychological Profiler, aplicatii in Political

Leadership Psychology, Business Intelligence Psychology, Head Hunting,

E‘ES@““ m?m inte Asociafia de Psihclogi 5 t
= prezent, egedinie a ologie aplicats in domeni

se-curil%na' mﬂ omania; s i o

2010 - 2013 Profesor asociat Facultatea de Psiholagie, Universitatea Titu

Maiorescu, titular al cursului "Psihodiagnostic clinic”In cadrul Masterului

p ;&?Iog;e clinica, hipnoza si inteventii terapeutice de scurta durata

03 - 2015 - trainer Curs formare profesionald continu "Furnizarea serviciilor
psihologice in domeniul securitatii private” cu durata de 15 ore

" 2008 - 2012 - profesor asociat Facultatea de Psiholo?q'a 5i %ﬁin Educatiei,
al cursului

Universitalea Babes - Bolyai din Cluj Napoca, titular nterventii
cognitiv-compartamentale in domeniul securitéii nafionale

2008 - 2015 - titular al cursurilor: *Analiza muncii, ie gi evaluare
psihofogica a personalui”, ,Managementul servicillor psihologice in domeniul
securitafii nafionale”, megrg mfawa'g:msufm analiza cé a
inform, . 'Psytha%ma! rofiler” gin cadrul Masterului tip Bo
.Psihologie aplicats in secunitafii nafionale”;

2009 - reprezentant al Colegiului Psihologilor din Romania in Comisia de Dialog
Social constituita la nivelul Ministerului Munci, Familiei si Protectiei Sociale
pentru elaborarea Legii privind salarizarea unitara in domeniul public:

" 2005 - 2006 - coordonator ?Ig;:]jﬁc Grant international, "REBT versus CT versus

Medication in the treatment of major depressive disorder”, Albert Ellis Institute
(SUA), director de grant prof. univ. dr. Daniel David:

2005 - 2006 - coordonator sl_iin;iﬁc Grant rmjmal CNCSIS (TipA),
Psihoterapie versus medicafie in tratamentul tulburérii 15IVe mﬁom un
studiu clinic randomizat”, director de grant prof. univ_ dr. Daniel David:

* 2006 - 2015, membru in Comisia de Psihologie a Ministerului Sanatafi

2005 - Fondator al Masterului ,Psihologie aplicatd in domeniul securitafi
nafionale”, organizat de Facultatea i Psihologie §i Stiinfele Educai%f
Universitatea din Bu i

" 2005 - 2010, titular al cursurilor: mentul servicillor psi '

" 20

ihologice in
domeniul secunitdfii nafionale”, F ) _din " cadrul
Mam@ de tip pre-Bolognia ,Psihologie niul - secuntaf
nafionale
[15 — 2013, vicepresedinte al Comisiei de Psihologie pentru apérare, ordine
publica si sigurant naljonala aﬂﬂlet%l'ﬂgl Psihologilor din Romania

intelligence-ului
aplicatd in dome

* 2002 - 2012, titular af Cursului ,Intelligence si securitate nafionald” si cotitular al
titular af 8 §i ,5'0“ &Srm

Cursului ,Decizie politics si securitate 18", in cadrul I de
securitate” nrggngﬂa: de Facultatea de% §i Asistentd Sociald,
Umversitalea din

* 2001 - decoral cu Ordinul Virtutea Miltard in grad de Comandor



