INFORMATII PERSONALE
Adresa

Telefon
E-mail

Data nasterii
Locul nasterii

OBIECTIV

EXPERIENTA DE MUNCA
* Perioada (de la-pani la)
* Numele angajatorului

e Domeniul/sectorul de
activitate

* Ocupatia sau pozifia
detinute

* Principalele activitdfi si
responsabilitdti

* Perioada (de la-pana la)
e Numele angajatorului
* Domeniul/sectorul de
activitate
* Ocupatia sau pozitia detinute

* Principalele activitati si
responsabilitati

IRINA- ANDREEA FLORESCU

str. Luterana nr. 5, sc.D, apt.43, sector 1, Bucuresti
0730.587.855

andreea.floricescu@gmail.com

20.05.1978
Mangalia, Constanta

DEPUNEREA CANDIDATURII PENTRU UN MANDAT DE
REPREZENTANT IN CONVENTIA NATIONALA

decembrie 2006- prezent
Ministerul Afacerilor Interne
Cunoastere si asistenta psihologica

Psiholog

- evaluarea psihologica periodicé a tuturor categoriilor de personal;

- evaluarea psihologica la aparitia comportamentelor dezadaptative;

- evaluarea psihologica in vederea avizarii personalului pentru diferite
sarcini, misiuni In conditii de solicitare psihicd intensa;

- diagnozad organizationalda in vederea fundamentdrii deciziilor
manageriale si consilierea managerilor/ membrilor grupului in
vederea armonizarii climatului de munca si cresterea performantei;

- consiliere individuala i interventii psihoterapeutice;

- analizd ocupationala;

- organizare §i sustinere de traininguri/ work-shopuri pe diferite teme
in vederea pregitirii personalului.

februarie 2002- mai 2006
Ministerul Apdrdrii Nationale
Cunoastere st asisten{d psihologica

Psiholog

- coordonarea psihologilor din teritoriu;

- evaluarea periodicd a tuturor categoriilor de personal;

- consiliere individuald si interventii psihoterapeutice;

- suportul de specialitate acordat managerilor in cunoasterea
angajatilor si consilierea in luarea deciziilor referitoare la resursa umani;



* Perioada (de la-pana la)

e Numele si adresa
angajatorului

e Domeniul/sectorul de
activitate

¢ Ocupatia sau pozitia detinute

* Principalele activitati si
responsabilitati

* Perioada (de la-pana la)

* Numele si adresa
angajatorului

* Domeniul/sectorul de
activitate

¢ Ocupatia sau pozitia detinute

* Principalele activitati si
responsabilitati

EDUCATIE SI FORMARE

* Perioada (de la-péna la)

* Numele si tipul organizatiei
de educatie si formare

¢ Perioada (de la-pana la)

» Numele si tipul organizatiei
de educatie si formare

* Tematica de
bazid/competente acumulate

* Perioada (de la-pana la)

* Numele si tipul organizatiei
de educatie si formare

* Tematica de
bazd/competente acumulate

- 1dentificarea etiologiei disfunctiilor sociale aparute in cadrul
organizatiei;
- analiza si diagnoza organizationald;

martie 2001- februarie 2002
COLEGIUL TEHNIC ,,Tomis” CONSTANTA

Educational

Profesor suplinitor

e predarea disciplinelor socio-umane: Filosofie, Psihologie, Logicd si
Economie.

aprilie-iunie 1999

Centrul de Cercetari si Studii pentru Probleme de Tineret

Cercetare

voluntar
e obtinerea de date referitoare la proiectele derulate de ONG- uri.

24-25 august 2010

National Guard Trained Crisis Responder Course: Terrorism and
Disaster Response (13 ore)

2007-2008

Societatea de Psihoterapie Experientialdi Roméanad (SPER)- Centrul de
Dezvoltare personald, Consiliere gi Psihoterapie Experientiald

Bd.Chisindu ne.12, bl.B22, sc.A, apt.3, sect.2, Bucuresti

Curs de formare profesionald continud in psihologie clinici ( 90 de ore - 20 de
credite) in domeniile clinicd, expertizarea §i recuperarea capacitdtii de muncad
in afectiunile psihice, psihosomatice §i somatice).

2003- 2005

Societatea de Psihoterapie Experientiala Roména (SPER)- Centrul de
Dezvoltare personald, Consiliere §i Psihoterapie Experienfiald

Bd.Chisindu ne.12, bl.B22, sc.A, apt.3, sect.2, Bucuresti

Programul de specializare postuniversitard in Evaluarea (psihodiagnoza),
consilierea si psihoterapia experientiald centratd pe adult/ copil/ cuplu i
familie, totalizand 360 de formare in psihoterapie, 150 de ore de analizd si
dezvoltare personald in grup §i 4 ani de analizd personald individuald.

Curricula celor 2 ani de formare a cuprins urmdtoarele module ( selectiv):
Evaluarea prin tehnici proiective la copil si adolescent, Abordarea clinicd a
Jocurilor psihodramatice in cuplu si familie, Tehnici de comunicare in cuplu,
Traume familiale, Psihoterapia adolescentului toxicoman $i a familiei sale, etc.



* Perioada (de la-péna la)

* Numele si tipul organizatiei
de educatie si formare

» Tematica de
baza/competente acumulate

* Diploma sau certificatul
obtinute

LIMBA MATERNA
ALTE LIMBI
o Citit

o Scris
* Vorbit

ABILITATI ST COMPETENTE
TEHNICE

ACTIVITATE STIINTIFICA

PERMIS DE CONDUCERE

1996- 2000

Universitatea ,,Spiru Haret”, Facultatea de Sociologie-Psihologie

Psihologie-Sociologie

Licentiatd in Psihologie si Sociologie a Facultdtii de Sociologie §i Asistentd
Sociald din cadrul Universitatii din Bucuregti
- lucrarea de diploma “ Vocatia si maturizarea vocationali la adolescenti ”

ROMANA

Englezi Francezd
avansat mediu
avansat mediu
avansat mediu

Microsoft Office (Word, Excel, Power Point), SPSS, internet

Participare in calitate de participant sau autor la diferite simpozioane,
conferinte, work-shopuri si programe de formare ( constelatii familiale,
EMDR, somato-analizi)

Din 2004, membru al Asociatiei Psihologilor din Romdania.

Din 2007, psiholog cu drept de liberd practicd (autonom) in domeniul
apararii, ordinii publice §i sigurantei nationale.

Din 2011, psiholog specialist automom in domeniul apiririi, ordinii
publice si sigurantei nationale.

Cat. B (anul obtinerii- 1999)




