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Lisiewic Petru

Profesor universitar
Director Departament Psihologie si Stiintele Educatiei
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei Bucuresti
Universitatea Spiru Haret
Atestat de Colegiul Psihologilor din Roméania ca Psiholog principal, cu drept de practicad
independentd si supervizare in domeniul Psihologie educationald, cod 00026

LISIEVICI Petru
Drumul Padurea Neagra nr. 60A, bloc 054, ap. 2, Bucuresti, sector 1, ROMANIA
Fix: +40212551341 Mobil: +4 0723279540

+40212551341
lisipS2@qmail.com

Romana

11.02.1952

Octombrie 2015 si in prezent

Profesor universitar, Director Deparfament Psihologie si Stiintele Educatiei

Predare cursuri ciclul 1: Teoria si metodologia instruini; Teoria si practica evaluarii;

Eredare cursuri ciclul 2: Fundamentele consilierii (Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatie,
rasov)

Universitatea Spiru Haret, Facultatea de Psihologie si Stiinfele Educatiei, Bucuresti

Invatamant superior

Mai 2011 - septembrie 2015
Profesor universitar, Decan

Far more information go to hfpoleuropass cadefop auint
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Principalele atribulji si responsabilitat

Angajator
Sector de activitate

Pericada

Qcupalia sau funclia

Principalele atributii gi responsabilitay
Angajator

Sector de activitate

Perioada
Ocupatia sau funcia
Principalele atribulii $i responsabilitat

Angajator
Sector de activitale

Pericada
Ocupatia sau funcia
Principalele atributji $i responsabilitatj

Angajator
Sector de activitate

Pericada

Ocupalia sau funciia

Principalele atribulji $i responsabiliti)
Angajator

Sector de activitate

Perioada

Ocupatia sau functia

Principalele atributii $i responsabilitat
Angajator

Sector de activitate

Perivada
Ocupatia sau functia
Principalele atribulii 5i responsabilitay

Angajator
Sector de activitate
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»  Predare cursuri ciclul 1: Fundamentele Pedagogiei; Teoria si metodologia curriculum-ului ;
Teoria gi metodologia instruirii ; Teoria §i metodologia evaluarii

*  Conducerea executiv-operativa a facultatii, raspunzind de managementul acesteia, potrivit
legii;

+ Conducere sedinjele Consiliului facultafji si aplicarea hotararile Senatului universitar, consiliului
de administralie i ale Rectorului;

Universitatea Spiru Haret, Facultatea de Psihologie i Pedagogie, Bragov

Invatamant superior

Februarie 2003 - mai 2013

Profesor universitar

=  Predare cursuri ciclul 1: Fundamentele Pedagogiei; Teoria i metodologia curriculum-ulul ;
Teoria si metodologia instruirii ; Teora si metodologia evaludrii

Universitatea Spiru Haret, Bucuresti, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

invatamant superior

2002 - 2003
Profesor universitar

=  Predare cursuri ciclul 1 : Psihologia dezvoltérii umane; Teoria si metodologia curriculume-ului ;
Teoria §i metodologia instruirii ; Teoria $i metodologia evalugrii

»  Predare cursuri programe Master: Abordarea "Lifeskills helping in consiligre”

Universitatea Titu Maiorescu Bucuresti, Facultatea Psihologie

Invatamant superior

2000 - 2002
Conferentiar universitar

Predare cursuri ciclul 1: Teoria §i metodologia curmiculumeului ; Teoria si metodologia instruiri |
Teoria si metodologia evaludrii

Universitatea Ecologica Bucuresti, Facultatea de Psihologie i Stinfele Comunicari
Invatamant superior

1998 - 2000

Conferentjar universitar

Predare cursuri ciclul 1 : Dezvoltare umand ; Teoria sl practica consilierii
Universitatea Bucuresti, Facullatea Sociologie §i Asistenta Sociala
Invatamant superior

1995 - 1998

Lector universitar

Predare cursuri ciclul 1 : Dezvoltare umand ; Teoria i practica consilierii
Universitatea Bucuresti, Facultatea Sociologie gi Asistentd Sociald
[nvatamant superior

1990 - 1995
Cercetator stintific principal

=  Parliciparea in echipe de cercetare pe teme privind dezvoltarea curriculara , calitatea
invatamaniului, evaluarea educationala

»  (Colaborarea in proiecte intemnalionale cu experti ai Bancii Mondiale
Institutul de Stiinte ale Educatiei, Bucuresti
Cercetare stinfifica

Far mara information go to hitp-leuopass. cadefiop ewint
© European Communifies, 2003




Perioada

Ocupalia sau functia

Principalele atributji si responsabilitati
Angajator

Sector de activitate

Perioada
Ocupatia sau functia
Principalele atributii si responsabilitati

Angajator
Sector de activitate

Perinada

Qcupalia sau functia

Frincipalele afribufii si responsabilitat)
Angajator

Seclor de activitate

Perioada

Diploma acordaté

Discipline si abilitali ocupationale
principale

Numele si tipul institutiei de formare

Perioada

Diploma acordata

Discipline gi abilitatl ocupalionale
principale

Numele si lipul institufjei de formare

—

Limba matema

Limbi striine
Autoevaluare
Nivel european

Engleza
Franceza
Italiana
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Lisigvici Painy

1980 - 1990

Sociolog i sociolog principal

Investigatii si implementare de politici privind climatul organizational si resursele umane
Grupul Intreprinderilor de Gospodarie Comunala si Locativa Constanta

Indusirie i servicii

1976 - 1980

Psiholog

Dezvoltarea de monografii profesionale, proceduri de seleclie, investigatii si implementarea de
politici privind optimizarea procesului educational

Institutul de Marina Mircea cel Batran, Constanta

invatamant superior

1975 - 1976

Profesor

Predarea limbii engleze la elevi din ciclul secundar superior
Liceul Industrial Mecanic Mangalia

Tnvatamant preuniversitar

1993-1996
Doctor in Pedagogie
Tithul tezei: Calitatea invatamantului

Evaluarea calitaji invatamantului; conceperea §i implementarea de programe pentru optimizarea
invatamantului la nivel institufional, de ciclu sau sistem de invatamant

Universitatea Bucuresti; institutie de invatamant superior

1971 - 1975
Diploma de Licenta (de Merit) Pedagogie-Engleza
$Stiintele educatjel, secundar Limba si literatura englez

Universitatea Bucuresti, Facultatea Filozofie; instituie de invatamant superior

Romana
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare | Citit Interacjiune verbala| Productie verbala
C 2 2 c 2 0
B 2 2 B 1 B
B 1 2 A 2 A

ﬂCamnmnEumpeanFrqmmm nfﬁgﬁemnca (CEF) fevel

For more information go to http:europass cedefop.ewint
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Abilitali gi competente profesionale

Abilitati si competente sociale

Abiiitaf §i competentg organizafionale

Abilitali si competente tehnice

Abilitati si competenie in ulilizarea
computerdlui

Abilitali si competente artistice

Permis de conducere

Programe de perfectionare
profesionala

Pericada

Diploma acordata

Discipline si abilit3i ocupationale
principale

Numele si fipul instituiei de formare

Perioada

Diploma acordata

Discipline si abilititi ocupationale
principale

Numele si tipul institutiei de formare

Pericada

Diploma acordat’

Discipline si abilitati ocupationale
principale

Numele si fipul institutiei de formare

Peripada

Diploma acordats

Discipline si abilitéfi ocupationale
principale

Numele si tipul institutiei de formare

Vizite de studiu peste hotare
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Generarea i implementarea de programe de formare, evaluare educationald, consiliere Lifeskills
Helping, tehnici de clarificarea valorilor si dezvoltare morals.

Atestat de Colegiul Psihologilor din Roménia ca Psiholog principal, cu drept de practica
Independenti si supervizare in domeniul Psihologie educationald, cod 00026

Initierea de comunicare, persuasiune, incredere

Comunicare, negociere, cooperare, conducere, generare de sirategii si programe de acfiune,
management de proiect

Conducere autoturism, reparatii domestice uzuale

Utilizare curenta a utilitarelor Windows Office si a comunicrii electronice

Desen

Categoria B

2007
How to design and organize public deliberation?

Metode moderne (Metaplan, Citizen Jury, Scenario Workshop, Open Space efc.) pentru proiectarea
gi organizarea evenimentelor deliberative, in principal privind stiinfa si tehnologia

Consorijul european CIPAST (Citizen Participation in Science and Technology); organizatie de
formare asociata cu un program finantat de Comisia europeans

1996
Effective Management
Conducerea eficientd a grupurilor de lucru

British Council: Management Network Project; centru de formare specializat

1995
Aspects of British Higher Education
Organizarea, finantarea si managementul calit4fi in invitamintul superior din Marea Britanie

University of Bristol, Centre for International Studies in Education (curs finaniat de British Council);
institutie de invalamint superior

1991-1902

Assessment in Language Learning
Tehnici moderne de evaluarea a progreselor de Tnvatare pentru limba engleza

The Victoria University of Manchester, Centre for English Language Studies in Education (curs
finantat de British Council); institufie de invalamant superior

1982 - Institufii de proiectare i administrare a examenelor nafjonale i testelor externe din
Marea Britanie (Cambridge) si Olanda (Amhem)

* 1985 - Consilii pentru finantarea invatamantului superior $i cercetrii din Anglia si Wales

o 1995 - Insfituli cu atribulii Tn statistica cercetarii - dezvoltsri din Frania, Cehia si

For mora information go to hitpleuropass. cedefop.eu.int
& Ewopean Communites, 2003




Experientd manageriala

Luxembourg

* 199 - Seoli secundare, centre de formare a cadrelor didactice, centre de educafie
permanenta din Danemarca

e 1996 - Universilal din Marea Britanie: University of West London, London Open
University, University of Bristol, University of Wales

= 1998 - Institutul Universitar de $tiinje Ambientale al Universitati Complutense din Madrid

Secretar Executiv, Consiliul National pentru Cercetare Stiintjfica Universitars, 1994 - 1996

Manager penfru proiectul TEMPUS CME-01051-95: Institutional Development of the

National Council for Academic Research in Romania, 1995

»  Secretar Stiinfific al Senatului Universitatii Spiru Haret, 2003 - 2004

= Director adjunct al Departamentului peniru Pregatirea Personalului Didactic, Universitatea
Spiru Haret, 2004 - 2006

= Decan, Facullatea de Psihologie si Pedagogie Bragov, Universitatea Spiru Haret, 2011 -

prezent

Director de proiect pentru grantul TEMPUS CME-01051-95: Institutional Development of

the Mational Council for Academic Research in Romania, 1995

e Membru in echipa de cercetare penifru proiectul finanfat de Comunitatea Europeani
Evaluwet, Key Action 1: Sustainable Management and the Quality of Water, Contract
EVK1-CT-2000-00070

= Membru in echipa de cercetare pentru proiectul finaniat de Comunitatea Europeand
ALTER-Met: A Long-term Biodiversity, Ecosystem and Awareness Research Network,
Contract GOCE-CT-2003-505298-Alter-Nel

« Director de proiect pentru Partenerul 11, Universitatea Spiru Haret, in proiectul de

cercetare multianual A_C ,Fundamentarea stiiniifica si operafionald a managementului

sistemelor socio-ecologice”, Contractul CNCSIS 276%4/14.03.2005

Cercetare stiintifica

Asociatii profesionale = International Association for Educational Assessment, membru, 1992 — 1996
Asociatja de Psihologie Analitica din Romania, membru fondator din 2001 i in prezent
Asociatia Psihologilor din Romania, membru din 2002 si in prezent

Publicatii = Sapte volume de autor
e  Coautor sau co-editor la patru volume de specialitate
Peste cincizeci studii in publicatii de specialitate din {ara si stréintale

Persoane care pot furniza »  Prof. Lazar Vidsceanu, Universitatea Bucuresti

I"Hf&ﬁ'l‘liﬂ *  Dr. Alexandru Crisan, Director Centrul Educatia 2000+

Lista lucrarilor stiintifice publicate in recent

Carti si capitole in carti

1.

Lisievici, P. (2010), "Nevoi de consiliere ale cadrelor didactice din invatamantul secundar” (in) Dragu, Anca et al (Eds.), Repere teorstice si
imphicalif practice in consilierea psihologica si educationala. Constanta: Editura New Line, pp. 327-330, ISBN 978-606-92060-9-6.

2. Lisievici, P. (2010), "The atfractiveness of teaching career: in search of a policy” (in), Globalization and Changing Pattems in the Public
Sphere. Bucharest: Comunicare.ro Publishing House (CD), ISBN 978-973-711-263-T.

3. Minulescu, Mihaela, Lisievici, P. (2012), “La Syncronicite dans la rencontre analytique”, in Munteanu, Anca, Costea, luliana, Jinaru, A., La
psychologie transpersonnelle ou le temps du changement, pp. 45-56. Timisoara: Eurobit (Cod CNCSIS 187), ISBN 978-973-620-973-4.

4. Minulescu, Mihaela, Lisievici., P. (2013), “The Feminine and the Masculine: Evolving Meanings in Collective and Individual Conscience”. In
Mihaila, Ramona, Oktapoda, Efstratia, Honicker, Nancy (eds.), Gender Studies in the Age of Globalization. New York: Addleton Academic
Publishers, vol. VIIl, pp. 19— 31, ISBN: 9768-1-935494-45-4.

5. Lisievici, P. (2015) Fundamentele Pedagogiei. Curs in tehnologia ID - IFR. Bucuresti: Editura Fundatiei Roménia de Maine ISBN 878-973-
163-847-8

Lucréri indexate 1S
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1. Lisievici, P., Ticusan, Marilena, Todor, Otilia (2013), "An Exploratory Inquiry into the Atiractiveness of Teaching Career in Romanian
Education System®, In Procedia — Social and Behavioral Sciences, no. 78, pp. 260 — 264. Elsevier Ltd, ISSN 1877-0428. Elsevier:
hitp fiwww.sciencedirect.com/science/article/pii/S187704.2813008604

2. Lisievici P. (2013), Analysing Risks Associated with External Quality Assessment in Higher Education: A Case Study on Romanian
Higher Education System’. In Vrontis, D., Weber, Y., Tsoukatos., D. Confronfing Contemporary Business Challenges through
Management Innovation. 6th EuroMed Conference of the EuroMed Academy of Business, Estoril, Cascais, Portugal, September 23 -
26", Conference Readings Book Proceedings pp. 1390-1397. EuroMed Press, ISBN: §78-8963-711-16-1, hitp:/lemrbi.org/euromed-

press/
3. Lisievici, P. (2015), "Teachers in distress: using lifeskills helping framework to identify counselling needs of secondary teachers in
Romania®, in Elsevier Procedia - Social and Behavioral Sciences, Volume 165, 6 January 2015, pp. 108-115,

hittp:/iwww.sciencedirect comiscience/fjournal 18770428165
4. Lisievici, P. (2015), "The forgotten side of quality: Quality of education construct impact on quality assurance system’, in Elsevier:

Procedia -  Social  and  Behavioral  Sciences,  Volume 180, ( 2015 ), pp. I -
375, hittp:/iwww.sciencedirect comiscienceljournal/18770428/180.

5. Lisievici, P., Andronie, M. (2016), “Teachers assessing the effectiveness of values clarification techniques in moral education”. In Elsevier:
Procedia -  Socill and  Behavioral Sciences, \Volume 217, 5  February 2016, pp. 400406,

htlp:/iwww.sciencedirect comiscience/aricle/pil’S187704 2816001361,

Lucrari indexate BDI

1. Lisievici, P. (2011), "Methodological, technical and ethical issues of quality assessment in higher education: The case of Romania® (Full
paper), in JATED, 4th International Conference of Education, Research and Innovation, Madrid (Spain), 14th -16th of November 2011.
Proceedings CD, ISBN 978-84-615-3324-4, hitps:/flibrary.iated.org/view/LISIEVICI2011MET.

2. Lisievici, P. (2011), "Methodological, technical and ethical issues of quality assessment in higher education: The case of Romania”
{Abstract), in IATED, 4th Intemational Conference of Education, Research and Innovation, Madrid (Spain), 14th -16th of November 2011.
Abstracts CD, ISBN 978-84-615-3323-7.

3. Lisievici, P. (2012), “The attractiveness of teaching career. towards developing national and european policies” (Full paper), in
international Technology, Education and Development Conference INTED 2012, Valencia (Spain), 5th -Tth of March 2012, Proceedings
CD, ISBN 978-84-615-5563-5, https:Mibrary.iated org/view/LISIEVICI2012ATT.

4. Lisievici, P. (2012), “The attractiveness of teaching career: towards developing national and European policies” (Abstract), in Infemational

Technology, Education and Development Conference INTED 2012, Valencia (Spain), 5th -Tth of March 2012. Abstracts CD, ISBN 978-84-
£15-5562-8.

26.04.2017 Semnatura

PETRU LISIEvi..

ps:rhnlc}g Princips
PSIHOLOGIE EDUC AT,

SCOLARA 81 VO 11w,
Cod Personal: Doz
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