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Barbatesc
Candidez pentu un mandat de membru in Comiterul filialei teritoriale Bucuresti :
Specialitatea psiholegia muncii si organizationale

2011-2017, Profuniv.dr. Director al Departamentului de Specialitate cu Profil Psihopedagogic
(DSPP) in Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti,

Titular, in DSPP, cursuri de Psihologia educatiei si Sociologia educatiel, Managementul organizatiei
scolare, in cadrul Programului Compact de studii psihopedagogice al DSPP. Profesor asocial al
Facultatii de Psihologie, Universitatea Titu Maiorescuscursurile de masterat, la disciplinele: Tehnici
de comunicare si influenta psihosociala, Metodologia comunicarii, Megociere si rezolvare de
conflicte, Psihosociologia conducerii si leadership, Selectia si orientarea psihoprofesionala a
resurselor umane.Profesor asociat la Facultatea de Stiinte sociale si Poliice, Universitatea Titu
Mairescu, cursun de Introducere in relati publice si cursuri de Managemement al relatiilor pubice.
2007-2010, Conf.univ.dr. titular de curs, disciplina Consiliere vocationala si educational3, in cadnul
catedrei de psihologie, a Facultatii de Psihologie din Universitatea Titu Maiorescu Bucurest.
2006-2004, Lector univ.dr. itular in catedra de psinologie a Facultatii de Psihologie din Universitatea
Hyperion, Bucurest.Cursuni de Psihologie manageniala si organizationald, Psihologie experimentals,
Psihologie cognitiva, Sociologia organizatiilor, Metode si tehnici de cercetare si experimentare in
psihologie, Psihologia personalitatii,

2007-2004, Profesor asoiciat la Facultatea de psihologie din Universitatea Titu Maiorescu, cursuri de
masterat, disciplinele Tehnici de comunicare si influenta psihosociala, Negocierea si rezolvarea de
Conflicte, Selectia si evaluarea resurselor umane,

2007-2004, Profesor asociat la Facultatea de Stiinte Sociale si Politice din cadrul Universitati
Hyperion, Bucuresti.

2003-1989, Consilier psiholog, psiholog specialist in institutii ale Administratiei Centrale de Stat din
Ministerul Apararii 5i Ministerul de Inteme, Ministerul Afacerilor Exteme . Activitate desfasurata pe
linie: de invatamant , cercetare, pregatire psihopedagogica si selectie-evaluare, perfectionare a
resurselor umane, analiza- prognoza si management al relatilor intemnationale, comunicare specifica
in mediul diplomatic.

1876-1989 Psiholog principal, in cadrul Ministerului de inteme | Centrul de examinari psihologics
1972-1976 student al Facultatii de Filozofie, sectia Psihologie, Universitatea din Bucurest.
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pentru formarea initiala si confinua a personalului didactic. Reprezentarea departamentului in cadmul
relatiei cu celelalte facultati din universitate si alle institutii, mininstere , organizatii, in vedersa
optimizari procesului de dezvoltare si inovare a procesulyi complex de educatie siinformarea a
studentilor si a cursantilor din diferite ani de pregatire si munca. Director al Centrului de Cercelari
Psihopedagogice si Educatie al Universitatii Titu Maiorescu, coordonator al unor grant-uri pe linia
dezvoitarii si perfeclionarii carierei cadrelor didactice.

Sef al Centruli de examinare si evaluare psthologica a personal din Ministerl  Aparari,
Principalele responsabilitati sau circumscns activitatilor de selectie si evaluare a candidatilor la

angajare si a celor care urmau a fi promovali in functii ierarhice, de nivel inall. In acest contex, linide
principale de desfasurare si organizare a muncil au privit elaborarea unor programe de activitate
complexe care sa cuprinda domenil privind, metodologile de evaluare, validitatea evaluarn
{examinare balerii de examiinare, probe specifice etalonari si masurator ale corelatiei dintre criterile
de promovare si succesul profesional). Elaborarea unor prelegeri si cursun, disciplina psihologie
sociala, psihologia educatisi, pe linia managementului resurselor umane, cu accent pe problematica
psihosociologica de formare sl leadership,

Psiholog principal si consifier psiholog in cadul Centrulul de examinan psihofogice al Ministerului de
irdeme.

Activitati privind selectia candidatilor la scofile militare de ofiler si preocupari profesionale legate de
metodologia evaluari psthologice, perfectionarea instrumentelor de examninare, elaborarea si
validarea unor probe psihologice cu valoare psihodiagnostica. Redactarea unor cursuri si lectii de
psihosociologie a muncii de conducere si psihologie organizationala psihologia educaliel. Activitali
de cercetare stiintifica privind imbunatatirea metodologiilor de examinare, asistenta psihologica,
investigarea disfunctiilor psihologice ale cazurilor de inadaptare, analiza stresului organizational.

Psihologia selectiel si evaludni personalului, circumscriseé managementului resurselor umane.
Activitati pe linia cercetarii stiintifice privind aspecte legate de metodologia evaluani profesionale si a
examinarii psihologice . Cursur de formare si dezvoltare personala, psihologia educatiel, leadership,
management organizational. Experizd si psihodiagnostic in carur bordedine. Perfectionarea,
optimizarea metodologied examenului si a evaludnii psihologice, crearea de noi instrumente i tehnici
de psihodiagnostic.,

Ministerul Aparari, Ministerul de Interene, Universitatea Hyperion, Universitatea Titu Maiorescu
Psihologia si managementul resurselor umane, Psihologia comunicarii si lidershipul in organizatii,
Melodologia evaluari psthosociologice la nivel individual si socioprofesional. Invatamantul
universitar, cursuri, seminari workshop-uri, laboratoare de specialitate in stintele socioumane,

psihologie, sociologie, relatii publice, managemant, psihopedagogie.

2010 martie , Training de Formare a Evaluatorilor Externi pentru Invatamant |a Distanta,
Universitalea Babes-Bolyai din Cluj Mapoca,

20089 Expert evalautor CNCSIS, Stiinte socioumane.

2003, Cursul de vara, de scurta durata, organizat de Academia Diplomatica, MAE.

2002, Cursul de vara de scurta durata, organizat de Academia Diplomatica, MAE.
1972-1976 Cursuri si prelegeri, seminarii si laboraloare din cadrul Faculiati de Psihologie
Universitatea din Bucuresti.

Diploma de licenta cu media 9 (noua)

1992-1984. Doclor in psihologie 1994, cu teza Un model dinamic si multidimensional de selectie si
oneniare socioprofesionald. Cond stintific:Prof umiv dr. MIHA! GOLU. din Universitates Bucurest

Lector univ.dr. 2005

Conf. univ. dr 2007, Prin ordinul Mintstrulul invatamntului Cercetarii Stintifice

Prof.univ.dr.2010, Prin ordinul Ministrului Invatamantului Cercetari Tineretului si Sportului
Diploma de afestare: Psiholog principal, supenvizor in psihologia muncii si organizationald,
psihelogia transporturilor.

Diplorme de participare cu studii, lucran de cercetare la diferite Conferinte nationale si intemationale
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Domeniul invatamantului superior:

- Expertiza in unmatoarele domenii ale invatamantului superior:
Psihologie organizationala si manageriala

Psihologia transporfurilor

Metodologia examenului psifiologic, fehnici s mefode de evaluare in resursele umane.
Selectia personalului in Psihologia muncil de conducere.
Pethriooi

Mangementul relatiilor publice
Introducers in relatils publice

T —

Consilire educationala si vocationala

Psihologia manageriala §i organizafional,

Selectie, evaluare, dezvolfare a personalitatii

Psihologia comunicar si a influentel sociale,

o & in et

Mediare, negociere si rezohvare de conflicte.

-Experizd in examinare si evaluare , psihodiagnostic.

Aptitudini si competente
personale

Limba matema Precizati limba materna romana

Limbi straine cunoscute
Autoevaluare Comprehensiune Vorbit Scris
Nivel european 1 Abilitati de ascultare | Abdlitati de citire Interachiune Exprimare
Limba englezi f bine fbine Fhine bine
Limba francezd bing bine bine bine
Limba s bine bine bine bine

I Cagnaui suropean de referings pentru fimbi
Competente si abilitati sociale Spirit deschis, foarte bun comunicator, optimist si onest in relatia cu semenii, caracter,
Competente si apfitudini Management si conducere , responsabilitate in indeplinire sarcinilor. Formarea, conducerea unor

organizatonice departamente de invatamant superior a unor laboratoare de psihologie a unor colective de studiu si
centre de cercetare stintifica.

Prof.univ.dr. Psiholog principal, Mehai M. Puiu
28.04.2017 Bucuresti
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