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Alegeri 2017 COPS| Reprezentant in Conventia Nationala

Informatii personale

Nume | Madalina Geanina Petrescu

Adresd | Caloian Judetu 2, Secl. 3, Bucharest, Romania

Telefon | Mobil: 0722 473 708

E-mail | madapetrescu@yahoo.com

Majionalitale | Romana

Data nasterii | 26.02.1975

Gen | Feminin

Experienta

Data | Februarie 2017 - prezent

Ocupalia | Lector Universitar PH.D

Activitati si responsabilitali | Master SNSPA — Comunicare si Comportament Organizational
Titular curs - Fundamentele psihologie”

Titular curs - ,Istoria psihologiei®

Titular curs - ,Psihopatologia grupelor de munca”
Coordonator semniar - Bazele evalarii psihologice”

Practlica Clinica de Specialitate

Numele si adresa angajalorului | SNSPA - Facultatea de Psihologie, MASTER - Bucuresli, Romania

Domeniul | Educatie si formare

Data | fufie 2010 - prezent
Ocupatia | Manager Asociat si Psihoterapeut

Activitati si responsabilitali | Ca psiholog si psiholeraput atestat, conduc diverse activitati
- Grupuri de dezvoltare personala;
- Workshopuri si cursuri pentru diverse specializari
» Parentting;
» Psihoterapie;
»  Asistarea copiilor cu nevoi speciale,
- Psinoterapie individuala 5i de grup,
- Supervizare profesionala pentru psihoterapie, consiliere psihologica;

Numele si adresa angajalorului | ASIST CLINIK - Asistentd si Suport pentru Integrarea Sociala a Tinerilor, Bucurest,
Romania

Domeniul | Psihoterapie. mnsiié-r;asisienié psihologica

Data | 2008- prezent
Ocupalia ' Psiholog atestal asocial
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Activitali si responsabilitayi

Activitali specifice pentru un psiholog atestat in urmatoarele domenii:

Psihologia muncii - specialist:

Psihologia transporturilor - specialist;

» Psihologie aplicata in domeniul securitafii nafionale — Principal -Supervizor:
» Psihoterapie si consiliere psihologica - Principal - Formator-Supervizor:

Mumele si adresa angajatorului

Societatea civila profesionala Petrescu & Timpu, Bucuresti, Romania

Domeniul

Psihoterapie, consiliere, asistenta psihologica

Dala

2007 - prezent

Ccupaiia

Membru al Comitetului Director AHPCC (Asociatia de Hipnoterapie si Psihoterapie
Cognitiv-Comportamentala), Formalor-Supervizor

Activilali si responsabilita)i

Realizarea unor activitall specifice in specializarea psihoterapiefconsiliere cognitiv-
comporiamentala;

Formare initial3;

Formare continud;

Supervizare profesionald;

Dezvoltare personald;

Psiholerapie.

Numele si adresa angajatorului

Asociatia de Hipnolerapie si Psihoterapie Cognitiv-Comportamentala (AHPCC),
Bucuresti, Roméania

Domeniul

Psiholerapie, consliere, asistentd psihologica

Data

01.10.2005 - prezent

Ocupalia

Asistent universitar PH.D

Aclivitati si responsabilitali

Coordonalor seminar cursul "Aplicatii clinice ale Terapiei Cognitiv-Comportamentale® -
Prof. Univ. Dr. Irina Holdevici

Numele si adresa angajalorului

Masteralul de Psihoterapie Cognitiv-Comportamentala, Universitatea , Titu
Maiorescu”, Bucuresti, Romania

Domeniul

Educalie si formare

Data

01.10.2007 - 30.05 2008

Ocupalia

Seful Serviciului de Psihologie si Psihodiagnoza organizationala

Activitali si responsabilitai

1. Implicare acliva in elaborarea structurii Serviciului de Psihologie si Psihodiagnoza
organizationald in funclie de nevoile de evaluare psihologicd identificate precum si in
funclie de legislalia si regulamentele inteme ale Politiei;
- Participare la elaborarea unor noi statusuri si roluri pentru psihologul din cadrul
Politiei;
- Participare la infiintarea Serviciului de Psihologie si psihodiagnoza organizationald in
cadrul Politiei;
2. Supervizarea si desfasurarea procesului de recrulare si seleclie pentru posturile
libere din noua slruclurd;
Flanificarea si conducerea activitalilor Serviciului in diverse proiecte:
- analiza climatului intem din Polifie;
- diagnoza salisfacliei 5i a molivatiei la locul de munc;
- asislarea managementului mijlociu $i superior in adoptarea unor decizii dificile care
implicau aspecte psihologice;
3. Asigurarea suporlului si a consilierii pentru diferili manageri mijlocii si superiori;
4. Participarea la medierea conflictelor la nivel managerial.

Numele si adresa angajalorului

inspectoratul General al Politiei Romane, Bucuresti, Romania

Domeniul

Resurse Umane

Data

15.02.2006 - 01.10.2007

Ocupalia l

Psiholog, expert in psihodiagnoza si selectia personalulyj
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Aclivitali si responsabilitagi

Implicare in doua man directii:
1. Psihodiagnoza:
- adminisirare teste psihologice pentru masurarea aptitudinilor si personalitatii
candidatilor
- conducerea interviurilor, atat in seleclia personalului, cAt si penlru diferite decizii
inferme ale deparlamentului de Resurse Umane:
- formularea avizelor $i a recomandarilor, in funclie de rezutatele persoanelor
evaluate,
2. Asistenta si consiliere psihologica:
= in sprijinul decizillor la nivel organizational si individual:
- pentru a optimiza performaniele individuale, pentru a imbunatali calitatea vietii si
pentru a promova si a sustine o cultura organizafionald sanogend.
Realizari:
- Realizarea descrierilor si a specificatiilor locurilor de mune3, in functie de
standardele modeme;
- Parliciparea la elaborarea criteriilor de performanta psihologica pentru diferite locurni
de munca;
- Stabilirea metodelor psihologice peniru a evalua dimensiunile necesare luarii
daciziilor;
- Elaborarea slandardelor ocupalionale pentru diverse familii de locuri de muncs
interne ale Polifiei;

Numele si adresa angajalorului

Inspectoralul General al Polifiei Romane, Bucuresli, Romania

Domeniul

Resurse Umane

Data

21.04.2004 - 2010

Ocupatia

Psihoterapeut

Activitati si responsabilitat

Psihoterapie cognitiv-comportamentald si rational-emativa
Conducerea grupurilor de dezvoltare personald

Nume[é 5i aaresla éné aalcnrulu':

AQUAMARINE, Bucuresti, Romania

Comeniul

Psihoterapie, consiliere, asistenta psihologica

Dala

15.05.1999 - 15.02.2006

Ocupalia

Psiholog, expert in psihodiagnoza si selectia personalului

Aclivitali si responsabilitali

- Elaborarea profilelor psihologice si a critenilor de seleclie pentru diferite locun de munca;

- Elaborarea si validarea instrumenlelor psihologice in scopul selectiei de persoanal;

- Conducerea aplicarii procedurilor de selectie, a metodelor psihometrice si a interviurilor,

- Luarea propriilor decizii in cazul selectiel personalului, realizarea profilelor psihologice i
oferirea recomanddrilor alunci cand era necesar,

- Participarea in echipe multidisciplinare implicate in rezolvarea anumitor proiecte, in care
era nevoie si de expertiza unui psihalog,

Realizari:

- Participarea la Iraducerea si adaplarea unui mare inventar de personalitate care esle
folosit in prezent pentru evaluarea personalului;

| - Parliciparea la realizarea unei analize calitative/cantitative peniru douad instrumente,

creale pentru evaluarea Ql-ului personalului, precum si imbundtatirea validitatii gi fidelitati
leslelor,

- Parliciparea la elaborarea criteriflor de performanta psihologica pentru diferite locuri de
munca;

- In timpul celor 7 ani de experientd, am formulal recomandari si profile psihologice pentru
mai mult de 5000 de candidati sau angajati, inclusiv pentru pozitii manageriale superioare,
si nu am primit nici un feedback nefavorabil pentru acestea;

- Am fos! singurul psiholog, in acea perioadd, caruia i s-a cerut sa ofere consiliere
psihologica pentru persoanele care au participal in misiuni speciale, iar contribulia mea a
fost apreciata.

Numele si adresa angajalorului

Serviciul Roman de Informatii

Domeniul |

Resurse Umane -smm. .
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Data

071.10.1997 - 15.05.1999

Ocupalia

Specialist recrutare

Activitati si responsabilitati

- recrularea si selectia personalului;
- consiliers manageriald in cazul problemelor de resurse umane.

Mumele si adresa angajalonului

Rohe Roméania S.R.L

Domeniul

Resurse Umane

Educatie si formare

N [}_a[a

Titlul calificari primite

2006 - 2010

Daclor

Principalele subiecte sau apliludini

MNumele si tipul organizaliei in
cadrul careia a fost primita
calificarea

Psihologie

Universitalea ,Babes-Bolyai" - Cluj Napoca, Prof.Univ. Dr. Horia Pilariu, si Universitalea
din Bucuresti - Bucuresi, Prof. Univ, Dr. Mihaela Roco

Data

1999 - 2000

Titlul calificarii primile

Masterat

Principalele subiecle sau aplitudini

Psinologie organizationald si manageriald

Numele si fipul organizatiei in
cadrul careia a fost primita
calificarsa

Universitatea din Bucuregti

Dala

2002 - 2008

Tithul ca!ificfj_ril_pnm:'te'

Psihoterapeut

Principalele sublecte sau aplitudini

2002/2005 - Formare iniliald in psihoterapie cognitiv - comportamentald in cadrul
Federaliei Romane de Psihoterapie, Asociatia Romana de Terapie Cognitiv-
Comportamentald; certificare ca psiholerapeut de Federalia Romana de Psihoterapie i de
Federalia Europeana de Psihoterapie

Dala

lanuarie-Februarie 2008

Titlul calificarii primite

Manager Conducerea Organizatiilor Forteler de Ordine

Numele si tipul organizaliei in
cadrul careia a fosl primila
calificarea

U.S Depariment of Homeland Security. Ambasada Americana
Curs pentru Conducerea Organizatilor Forfelor de Ordine in secolul XXI

e e e

Data

Pericada 2007 - 2008

Titul caiificani pimite

Psiholog in Domeniul Securitatii Nationale

Mumele si tipul organizatiei in
cadrul careia a fost primita
calificarea

Colegiul Psinologilor din Romania

- Alestal de liberd practica oferit de Colegiul Psihologilor din Romania, Eurnisiq dle
psinclogie pentru Apdrare, Ordine Public3 si Siguran|a Naljonald, treapta Specialist
Autonom

- Drept de supervizare Profesionala in specialitatea Psihoterapie cognitiv-
comportamentald i Psihologie Aplicatd in Domeniul Securitatii Nationale

Data

Perivada 2007 - 2008

Tithul calificani primite

Numele gi tipul crganizaliei in
cadrul cireia a lost primila
calificarea

Psiholog in Domeniul Psihologiei Muncii si Organizationale

| Colegiul Psihologiior din Romania o

- Alestal de fiberd practica - Comisia de Psihologie Clinica i Psiholergpie. specializarea
psihoterapie cognitiv-comportamentals, ireapla de specializare - Principal Autonom

- Atestat de libera practica oferil de Colegiul Psihologilor din Romania, Comisia de
Psihologia Muncii, Transporturilor si Serviciilor, specializare Psihologia Muncii i

Organizalionala — Specialist Autonom; specializarea Psihologia Tr rturilor - ialist
pestacral - Gs ABAL WA SEA A PETRESC
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Dala

1993 - 1997

Titlul calificarii primite

Principalele subiecle sau apliludini

Licania

Psihologie

Nurriele si lipul organizaliei in
cadrul céreia a fost primia
caificarea

Universilalea din Bucuresti

Formare profesionala
continua si activitati
stiintifice

lulie 2016 ~ Curs de formare conlinud ,Scoala de vard: Utilizarea tehnicilor hipnotice in
interventia psihoterapeutica modema”, organizatl de AHPCC §i Colegiul Psihologilor din
Romania, 40 credite.

Martie-lulie 2016 - Curs formare profesionald continud .Schema Therapy - Terapia
cenlratd pe sceheme’, organizat de AHPCC in colaborare cu ISST (International Society
of Schema Therapy) si Colegiul Psihologilor din Roménia, formalori Paul Kasyanik, PhD si
Elena Romangva, PhD, 48 credite.

Oclombrie 2015 - Conferinta Trauma psihicd - intre cunoastere stiinfificd ¢i ara
abordaril®, organizata de Institutul pentru Studiul gi Tratamentul Traumei {ISTT) si Colegiul
Psihologilor din Romania, 25 credite.

Octombrie 2015 - Parlicipare cu lucrare scrisd la conferinia inlemationala PsiWerld,
organizald de Societatea Romana de Psihologie Experimentald Aplicatd impreuna cu
Facultalea de Psihologie si de Stintele Educatiei ale Universitatii Bucuresti si Colegiul
Psihologilor din Romania, 10 credite.
Petrescu, Madalina. Boglul, Angela. Teodor, Mihdild. A correlative study
between the level of Well-being, self-esteem, life satisfaction, openness and
sport practicing at students at psychology, publicatd in Romanian Journal of
Experimental Applied Psychology, Vol 7, Special Issue 1, Aug. 2016 -
PSIWORLD 2015 Proceedings.

lulle 2015 - Curs de formare confinud ,Scoala de vard: Abordari inlegralive in
Psinaterapia Cognitiv-Comportamentald®, organizat de AHPCC si Colegiul Psihologilor din
Romania, 45 credite.

Octombrie 2014 - Paricipare cu lucrare scrisd la conferinta internationald PsiWorld,
organizatd de Societatea Romana de Psihologie Experimentald Aplicata impreuna cu
Facultatea de Psihologie si de Stintele Educatiel ale Universitalii Bucuresti si Colegiul
Psihologilor din Romania, 10 credite.
Pelrescu, Madalina. Burlaverde, Viad. Mihdila, Teodor. Ancu, Mihaela.
Situational Judgements Tests - A Fact In Call Center Personnel Selection.
Pilot Study, publicald in Romanian Journal of Experimental Applied Psychology,
Special Edition, Vol. 5, October 2014,

Cetombrie 2014 - Conferinla ,La Magia Delle Parcle E Dei Gesti", al doilea Congres
Mondial organizat de Brief Strategic and Systemic Therapy World Network in colaborare

| cu STC Change Stralegies, managing director M. Cristina Nardone, in ltalia.

Noiambrie 2012 - Workshop de formare continud Introducere in terapia- §i rﬂpnuzal
gricksoniand”, organizal de AHPCC in colaborare cu Milton Erickson anndatlon 5i
Colegiul Fsihologilor din Roménia, formator psih. Brent B. Geary, Pn.D, 16 credite.

Septembrie 2013 - Participare la workshopurile scolii de vard .Famjll.ia functicnala -
abordari cogniliv-comportamentale in terapia de cuplu §i fa:nil?a". prganizate la Rasnov,
sub egida AHPCC si Colegiul Psihologilor din Romania, 36 credite.

Aprilie 2013 — Curs formare profesionald continua ,Metode online pentru prevenfie si
psiholerapie a anxietalii’, organizat de ACPOR (Asocialia de ansilnere si Psihoterapie
Online din Romania) si Colegiul Psihologilor din Romania, 50 credite.

Moiembrie 2012 — Curs formare profesionald conlinua , ef: Ip||
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| Moiembrie 2011

————

cogniliv 51 comportamentale. «Al Trellea Vals de tehrici de reslruclurare cognitivd’,
organizat de Colegiul Psihologilor din Romania si Asocialia de Psihoterapii Cognitive si
Comportamentale din Romania, 15 credite.

Septembrie 2012 - Curs formare profesionala continua Metode online de promovare a
sanatalii mintale” organizal de COGNITROM impreuna cu CNSMLA si COPSI in cadrul
proeciulul Metode online de promovare a sanatalii mintale la locul de munca si de
armonizare @ aclivitati - profesionale cu  viala de familie",  contract
POSDRUIB1/3.2/5/54673, Bucuresli, Romania

August 2012 - Workshop ,Aplicatii ale psihotrapiilor scurte in cuplu si familie® - Scoala de
Vara, Varalec, Romania sub egida AHPCC, Bucuresti

lurie 2012 = Trainingu! intensiv de baza in Terapia alegerilor realiste - organizat de The
William Glasser Institute, UK in colaborare cu AHPCC — Bucuresli, Romania

lunie 2012 - Conferinta eveniment ,Dialogul stralegic: a implica, a convinge, a ghida, a
vindeca® formator Psih Prof. Giorgio Nardone, Psiholerapeut Ph.D , fondalor centrul CTS,
Arezzo; conferinta s-a desfasural sub egida ARTS&CORS, Bucuresti, Romania

lanuarie 2012 - Curs formare conlinua .Tehnici de invesligare si interventie specifice
psinoterapiei scurle si strategice ulilizale in ferapia indirecla (la copii), in terapia de
faminlie si In cazul 'presupuselor hipnoze' °, formator Psih. Alessandro Bartolett,
Psihoterapeut Ph.D | cenlrul CTS, Arezzo; conferinta s-a desfasurat sub egida
ARTS&CORS, Bucurest, Romania

20112012 Cursuri de formare complementara, de tip masteral, in Psiholerapie Scurla
Siralegica organizate - Centrul de Terapie Slralegica - Arezzo, ltalia in colaborare cu
ARTS&CORS, Bucuresti, Romania

- Curs formare conlinua ,Cercelare-interventie asupra lulburarilor
sexuale ", formalor Psih. Monica Bonsangue, psihoterapeut Ph.D | centrul CTS, Arezzo;
confernls s-a desfasurat sub egida ARTS&CORS, Bucuresti, Romania

Noiembrie 2011 - Formare profesionala continua ,Tehnici de abordare clinica a copilului
cu dificultati comportamentale”™ 10 credite, organizat de Asociatia de Consiliere si Terapie
a Familiei din Romania, formator Cristian Petrescu, Bucuresti, Romania

Octombrie '.?L‘Hi Curs formare continua ,Utilizarea feedback-ului pentru efientizarea
ratamentului raume i ‘1.,,. wlogice: o experienta praclica accesibila®, sustinut de Wendy
Amey, HG Dip P. GOHP, MHGI, GHR, MCAPP din UK. si lecltor univ.Bogdan lon PhD,
fmmaigrs ipervizor ARTS&ACORS, Bucuresti, Romania

August 2011 - Scoala de vara Psiholerapie si Comunicare” 32 credite - organizat de
AHPCC, Bucuresli - Varatec, Romania

Moiembrie 2010 - Workshop Psiholerapia clientilor dificili® organizat de Asociatia dn_a
Terapie Familiala si sustinut de formator Scott D.Miller, Cambrige, MA, USA, Bucuresti,

Romania

lunie 2010 - Workshop ,In culisele Psihoterapiei” , formator Jeffrey Kottler, sub egida

AHPCC, Bucuresti, Romania

h.ﬂz-:.ne Emn Curs de Fomare pmiesmnara conlinud:  Interventii  cognitiv
| cor iparamentale I'Ln .ame'ﬂe {Aplicalii la copiii agresivi). Asocialia de psihoterapit
‘ale din Romania si Calegiul Psihologilor din Romania, formator
r.Or [;Elil.:.lﬂi':”,':| David Bucuresti, Romania

T.Beck U'l

Curs de Formare pmfesmnalé continua:

‘ Februarie  2010: In!awenln cognitiv

| comportamentale. Fundamente (Aplicalii in terapia de i familie bl AS0C dlia de
L"|:-s-ha|t~era|[.:uu cognitive § comportamentale din Ron¥ANe-ER SRR PRIBBIDG
mslulnli §1PSIHOTER
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I lem

Romania, formator Prof. Aaron T.Beck” Univ.Dr.Psih.Daniel David Bucuresli, Romania

lunie 2009 - Conferinta Nationald de Psihologie Industriald gi Organizationald, APIO, Cluj-
Mapoca. Romania

Oclombrie 2008 - Conferila Profiles Inlernational - ,Programe eficiente in
managerentul resurselor umane”, 10 credite - Brasov, Romania

Seplemone 2008 - Curs de formare profesionala ,Terapie Sislemica cuplu — copil -
familie” sub egida Asocialja de Consiliere gi Terapie a Familiei, Bucuresti, Romania

Aprilie 2008 - Conferinja Nationala de Psihologie Industriald i Organizationala, APIO -
Jncrederea in management si implicafile sale in interiorul organizatiel”; workshop
“Increderea si emoliile in organizatie”, Cluj-Napoca, Romania

Mai 2008 — Workshop Measuring and Improving cost efectineness and cost benefits” in
cadrul Conferinfei Mationale de Psihologie - Dialog pentru Diversitate, Timisoara,
Romania

Oclombrie 2007 - Curs formare profesionala in Hipnoanalizd Tranzaclionald organizal de
Sistem Psi - Timisoara, Romania

Celombrie 2007 - Conferinta Profiles International - ,Practici modeme in managementul
resurselor umang”, 10 credite - Brasov, Romania

lunie 2007 - Congresul intemational de Psihologie — ,Cercelarea psihologica modema.

Directii si perspective”, 20 credite — Sibiu, Romania

2007 - Conferinia Nalionald de Psihologie Industriald si Organizalionald, APIO; Cluj-
Mapoca, Romania

lulie 2006 - Cogresul al XlV-lea al AIPTLF - Asociation Internationale Psychologie du
Travail de Langue Francaise, Universitatea din Tunis - ,Personality variables (CPI260),
the Iy ype / , behavior patlern, and the siyle of coping with occupational siress”; prezeniare
‘Work psychology and persons and organizalions development’, Hammamet,

13
Turisia.

Mz 2006 - Conferinla Nalionald de Psihologie. Cluj-Mapoca, workshop ,Analiza §i
preveniia accidentelor”, susiinul de Remi Kouabenan Universitatea Pierre Mendesm,
Grenoble, Franla; 7 credite - Cluj-Napoca, Romania

2006 - Conferinta Internationald Profiles International, Brasov; lema ,Resurse Umane:
Evaluare, Training, Dezvollare®, Brasov, Romania

Noiembrie 2005 - Conferinfa Naljional de Psihologie Industriald $i Organizationald tema
Wb Jll‘|dr acluale in dezvoltares organizatilor si resurselor umane”, desfasurata sub egida

.‘I" I imsdana Rl..l"rlar'lla

2000 - A lll-a Conferinia  Psihologia Muncii i Organizalionala, prezentare ,Motivatia
linerlor penlr angajare Tn servicile speciale” ; conferinta prezidata de Al. Rogca, Cluj-
Napora. Bomania

MADALINA GEANINA PETRESCU

PSIHOLOG FRIHGIFA.L
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Limba malarna

Romana

Alte limbi intelegere Vorbire Scris
Ascullare Citire Interaciiune Elaborare vorbita
_ vorbita
Englezd | [C1  Eent [C1] Expet [C1| Ewpen |C1| Ewpent  |CI| Expen
Franceza | |61/ Inlermediar [B1] Intermediar |B1| Internediar |B1] Intermediar |B1| ntermediar

Aptitudini g._i i:un{p_éie?;eT-

Aplitudini si compelenie sociale

Experienia acumulala pana in prezent m-a ajutat sd-mi dezvolt empatia, s3 pol observa si
inielege senbmeriele si emotiile celoralli. Ma consider un bun profesionist, o persoand
perseverenia, capabila sa-sl ajusleze alitudinile in functie de context si interloculor.
Diversele cursuri pe care le-am predal mi-au demonstrat ¢ am competente didaclice, c3
sunl capabia sa transmil informatiile intr-o manierd acurata si usor de asimilat iar
numerpasele sedinle de psihoterapie si rezultalele obtinute de beneficiari, mi-au validat
abilitatile,

Aptitudini si compelenle
organizalionale |

Au fost mulle situalii in care mi-am spus opiniile si am actionat spre promovarea intereselor
celoralli sau am oferil sprijin in vederea atingerii obiectivelor comune, asadar consider ca
pol coordona grupun | inijiativa, determinarea si asertivitatea sunt prinire caracleristicile
mele dominante. Pol lucra in echipd, sunl cooperantd, imi pot ajusta comportamentul in
funciie de actiunile grupului.

Aptitudini si competente lehnice

| Aptitudini si competenie legate | Am experi
de computer | stalistice SPSS gi browsere de internel.

Experientd si cunostinte teoretice i practice in domeniul psihoterapiei cognitiv -

| comporlamentale. psihoterapiel stralegice, psihoterapiei sislemice, psihologiei

organizaionale elg,

13 in Tolosire 3 programelar MS Office (Waord, Excel, Power Point), programe

Permis de conducere

Calegoria B, din1999
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