Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume/Prenume

Adresa
Telefon
E-mail
Cetatenia
Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Aria ocupationald

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitali si responsabilitati

Hanciuc Ciprian-Mitrus

HANCIUC Ciprian-Mitrus

Str. $colilor, nr. 33, Bl. C.c., Sc. B, Ap. 20, cod postal 810219, Briila, jud. Braila, Romania
(in prezent am regedinta in com. Ciolpani, jud. lifov )

0745.655.490 sau 0727.685.375

hanciuc@yahoo.com

Romana

09.05.1972

Masculin

1.Membru in Comisia de deontologie si disciplin& a Comitetului Director:
2.Reprezentant in Conventia nationala a Colegiului Psihologilor din Romania.

Experienta profesionala
16.02.2005-prezent

-Ofiter 3 (si $ef compartiment asistenta psihologica)
-Sef Compartiment asistenta psihologica
-Birou asistenta psihologica

-evaluarea psihologica periodica a personalului, potrivit riscurilor specifice activitlii desfasurate;
-identificarea vulnerabilitatilor psihice individuale si a factorilor de risc privind activitatea de securitate
§i sanatate in munca, in scopul prevenirii accidentelor de munca si a fenomenelor de neadaptare
profesionald;

-consilierea personalului care intampina problema de adaptare sau de eficientd profesionald pe
parcursul carierei, in vederea asigurarii compatibilitatii dintre cerintele postului prevazute in fisa
postului si potentialul aptitudinal sau profilul psihologic al persoanei:

-identificarea factorilor stresori din mediul organizational, in scopul gestionarii acestora Si
recomandarea utilizarii unor mecanismo de coping sau desfasurarea unor activitati pentru cresterea
rezilientei in plan emotional, comportamental si spiritual;

-asigurarea asistentei psihologice profilactice personalului orgamzapei in scopul formarii si educarii
acestuia pentru participarea la diferite tipuri de activitati si sarcini, pentru asigurarea suportului afectiv
reciproc;

-desfasoara sedinte de informare, cu scop preventiv ori, la nevoie, sedinte de interventie psihologica
specializata recuperatorie cu personalul participant la diferite tipuri de activitati cu grad de risc foarte
ridicat sau in diferite medii considerate ostile;

- colaboreaza profesional cu alte structuri de specialitate si psihologi, atat din perspectiva activitatilor
practice, cat si din perspectiva armonizarii metodelor, instrumentelor si procedurilor de interventie.
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
aclivitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitdtii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitafi si responsabilitati

Hanciuc Ciprian-Mitrus

U.M. 02150 Bucuresti

Functie de comanda

01.08.2002- 15.02.2005

Comandant Nava Fluviald de Comandament “Mures”

Conducerea navei in sigurantd, in raioanele fluvio-maritime ordonate, pentru executarea misiunilor
de comandament si protocol.

U.M. 02043 Braila

Functie de comanda

01.02.2000 - 01.08.2002

Comandant Nava Fluviala de Comandament “Siret"

Conducerea navei in sigurantd, in raioanele fluvio-maritime ordonate, pentru executarea misiunilor
de comandament si protocol.

U.M. 02043 Braila

Funclie de comand&

01.02.1997- 01.02.2000

Ofiter secund la Nava de Comandament Fluvial “Siret’

Planificarea activitatilor si coordonarea echipajului, in vederea pregatirii navei pentru mars in
raioanele ordonate, in scopul executarii misiunilor de comandament si protocol.

U.M. 02043 Braila

Functie de comanda

30.05.1996 - 01.02.1997
Ofiter secund la Vedeta Blindata nr. 88

Planificarea activitatilor si coordonarea echipajului, in vederea pregatirii navei pentru mars in
raioanele fluviale ordonate, in scopul executérii misiunilor de lupta.

o |

NCIUC CIPR!AN
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitali si responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatdmant / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamént / formare

Perioada

Hanciuc Ciprian-Mitrus

U.M. 02100 Braila

Funclie de comanda

31.07.1995 - 30.05.1996
Comandant Unitate de Lupta Artilerie si Arme sub Apa la Dragorul de Rada nr.

Asigurarea luptei si protectiei navei, in raioanele fluvio-maritime, din punct de v
Armelor sub Apa

U.M. 02128 Tulcea

Functie de comanda

02-03.09.2015
Certificat Curs “Analiza climatului organizational”

Competente in Psihologie aplicatd in domeniul securitatii nationale

Agentia Regionala de Consultanta in Managementul Resurselor Umane

18.06.2015
Cursul “Analiza comportamentala — aplicatii in psihologia militara romaneasca”

Competente in Psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale

Centrul de investigatii sociocomportamentale al Ministeruli Apararii Nationale

12-16.03.2007

18

edere al Artileriei si
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Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinut

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Hanciuc Ciprian-Mitrus

Human Resources Management Quality of Life Strategy

Strategii in domeniul Managementului Resurselor Umane

Center for Civil-Military Relations, Naval Postgraduate School, Monterey, California

16.11.2007
Certificat de absolvire program de pregétire in specializarea “Psihologie aeronautici™

Program de pregatire in specializarea Psihologie aeronautica

Institutul National de Medicind Aeronautica si Spatiala “General Doctor Aviator Victor Anastasiu”

23.04-20.07.2012

Cursul postuniversitar de perfectionare conducere Tn domeniul managementului resurselor umane

-Management organizational

-Sistemul de planificare, programare bugetara si evaluare
-Management al proiectelor si programelor

-Management al resurselor umane

-Pedagogie

-Sisteme informatice pentru asistarea deciziei.

Universitatea Nationala de Aparare “Carol I"

2005-2007 (3 semestre)
Master in Managementul organizatiei si al resurselor umane

- Recrutarea si selectia personalului

- Managementul organizatiei

- Managementul resurselor umane

- Legislatia muncii

- Evaluarea performantelor profesionale

- Comunicare si negociere organizationald

Psiholox rap ¢
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Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamént / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele i tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Hanciuc Ciprian-Mitrus

- Conflicte si negocieri in organizatie

Universitatea “Spiru Haret”

05.05-24.10.2003 (25 saptaméani)
Diploma absolvire Curs limba Engleza

-Abilitati de ascultare, citire, scriere, intelegere, interactiune in limba englezé

Centrul secundar de limba engleza, Braila

2000-2004

Licentiat in psihologie

-Psihologie si asistenta sociala;
-Psihologia varstelor si a personalitatii;
-Psihiatrie si psihodiagnostic;

-Tehnici de consiliere si psihoterapie;
-Planning familial;

-Psihologie medicala si psihologie sociala;
-Defectologie si logopedie;

-Sisteme de probatiune;

-Pedagogie

Universitatea “Andrei Saguna” Constanta

ISCED 6

06-24.12.1999
Certificat operator dedicat G.M.D.S.S.

-utilizarea consolelor de comunicatii navale pentru salvarea vietii pe mare

Academia Navala “Mircea cel Batran” Constanta

Cdor.psih. HANCIUC CIPRIAN
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“fivelul de clasificare a formei de
watamant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatadmant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perinada

Calificarea / diploma obtinuta

vomeni principale stuaiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Hanciuc Ciprian-Mitrus

1998 (1 luna)
Certificat de absolvire a cursului de calificare

Onperator calculatoare

Ministerul Industriei / IMI-CMAEI

1990-1995

Licentiat Inginer mecanica fina / specializarea militard Arme sub Apa

-fennologia materialelor, rezistenta materilalelor, geometrie descriptiva si desen tehnic;
-Analizd matematica, matematici speciale, mecanica teoretica, algebra, geometrie, fizica;

-Electrotehnica, dispozitive si circuite electronice, masini si instalatii navale;
-Mecanisme si organe de masini:
-Mecanica si construciia navei;

-Masini electrice si si aparataj electric naval;
-Drept maritim international;

-Sisteme automate si comunicatii;
-Proiectare mine, bombe, dragi, torpile;
-Economie si administratie militara;
-Psihologie, pedagogie si metodica instruirii;
-Tehnologia de fabricatie a armamentului;
-Explozivi si lucrari de distrugeri speciale;
-Manevra navei si salvare pe mare;
-Navigatie estimata si costiera;
-Hidrometeorologie;

-Cercetare operationala.

Academia Navald “Mircea cel Bétran" Constanta

ISCED 6

1986-1990

-Diploma de Bacalaureat
-Certificat de calificare in meseria marinar, profilul marina
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Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul instituiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

-Competente liceu teoretic

Liceul Militar de Marina “Alexandru loan Cuza”, Constanta

ISCED 4

Aptitudini si competente personaie

Limba materna:

Romana

Limbi straine cunoscute

Autoevaluare intelegere Vorbit Scris
Nivel european ("} Abilitati de ascultare |  Abilitati de citire Interactiune Exprimare Exprimare scrisa
Limbarusd | A Utilizator A Utilizator A Utilizator A Utilizator A Utilizator
2 elementar 2 elementar |2 elementar |2 elementar | 2 elementar
Limba engleza | A Utilizator A Utilizator | A Utilizator | A Utilizator | A Utilizator
1 elementar 1 elementar | 1 elementar | 1 elementar |1 elementar
Limba franceza | A Utilizator A Utilizator A Utilizator A Utilizator A Utilizator
1 elementar 1 elementar |1 elementar | 1 elementar |1 elementar

Competente i abilitéti sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Hanciuc Ciprian-Mitrus

) Cadrului european de referinta pentru fimbi

-Bune competente de comunicare §i relationare cu diverse categorii de personal, obtinute in cei
27 de ani de activitate, in calitate de comandant unitate de lupté, ofiter secund, comandant de
nava, sef compartiment/birou asistenta psihologicé;
-Usurintd in exprimarea ideilor, spontaneitate, dobandite in urma experientei in functile de
conducere definute;
-Capacitate de ascultare activa si usurinta de a oferi feedback interlocutorilor, obtinute la cursurile
din facultate/master, precum si in activitatea desfasurata ca psiholog, precum si din exercitarea
functiilor de conducere pe care le-am detinut;

-Capacitate de mediere si negociere in situafii conflictuale, dobéndite in calitate de ofiter
secund, comandant de nava, sef compartiment / birou asistenta psihologica, dar si ca membru al
numeroaselor echipe si grupuri de lucru din care am facut parte.

In calitate de ofiter secund, comandant de nava, sef compartiment / birou asistenta psihologica

$i presedinte a mai multor comisii de examene si angajare, am dobandit urmatoarele competente

organizationale si manageriale:

-Capacitate de previziune si proiectare strategica i operational;

-Receptivitate, discerndmént si capacitate de rezolvare a problemelor apéarute;

-Inifiativa i capacitate de organizare a activitatilor pentru incadrarea in termene limita;

-Bune abilitati de coordonare, antrenare si motivare a mai multor echipe de lucru;

-Leadership, putere de decizie si asumarea responsabilitatilor;

-Capacitate de delegare a sarcinilor si responsabilitatilor;

-Evaluare obiectivd, monitorizare i identificarea de masuri de imbunitatire a proceselor /
activitatilor evaluate;

-Capacitate de analiza §i sintez& a diverselor documente si situati;

-Rigoare si responsabilitate;

-Deprinderea de a vorbi in public;

-Abilitatea de a lucra in echipa;

-0 bund cunoastere a procedurilor de evaluare interna gi externa;

-Capacitate de invatare si dorinta de autoperfectionare i dezvoltare;

Cdor.psih, HANCIUC CIPRIAN
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Competente si aptitudini tehnice

Competente si cunostinte de
utilizare a calculatorulii

Alte competente si aptitudini

Hanciuc Ciprian-Mitrus

-Adaptarea la situatii de criza;

-Gandire critica;

-0 buna cunoastere a sistemului de control managerial intern;

-Abilitati de prelucrare statistica a datelor,

-Abordare sistemica a proceselor;

-Abilitati de consiliere si mentorat din activitatile de indrumare / supervizare a coleqilor aflati la
inceput de cariera.

- Licentiat Inginer mecanic? fina / specializarea militara Arme sub Apa

- Certificat de absolvire a cursului de operator calculatoare eliberat de cétre Ministerul Industriei /

IMI-CMAET:
Buna utilizare a instrumentelor Microsoft Office ( Word, Excel, PowerPoint)

- Bune competente de utilizare a Internet-ului.

-Competente de realizare a activitatii de cercetare stiinificd si de prezentare a rezultatelor
cercetdrii prin redactarea unor lucrari de specialitate, dobandite prin participarea la numeroase
manifestari stiintifice interne si internationale;
-Competente de evaluare / diagnoza institutionald, dobéndite in calitate de sef Compartiment
asistentd psihologica si sociald, respectiv sef Birou asistentd psihologica, precum si evaluare
individuala, dobandite in calitate de presedinte, in perioada 2009-2012, al subcomisillor de
selectie psihologica a candidatilor de la Academia Navala *Mircea cel Batran” si Scoala Militara de
Maistri Militari ,Amiral lon Murgescu™

Ca urmare a experientei de secretar executiv, membru si apoi vicepresedinte al Asociatiei de
Caritate din Armata Romaniei Camarazii am dobandit si calitatile de:
-Toleranta si deschidere spre voluntariat, intrajutorare a semenilor;
-Respect fata de munca;
-Echilibru emotional, empatie, rabdare, constanta in atitudini si manifestri;
-Corectitudine, orientare cétre nou, flexibilitate, creativitate, rezistent’ la efort si la stres;

Ca urmare a sustinerii examenelor in cadrul Colegiului Psihologilor din Romania, defin si
urmatoarele competente profesionale;
- dreptul de supervizare profesionald in specialitatea Psihologie aplicatd in domeniul securitétii
nationale (din anul 2014);
-Atestat de psiholog cu drept de liberd practica, in specialitatea Psihologie aplicatd in domeniul
securitéfii nationale, treapta de specializare principal, forma de atestare aufonom nationale (din
anul 2015).

De asemenea, am participat, in cadrul grupurilor de lucru, la elaborarea mai multor ordine de

ministru, dispozitji $i metodologii, printre care:

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 39/27.03.2009 privind aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 82/25.10.2006,
modificat si completat cu Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 72/05.07.2010,
respectiv M 131/16.12.2014;

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 5/2015 privind organizarea si functionarea
sistemului de sprijin al familiilor personalului din Ministerul Apararii Nationale careparticipa
la actiuni militare;

- Metodologia privind cunoagterea si asistenta psihologica a cadrelor militare §i personalului
civil din Armata Romaniei (S.M.G. 30/2006);

- Instructjuni privind examenul psihoaptitudinal pentru personalul Forfelor Navale care
desfasoara activitatea in mediul hiperbaric;

- Dispozifia comuna nr. DMR.U. 19 / 09.12.2015 si SM.G. 106/18.12.2015 pentru
aprobarea Metodologiei pregaitirii psihologice si controlului stresului operational in Armatei
Romaniei;

- Dispozitia nr. D.M.R.U. 21 / 24.12.2015 pentru aprobarea Criteriilor psihologice pentru
selecfia la intrarea in sistemul militar pentru eveluarea psihologica periodica a personalului
Armatei Romaniei;

- Dispozifia nr. D.MR.U. 23 / 24.12.2015 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare
psihologica periodica a personalului Armatei Roméniei:

- Metodologia de examinare psihologica a personalului pentru securitate si sanatate in
munca de catre psihologii din mari unitati si unitati militare;

Dispozitia F.N./Md.-2 ‘Norme tehnice, medicale si metodologice privind expertiza medicala si
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psihologica a personalului ce isi desfasoara activitatea in mediul hiperbaric sau pe nave si
baremul medical si psihologic pentru stabilirea aptitudinii de scufundare sau imbarcare”,

Permis de conducere Permis de conducere categoria B

informatii suplimentare  Publicatii:

1.

10.

,Consecinte ale stresului in organizatia militard”, Ed. Universitatii Nationale de Aparare
(recunoscutd de CNCSIS), Bucuresti, 2005, ISBN 973-663-218-0

,Opinii si atitudini fata de institutia armatei in comunitatea rusilor lipoveni din arealul
Bréilei”, Ed. Universitatii Nationale de Apéarare (recunoscuta de CNCSIS), Bucuresti, 2006,
ISBN (10) 973-7854-72-1

“Implicatii psihologice ale definirii statutului si rolului femesilor in organizatiile militare. Studiu
de caz: cadrele militare femei din Fortele Navale Romane”, Ed. Universitatii Nationale de
Apérare (recunoscuta de CNCSIS), Bucuresti, 2007, ISBN 978-973-663-584-7

,Concluziile evaluarilor psihologice postmisiune ale echipajelor participante la misiunile
navale externe”, Ed. Universitatii Nationale de Apdrare (recunoscutd de CNCSIS),
Bucuresti, 2008, ISBN 978-973-1743-91-2

»Concluziile cu privire la evaludrile psihologice postmisiune ale militarilor din detasamentele
participante la misiuni de mentinere a pacii’, Ed. Universitatii Nationale de Apéarare
(recunoscuta de CNCSIS), Bucuresti, 2009, ISBN 978-606-524-040-7

Fata in fata cu realitatea”, (coautor), Ed. Universitétii Nationale de Aparare (recunoscut3
de CNCSIS), Bucuresti, 2010, ISBN 978-606-524-075-9

,Concluziile evaluarilor psihologice postmisiune ale militarilor din Fortele Navale si Fortele
Terestre care au participat in teatrele de operafii”, Ed. Universitatii Nationale de Aparare
(recunoscutd de CNCSIS), Bucuresti, 2011, ISBN 2247-4587

JUilizarea simulatorului integrat pentru conducerea navei in evaluarea psihoaptitudinala a
personalului imbarcat la bordul navelor’, Ed. Universitati Nationale de Aparare
(recunoscutd de CNCSIS), Bucuresti, 2012, ISBN 2247-4587

“Somalia/Cornul Africii — camp de luptd naval®, Ed. Universitalii Nationale de Aparare
(recunoscuta de CNCSIS), Bucuresti, 24.04.2013, ISBN 978-606-660-039-2

“Concluzii ale evaluarii psihologice postmisiune — Operalia EU NAVFOR ATALANTA -
OPAT’, Ed. Universitatii Nationale de Aparare (recunoscutd de CNCSIS), Bucuresti,
07.06.2013, ISBN 2247-4587

Stare civila: casatorit, 1 copil

Participéri la manifestari stiintifice:

1.

Hanciuc Ciprian-Mitrus

Participare la Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata “PSIHOMIL II" ,organizat
de cétre Statul Major General, cu lucrarea ,Consecinte ale stresului in organizatia militara",
Bucuresti, 01.06.2005;

Participare la Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata “PSIHOMIL 11l organizat
de cétre Statul Major General, cu lucrarea ,Opinii si atitudini fata de institutia armatei in
comunitatea rusilor lipoveni din arealul Brailei", Bucuresti, 01.06.20086;

Participare la Conferinta internafionald “Centenarul Psihologiei la Universitatea din
Bucuresti” (26-29.10.2006)

Participare la Simpozionul National de Psihologie Militars Aplicatd “PSIHOMIL IV,
organizat de catre Statul Major General “Psihologia militara romaneasc intre deziderat si
realitate’, cu lucrarea “Implicatii psihologice ale definirii statutului si rolului femeilor in
organizatile militare. Studiu de caz: cadrele militare femei din Fortele Navale Romane”,
Bucuresti, 01.06.2007

Cdor.psih, HANC
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Hanciuc Ciprian-Mitrus

10.

12.

13.

14,

18.

16.

18.

19.

20.

Participare la “A XIV-a Sesiune anuala de comunicéri stiintifice de medicina si psihologie
aeronauticad”, Bucuresti, 12.11.2007

Participare la Simpozionul Nafional de Psihologie Militara Aplicatd “PSIHOMIL V',
organizat de catre Statul Major General, cu lucrarea  Concluziile evalurilor psihologice
postmisiune ale echipajelor participante la misiunile navale externe”, Bucuresti, 03.06.2008

Participare la Simpozionul Nafional de Psihologie Militara Aplicata “PSIHOMIL VI,
“Psihologia militard romaneasca la 150 de ani de la infiintarea Statului Major General®
organizat de catre Statul Major General, cu lucrarea ,Concluziile cu privire la evaludrile
psihologice postmisiune ale militarilor din detasamentele participante la misiuni de
mentinere a pacii”, Bucuresti, 04.06.2009

Participare la Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata “PSIHOMIL VII
“Tendinte si orientari actuale ale psihologiei militare romanesti®, organizat de cétre Statul
Maijor General, cu lucrarea ,Fat4 in faté cu realitatea”, (coautor) Bucuresti, 03.06.2010

Participare la Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata “PSIHOMIL VIII
“Calitatea actului psihologic — conditie a eficientizarii resursei umane in organizatia
militara”, organizat de catre Statul Major General, cu lucrarea ,Concluzille evaluarilor
psihologice postmisiune ale militarilor din Fortele Navale si Fortele Terestre care au
participat in teatrele de operatii", 04.06.2011

Participare la Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicatd “PSIHOMIL X
“Dinamica progresiv-evolutivd a organizatiei militare, premisa pentru schimbéri conceptual-
metodologice in domeniul psihologiei militare aplicate’, organizat de cétre Statul Major
General, cu lucrarea ,Utilizarea simulatorului integrat pentru conducerea navei in evaluarea
psihoaptitudinald a personalului imbarcat la bordul navelor”, comunicare in cadru schimbari
impozionului National de Psihologie Militara Aplicata “PSIHOMIL IX", organizat de cétre
Statul Major General, Bucuresti, 07.06.2012

. Participare la Conferinta “Aplicatii practice in dezvoltarea psihologiei" organizata de catre

Asociatia pentru Dezvoltarea Psihologiei — Smart PSI, 24-25.11.2012

Participare la Simpozionul de psihologie militara aplicatd in structurile cu atributii in
domeniul apararii, sigurantei nationale si ordinii publice “INFO — PSIHO 2013" organizat de
catre D.G.I.A., cu lucrarea “Concluzii ale evaluarii psihologice postmisiune — Operafia EU
NAVFOR ATALANTA - OPAT", comunicare in cadrul celei de-a V-a editie a 24.04.2013

,Comportamentul simulat’, (coautor) comunicare in cadrul Simpozionului National de
Psihologie Militara Aplicatd “PSIHOMIL X", organizat de catre Statul Major General,
Bucuresti, 07.06.2013

Participare la manifestarea stiintificd “POLIS & PSYCHE" organizata de catre Academia
Fortelor Aeriene “Henri Coanda’, 23.11.2013

Participare la A VI-a edifie a Simpozionului de psihologie militara aplicata in structurile cu
atributii in domeniul apararii, siqurantei nationale si ordinii publice “INFO - PSIHO 2014"
organizat de cétre D.G.I.A., 24.04.2014

Participare la The 16t International Conference “Scientific Research and Education in the
Air Force” AFASES, 22-24.05.2014

Psihologia fericirii — concepte teoretice”, comunicare in cadrul Simpozionului National de
Psihologie Militar Aplicatd “PSIHOMIL XI", organizat de cétre Statul Major General,
Bucuresti, 05.06.2014

Participare la A Vll-a editie a Simpozionului de psihologie militara aplicata in structurile cu
atributii in domeniul apararii, sigurantei nationale si ordinii publice “INFO - PSIHO 2015
organizat de catre D.G.I.A., 23.04.2015

Participare la The 18" International Conference “Scientific Research and Education in the
Air Force” AFASES, 26-28.05.2015

“Evaluarea psihoaptitudinald a personalului fmbarcat la bordul navelor in cadrul
Simulatorului Integrat pentru Conducerea Navei’, in cadrul Conferintei internationale
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21,

Afilieri:

militare de stiinte comportamentale organizatda de catre Centrul de investigati
sociocomportamentale, 28-29.10.2015

Participare la Conferinta internationald militara de stiinte comportamentale organizata de
cétre Centrul de investigalii sociocomportamentale, 14-15.09.2016

- secretar executiv, membru In Consiliul Director si apoi vicepresedinte al Asociatiei de Caritate din
Armata Romaniei “Camarazii”™ (2010-2017)

- membru in cadrul Conventiei nationale a Colegiului Psihologilor din Romania (2013-2017);
-membru al Societatii de Psihologie Militara (din 2016).

Grade militare:

Laibe ot s

Comandor.ing.psih. (M / Marina): martie 2015
Cépitan-comandor.ing.psih. (M / Marina): martie 2010
Locotenent-comandor.ing. psih. (M / Marina): septembrie 2005
Capitan.ing. (M / Marina): decembrie 2000

Locotenent.ing. (M / Marina): iulie 1993

Ordine, medalii si premii:

Semnul Onorific "In Serviciul Patriei” pentru 20 de ani de activitate (2013);

Premiul | la “Gala Omul Anului din Fortele Navale 2014", sectiunea 6 - Asigurare
moral si sanéatate;

Semnul Onorific "In Serviciul Patriei" pentru 15 ani de activitate (2008);
Emblema de Onoare a Statului Major General (2007).
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