BRATEI AURELIA FLORINA

Adresa Aleea Nalbei nr. 3, Constanta, Roméania
Telefon 0723/951903

Mail floribratei@gmail.com

Data nasterii 25.06.1974

Locul de munca vizat /

Aria ocupationala Membru in comitetul Filialei Constanta
Specialitatea Psihologia muncii si Organizationala.
EXPERIENTA

PROFESIONALA
Perioda 2016-pana in prezent
Functia sau postul ocupat Psiholog clinician/aparare,ordine publica si siguranta nationala

Consultanta si terapii de scurtd duratd. Efectuez testari pentru

Principalele activitati si obtinerea Avizului Psihologic de port-arma.
responsabilitati

OIL TERMINAL S.A.,Constanta, str. Caraiman nr.2
Numele si adresa
angajatorului
Cel mai mare operator pe mare din Romania,cu peste 900 de
Tipul activitatii sau sectorul ~ angajati, specializat in vehicularea titeiului, produselor petroliere si
de activitate petrochimice lichide si a altor produse si materii prime in vederea
import/exportului si tranzitului.



Perioda
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Perioda
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Perioda
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa

2013-pana in prezent
Psiholog, Psihologie organizationald, muncii, transporturilor

Organizarea activitatii structurii de psihologie(infiintata de mine)
din cadrul Biroului Medicina Muncii al societatatii.Obtinerea
avizelor si autorizatiilor necesare desfasurarii activitatii de psiholog
cu libera practica salariat. Asigur examinarea din punct de vedere
psihologic a angajatilor societatii. Ofer consultanta si consiliere de
specialitate .Utilizez aparate si instrumente de
psihodiagnostic.Concep si/sau adapteaz teste si baterii de teste
psihologice. Testez chestionare, analizez validarea testelor. Compar
instrumentele (teste, scale de evaluare), tehnicile si metodele si
stabilesc fidelitatea, valididatea si utilitatea acestora. Selectez si
aplic instrumente, tehnici si metode pentru testarea psihologica a
angajatilor.

OIL TERMINAL S.A.,Constanta, str. Caraiman nr.2

2012-pana in prezent
Responsabil Consiliere Etica

Am elaborat Codul Etic al organizatiei conform procedurilor
operationale,a normelor si normativelor in vigoare,cu respectarea
articolelor din Codul Muncii. Acord consultanta si asistenta
angajatilor din cadrul societatii cu privire la respectarea normelor de
conduita, monitorizez aplicarea prevederilor codului de conduita in
cadrul societatii ,prin participarea ca membru in comisiile de
cercetare administrativa,etc..

OIL TERMINAL S.A.,Constanta, str. Caraiman nr.2

2011,septembrie-decembrie 2013
Responsabil Dezvoltare-Strategii

Am elaborat Strategia organizatiei in care activez, ghidandu-ma
dupa Obiective generale, Obiective individuale,Obiective
specifice,Misiune si Viziune. Strategia este aprobatd de Consiliul de
Administratie. Am elaborat Planul de Activitati corespunzator
Strategiei, conform masurilor impuse de Procedurile operationale

OIL TERMINAL S.A.,Constanta, str. Caraiman nr.2



angajatorului

Perioda
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Perioda
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul

de activitate

Perioda
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

2011,martie-2011,septembrie

Statistician

Alcatuire grafice si asigurarea suportului necesar serviciilor de
consultantd ale companiei; servicii catre celelalte departamente ale
companiei,culegere si prelucrare date statistice, asigurare serviciu
de consultanta de specialitate , posibilitatile de locare, culeg si
prelucrarea de date conform cererii; realizare de studii pentru
realizarea de programe, ...

OIL TERMINAL S.A.,Constanta, str. Caraiman nr.2

2010,ianuarie-2011,ianuarie
Psiholog, psihologie organizationala

Planificarea, organizarea si supervizarea activitatii de resurse
umane. Organizarea si coordonarea intregului procesul de recrutare
si selectie de personal pentru posturile vacante, aprobate de
conducerea firmei.Anuntarea la AJOFM a locurilor vacante, precum
si in presa si stabilirea datelor concursurilor .Participarea la trierea
CV-urilor, intervievarea si testarea candidatilor . Asigurarea/
interpretarea corecta si aplicarea politicilor de personal ale firmei.
Elaborarea de proceduri de lucru in cadrul biroului, privind
principalele activitati de resurse umane (recrutare si selectie,
planificarea resurselor umane, instruire, evaluarea performantelor
profesionale).

S.C.CORIAX S.R.L.,Constanta, str. Mircea cel Batran nr.7

Societate de investitii/imobiliare

2006-2010
Coordonator secretariat

Coordonarea activitatii de secretariat.Stabilirea normelor pentru
personalul direct din cadrul punctului de lucru coordonat;tinerea
evidentei, intocmirea rapoartelor, monografiilor si a altor
documente destinate conducerii, referitoare la activitatea desfasurata



Numele si adresa
angajatorului

Perioda
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

EDUCATIE SI
FORMARE

Perioda
Calificarea / diploma
obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite
Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de
formare

Nivelul de clasificare a
formei de invatamint /
formare

Perioda

Calificarea / diploma
obtinuta

Domenii principale studiate /

competente dobindite

Numele si tipul institutiei de

in cadrul punctului de lucru;coordonarea si supravegherea activitatii
de revizie si reparatie a autovehiculelor, instalatilor aflate in dotarea
punctului de lucru;

S.C.CORIAX S.R.L.,Constanta, str. Mircea cel Batran nr.7

2001-2006
Asistent manager

Preluare apeluri telefonice,introducere date in baza de date, stabilire
agenda manager, supraveghere indeplinire targhet,activitati
protocol,arhivare....

S.C.CORIAX S.R.L.,Constanta, str. Mircea cel Batran nr.7

2015-2017
Master in psihologie clinica - Evaluare si interventie
terapeutica

Expertiza psihiatrica,neuropsihologie clinica,metodologia
cercetarii,psihoterapie integrativa,psihologia cuplului si familiei
Universitatea Andrei Saguna,Constanta

Master

2014-2016

Psiholog in domeniul Aparare,Ordine Publica si Siguranta
Nationala

Evaluare si selectie profesionala ,analiza psihologica a activitatii

,identificarea si gestionarea factorilor de risc si a vulnerabilitatilor
psihologice individuale si de grup

ARCIP,Constanta



invatamint / furnizorului de
formare

Nivelul de clasificare a
formei de invatamint /
formare

Perioda
Calificarea / diploma
obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de
formare

Nivelul de clasificare a
formei de invatamint /
formare

Perioda
Calificarea / diploma
obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de
formare

Nivelul de clasificare a
formei de invatamint /
formare

Perioda
Calificarea / diploma
obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de
formare

Curs de formare profesionala continua

2009-2011

Psiholog/ Psihologia Muncii,Organizationala si Transporturilor.

Psihologia muncii, psihologia transporturilor, diagnoza
organizationald,stres profesional

APTMS

Curs de formare profesionala continua

2009-2011
Master in Comunicare manageriala si resurse umane

Analiza comunicdrii in spatiul public,modele si programe de analiza
a datelor,comunicarea 1n institutiile publice,tehnici de negociere

Universitatea Andrei Saguna,Constanta

Master

2006-2009

Licenta in psihologie

Psihologie experimentald,psihologie cognitiva,psihologie medicala,

psihiatrie, sociologie,....

Universitatea Andrei Saguna,Constanta



Nivelul de clasificare a Psiholog
formei de invatamint /

formare

Cursuri de formare 2013
FC136- Curs de formare Aplicarea unei strategii de afaceri
Mn137- Curs de formare Manager de proiect
2012
Curs de formare Auditor intern in implementarea Standardelor de
Control intern Managerial

Atestate

Atestat de libera practica “Psihologia muncii,organizationala”
Atestat de libera practica “Psihologia transporturilor”

Atestat de libera practica “Psihologie aplicata in servicii”
Atestat de libera practica “Psihologie pentru Aparare, Ordine
Publica si Siguranta Nationald”

Atestat de libera practica “Psihologie Clinica”

PARTICIPARI LA MANIFESTARI STIINTIFICE

1.CONFERINTE

Conferinta Internationala de psihologie Venus - De la cunoastere ,la interventie in psihologie ARCIP
(Participant la work-shopuri)

Conferinta Suicidul-problema majora de sanatate publica,Editia 11,21.04.2016 Universitatea
,2Andrei Saguna”,.Participant cu lucrarea ,,Comportament suicidar”

Conferinta Internationala de psihologie Venus - De la cunoastere ,la interventie in psihologie
ARCIP (Participant la work-shopuri)2016

Conferinta Suicidul-problema majora de sanatate publica,Editia 1,24/25.04.2015. Universitatea
,2Andrei Saguna”, Participant cu lucrarea ,,Fenomenul suicidului”

Conferinta Internationala de psihologie Venus - De la cunoastere ,la interventie in psihologie
ARCIP (Participant la work-shopuri)2015

Conferinta Nationald cu Participare Internationala,, Criza,interventie,schimbare,, participare cu
lucrarea ,,Interventie terapeutica in adictii,,2015



Proiect National Cultural cu participare internationald ,, Arta contra drog ™ organizat de
Universitatea Andrei Saguna. Participant cu lucrarea ,, Alternative de viata sanatoasa > 2013

Conferintd internationala cu tema ,, Psihologia viitorului- Teme de avangarda ” organizatd de
Universitatea Andrei Saguna.Participant cu lucrarea ,,Psihologia in era digitala,,2012

Conferinta Nationala cu Participare ,,Internationala Devianta si Delicventa Juvenild — Aspecte
psiho-individuale, medico-sociale si juridice in contextul actual,,, Universitatea Andrei Saguna,29-
30 octombrie 2010. Participant cu lucrarea ,,Comportament deviant la adolescenti,,

Conferinta Nationala cu Participare Internationala,, Devianta si Delicventa Juvenild — Aspecte
psiho-individuale, medico-sociale si juridice in contextul actual,, Universitatea Andrei Saguna,21-
22 octombrie 2009. Participant cu lucrarea ,, Absenteismul-factor sau efect al deviantei si
delicventei,,.

2.SESIUNI DE COMUNICARI STIINTIFICE

Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor, masteranzilor si cadrelor didactice, Universitatea
,©Andrei Saguna”, Constanta, 6-7 mai, 2016. Participant cu lucrarea ,,Toleranta la frustrare”,

Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor, masteranzilor si cadrelor didactice, editia a XXII-
a, Universitatea ,,Andrei Saguna”, Constanta, 9-10 mai, 2014,Participant cu lucrarea ,,Dependenta
de internet”

Sesiunea de comunicdri stiintifice a studentilor, masteranzilor si cadrelor didactice, editia a XXII-a,
Universitatea ,,Andrei Saguna”, Constanta, 25-26 aprilie, 2013

Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor, masteranzilor si cadrelor didactice, editia a XXII-
a, Universitatea ,,Andrei Saguna”, Constanta, 9-10 mai, 2012

Sesiune de comunicari stiintifice ,Ziua Europei Unite”,organizata de Universitatea ,,Andrei
Saguna”, in cadrul Sesiunii de comunicari stiintifice a studentilor, masteranzilor si cadrelor
didactice, editia a XIX-a, 9 mai 2011. Participant cu lucrarea ,,Rezistentd la manipulare,,.

Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor, masteranzilor si cadrelor didactice, editia a XVIII-
a, Universitatea ,,Andrei Saguna”, Constanta, 10 mai, 2010.

Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor si cadrelor didactice, editia a XVII-a, Universitatea
,Andrei Saguna”, Constanta, 8-9 mai, 2009;

Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor si cadrelor didactice, editia a XVI-a, Universitatea
»Andrei Saguna”, Constanta, 8-9 mai, 2008.

Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor si cadrelor didactice, editia a XV-a, Universitatea
,»Andrei Saguna”, Constanta, 7-8 mai, 2007; Participant cu lucrarea ,,Agresiunea in scoli,,



3.WORK-SHOPURI

2016

Workshoop International University colaboration network at Black Sea— UNIVER SEA.NET.
Universitatea Andrei Saguna 12-15 septembrie. Participant cu lucrarea ,,Valorificarea identitatilor
regionale”

De la cunoastere la interventie in psihologie

Psihologia clinica in era digitala

Selectia si evaluarea psihologica in transporturi, instrumente, profile si interpretare
Organizatiile si nevoilor lor/Abordarea specifica a institutiilor din sistemul serviciilor publice si
securitatii private

Strategii alternative de evaluare a personalitatii

Raportul psihologic de la teorie la practica

Evaluare vs formare in psihologia personalului

Anamneza — Instrument definitoriu pentru evaluare in psihologia clinica si psihoterapie
Metode de apreciere a performantelor profesionale in transporturi

2015

Aspecte psihologice ale preventiei si interventiei in accident-Abordare din perspectiva psihologiei
muncii si transporturilor

Psihologia 1n organizatii si resurse umane

Interferente psihosociologice /intre personalitate si culturd organizationala

Baterii de testare psihologica in transporturi

Psihologia transporturilor / prezent si perspective
Metodologie si tehnici de lucru in cabinetelor de psihologie

2014

Managementul evaluarii psihologice in serviciul privat de psihologia transporturilor
Evaluarea eficientei programelor de reducere a stresului ocupational

Metodologie si tehnici de lucru in cabinetele de psihologie
Psihologia muncii vs medicina muncii- Inferente si interferente

2013

Evaluarea psihologica a personalului

2012
Formare profesionald in psihologia muncii si a transporturilor

2011
Inteligenta emotionala-abordari multidisciplinare
Resursele umane si managementul carierei in organizatii

Evaluarea personalului in conditii specifice de munca



2010

Siguranta circulatiei

Consiliere,consultanta,educatie in mediul profesional

Consiliere, in mediul profesional

STUDII ELABORATE((unic autor)

2017 — Studiu privind evaluarea psihologica a salariatilor la societatea Oil Terminal in anul 2016.

2016 — Studiu privind evaluarea psihologica a salariatilor la societatea Oil Terminal in anul 2015.

2015 — Studiu privind evaluarea psihologica a salariatilor la societatea Oil Terminal in anul 2014.

COMPETENTE
PERSONALE

Limba engleza

Competente de
comunicare

Competente
organizationale/
Manageriale

Competente si
abilitati sociale

Competente si
aptitudini de
utilizare a
calculatorului

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare  Citire Particip are. la Discurs oral
conversatie
Cl Cl1 Cl Cl Cl

Foarte bune, avand 1n vedere ca sunt absolventa unui master in comunicare.

Participarea la elaborarea diferitelor proceduri, a planului de strategie de
dezvoltare si a codului de etica, precum si munca in echipa manageriala

imi certificd competentele organizationale. Am experienta in logistica ca
urmare a formarii profesionale dobandite la locul de munca.

Spirit de echipa: am experienta muncii in echipa inca din facultate, cand
am participat la activitatile presupuse de proiectele practice si de cercetare
derulate in cadrul facultatii; am continuat sa consolidez aceasta experienta
ca angajat in posturile detinute.

O buna stapanire a programelor: word, excel, internet,outlook, spsss...



Permis de conducere, categoria B.

Informatii suplimentare: referinte la cerere.



