CURRICULUM VITAE

INFORMATII PERSONALE:

Nume
Adresa
Telefon
E-mail
Natjonalitate
Data si locul nagterii

POZITIA VIZATA:

EXPERIENTA PROFESIONALA:

* lunie 2009 - prazent
* Numele angajatorului
* Tipul activita

* Funclia ocupatd

*julie 2012 - prezent
* Numele angajatorului
* Tipul activitati

* Funcfia ocupats

* 1996 - aprille 2009
* Numele angajatorului
* Tipul activit3ti sau a seclorului de
activitate

* Funclii ocupate

DUVAC ION

Str. Sg. Maj. Nedeleanu lon, nr. 13, Sector 5, Bucuresti
075 666 1000

ionduvac@gmail.com
Romana

03.12.1962, Localitatea Balta, judetul Gorj

Reprezentant in Conventia Nationals
Membru in Comisia de Deontologie - Comitet Director

Psiholog principal
Cabinet Individual de Psinologie "Duvac lon®

Psihologie clinic3, psihologia muncii si organizationald, psihclogie aplicats in
domeniul securitafii nationale

Manager general Cabinet Individual de Psihologie

Director General

SC Psychological Profiler SRL

Coach gi trainer in Psychological Profiler, aplicafii in Political Leadership
Psychology, Business Intelligence Psychology, Head Hunting, Behavioral
Analysis

Manager general SC Psychological Profiler SRL

Ofiter psiholog

Serviciul de Informalji Externe

Seleclie psinologica

Asistenta, consiliere §i recuperare psihologica
Psihologie clinica

Trainig psihologic aplicat pentru categoriile speciale de personal
Team building

Diagnoze si intervenlji organizajjonale
Evaluari psihocomporiamentale speciale
Fsihologie operativi

Inspectie si verificar speciale

Management resurse umane

Proiectare organizafionala

Managementul serviciilor psihologice
Consiliere manageriala

Managementul proieclelor

Psiholog resurse umane, psiholog clinician, psiholog inspectie si veri
speciale, sef serviciu, consilier, gef directie (1996 - aprilie 2008)



+ 1994 - 1995

* Numele angajatorului
* Tipul activitapi

* Funciia ocupala

*+1990 - 1994
* Numele angajatonului
* Tipul activitagi

* Functia ocupat

+ 1986 - 1890
* Numele angajatorului
* Funclia ocupata

STUDN &l CURSURI DE SPECIALITATE:

Anul
* Numele gi tipul institufisi de
invalamaént
* Principalele subiecle tratate
» Numele calificarii primite
* Mivelul in cadrul clasificari

Anul

* Numele gi lipul institufiei de
invatimant

* Principalele subiecte tratate

* Numele calificri primite
* Nivelul in cadrul clasificarii

* Perigada
» Numele si tipul institutiei de
nvatdmant

* Perioada
* Numele §i tipul institutiei de
invalamani

* Perivada

* Numele gi tipul institugiei de
invi{Emant

» Principalele subiecte abordate
* Numele calificirii primite

* Mivelul in cadrul clasificarii

= Pericada

* Numele si tipul institufjei de
invalAmant

= Principalele subiecte si calificari
Insugite

Cfiter psiholog

Ministerul Apararii Nafjionale

Psihalogie, selecie psihologics

Ofiter psiholog, geful Laboratorului de expertiza psihologica a cadrelor militare 5i a personalului
Civil din armata

Ofiter student

Ministerul Apararii Nationale

Universitalea din Bucuresli, Facultatea de Socio-psiho-pedagogie
Seclia Psihologie, curs de zi

Ofiler student

Ciiter
Ministerul Apérarii Nafionale
Ofiter de execulie in mai multe unitay

010-2012
Institutul de Medicina Legald lagi

Managementul cercetari avansate i expertizd psihiatrica medico-legals
Studii post dactorale in psihiatrie medico - legala

1995 - 2004

Universitatea Bucuresti,

Facultatea de Psihologie gi Stiintele educatiei

Teza de doctorat cu tema , Abordarea sinergstics a agresiunii psihologics — premisé
metodologicé pentru elaborarea unei strategil nafionale ds contracarare”

Doctor in psihologie

Foarte bine

2000 - 2002

Universitatea Bucuresti,

Facultalea de Sociologic si Asistentd Sociala,

Master in sociologie: .Studii de securitate gi aparare nafjonals”

1599 - 2000
Universilatea de Medicina §i Farmacie ,Carol Davilla® Bucuresti,
Curs postuniversitar: ,Consiliere psihologica”

1993 - 1998

Universilatea Bucuresti,

Facullatea de Istorie, curs fara frecven(a

Lucrarea de licen{&: ,Aspecte poiifico - diplomatice ale conflichului din Goif*
Licentiat in Istorie universala contemporana

Media licen|3 9.33

1989 - 1994
Universitatea Bucurest,
Facultatea de Socio-psiho-pedagogie, Secfia Psiholagie, curs de zi

Preocupdri peniru psihologia organizafionald, managementul resurselor umane, psihologie
militard, razboi psihologic /an



* Numele calificaini primite
* Nivelul in cadrul clasificarii
nalionale

* Perioada

* Numele $i tipul instituliei de
invat&mant

* Numele calificani primite

* Nivelul in cadrul clasificlri

APTITUDINI §1 COMPETENTE
PERSONALE:

LIMBA MATERNA

Luerarea de licen|3 - ,Abordarsa singrge

Limbi stréine cunoscute

Autoevaluare
Nivel european ()

Limba engleza
Limba franceza

Limba spanicld

tica & rézboiului psihologic - premisd metodologica

APTITUDINI §| COMPETENTE

SOCIALE:

APTITUDINI | COMPETENTE
ORGANIZATORICE

APTITUDINI §I COMPETENTE
TEHNICE

PERMIS DE CONDUCERE

pentru o strategie de confracarare”
Licentiat in psihologie
Sef de promoe,
Media 9,86
1983 - 1986
$eoala Militara de Ofiteri Activi Nicolae Balcescu®, Sibiu
Armia Graniceri
Ofifer acliv
Media 9,54
ROMANA
Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire: Participare la Discurs oral  [Exprimare scrisa
conversalie
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat independent |B2 | independent |B2 lindependent |81 independent
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent |B2 independent | B2 | independent |B2 lindependent independent
Utilizater Utilizator A1 Utilizator A1 Ulilizator 1 Utilizator
glementar glementar elementar elementar elementar
Spirit de echipa
Bun comunicator
Aptitudini de negociator
Abilitdfi de leader
Relaionare interpersonala eficients
Capacitate de autoreslizare
Loialitate institufjonala
Abilitafi de trainer
Gandire managerial de tip prospectiv
Abilitalj manageriale de nivel strategic
Viziune reformatoare
Promolor al unui management organizational performant
Abilita motivatoare

Competenta in proiectarea gi realizarea de diagnoze organizafionale eficiente

Valorizator al ,punctelor forte” ale culturi organizafonale

Capacitate ridicatd de oplimizare a proceselor institutionale

Apt s realizez constructii organizafjonale eficiente

Capabil s identific i s3 utilizez eficient capitalul intelectual al organizaljei
Capacitate decizionald ridicata in condifii de criza

Windows, Microsofl office

Calegoria B

4




INFORMATII SUPLIMENTARE:

. 2002 - prezent, profesor asociat al Universitaii din Bucuregh
Povchdascal Profier b dima g omeents coneulant nologilor
i
- 5009~ araint - ¢ amw&:a p oo IFPn:rﬁI ol
— prezent - Co rainer in Ps ica efr, aplicalii in Political
lﬁd&gs i? ﬁ.r‘::?c ¥, Business Inl;clggﬁgoe F’srmmogy': Hag:d Hunting,
avioral Analysis
" 2009 - prezent, woegl inte Asociafia de Psihologie aplicata in domeniul
, Eecui |nﬂ%:mde In Romania; ) : o
2010 - 2013 Profesor asociat Facultatea de Psihologie, Universitalea Tilu
Maiorescu, titular al cursului "Psihodisgnostic clinic™in cadrul Maslerului
Psih clinica, hipnoza si mle'-renqjﬁg*apwtica de scurtd durats
" 2009 - 2015 - frainer Curs formare profesionala continua "Fumnizarea serviciilor
psihclogice in domeniul securitati private” cu durata de 15 ore
" 2008 - 2012 - profesor asociat Facullatea de F}siha]gfie 8i liin_?al& Educaliei,
ritervanfii

Universitatea Babes - Bolyai din Cluj titular al' cursulyi
hmunmman?mahrfn m#ﬁ’ﬁﬁm nafionale®
" 2008 - 2015 - titular al cursurilor: *Analiza munci, € §i evaluare
psinologicd a personalur®, ,Managementu! servicillor ice in domeniul
e i nafionale’, ,Psihologia infelli i analiza ica a
informafilor”, *Ps al Frofiler” din cadry Masterului tip Bolognia

«Pihologie aplicats in meniul securitafii nafionala®

* 2009 - reprezentant al Gnlﬁiqlui Psihclogilor din Romania in Comisia de Dialog
Social constituita fa nivelul \ inisterului Mincii, Familiei i Protectiei Sociale
pentru efaborarea Legii privind salarizaraa unitard in domeniul public:

* 2005 - 2006 - coordanator stintific Grant internafional, "REBT versus CT versus
Medication in the Ireatme n-fn!; ' dﬂp{'ﬁlﬁ&fl?ﬂ?m disorder”, Albert Ellis Instifute

). director de grant prof. unn;i. dé.rgamel Da;ﬁ;: 8

" 2005 - 2006 ~ coordonator stiinfific Grant nat NC ip A,
"Psihoterapie versus mﬂd‘r:a?n‘e nrmmmmmm ] {_s.lerejl jore;
studiv clinic randomizat” diradurd&;gmt f. univ. dr. Danie| David:

© 2006 - 2015, membru in Comisia de Psih ie aMinlstamlmﬁt

2005 - Fondator al Masterului .Peihologie aplicatsd in il securitéafi
nafionale’, organizal de Facultites de Psihologie si infele Educafjer,
Un%ﬂaa%ﬂumm i g e d

" 2005 - 2010, titular al cursuriior: Managementul serviciior psihologice in
domeniul secuntaf nafionale’,  Psihologia intelligence-ulu® din ~ cadml
Masterului de tip "pre-Bolognia ' Psihologie apiicata in domeniu] securitafii

' = 2013, vicepresedinte al Comisiei de Psiho ie pentry apdrare, ordine
publica 3i i uran;ﬂ‘la jonald a Colegiului F‘siwlogi!lgrgdjn Rmran?g .

" 2002 - 2012, titular al Cursului Inteligence gi securitate nﬁm&i&' i cotitular al
Cursului .Decizie politics E;smurﬂa.'a nafionala’, in cadrul Masterulti , Studii de
securitale’, organizal de Faculfatea de ie §i Asisten(d Sociald
Universitafea din Bucuragti 7

* 2001 - decorat cu Ordinul Virtutea Militara in grad de Comandor



