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Informatii personale
Nume / Prenume
Adresi(e)
Telefon(oane)
Fax(uri)

E-mail(uri)

Nationalitate(«titi)
Data nasterii
Gen biologic

POZITIA VIZATA

Experienta profesionali

Perioada

Funetia sau postul ocupat
Activitiifi 5i responsabilititi
pringipale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activititii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitifi §i responsabilitifi
principale

Numele i adresa
angajatorului

RUS MIHAELA
Str.Th. Sperantia, nr, 51, CONSTANTA, ROMANIA, 800018

Mobil: +0040740906986

psiholog m@yahoo.com
Romiini
08.02.1975

Feminin
|.Membru in Comitetul Director si Consiliul Colegiului Psihologilor din
Romania pentru specialitatea Psihologia transporturilor

2. Presedinte al filialei teritoriale Constanta al Colegiului Psihologilor din
Romania

LISIN-ISI!H

Invatatoare titulari
- acivitate didacticd desfisuraté la ciclul primar

Scoala “Cella Serghi”, str. Cuza Voda, Constanta
Educatie

1999, martie-2001, februarie
Sef departament Resurse Umane

conform standardului 1SO 9002
S.C. EFORIE S.A, str, Brizei, nr. 9, Eforie Nord

-coordonarea Departamentului de resurse umane din cadrul societiifii comerciale
-reprezentantul Managementului Calitatii in vederea implementarii si certificarii



Tipul activitiyii sau sectorul
de activitate

Perioada ]

Funefia sau postul ocupat

Activitiiti §i responsabilitagi

principale ;

Numele gi adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau seciorul
de activitate

Perioada
Funetia sau postul ocupat

Activitii 3i responsabilititi
principale

Mumele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sav sectorul
de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitai si responsabilitafi
principale

! Turism

2001,1 februarie-2008, fcbruarie

Psiholog Siguranta circulatiei,coordonatorul structurii de psihologie SNTFM
CFR Marfa SA,Sucursala Constanta

~testarea personalului la angajarea in organizatie

-testarea periodica a angajatilor organizagiei

-realizarea unor studii referitoare la climatul organizational, satisfacia in
munca, conflicte organizafionale si a sigurantei traficului feroviar
-redlizarea fiselor de post

-realizarea unor diagnoze organizationale privind problematica companiei
-realizarca unor cursuri de instruire realizate in baza unalizei nevoilor de

! instruire de la nivelul organizatiei in domeniu sigurantei traficului

SNTFM CFR MARFA $S.A., SUC CONSTANTA, B-dul | DECEMBRIE 1918

l'ransport {feroviar

e

2007-prezent

; Administrator societate civila profesionala de psihologie ,,RUS S1
ASOCIATII"

rGestionarea problemelor financiare si organizationale ale firmei
-incheierea contracielor
-gasirea de noi clienti in piata

estionarea documentelor firmei
Forganizarea sesiunilor de testare in domeniul in care firma este acreditata de catre
Colegiul Psihologilor

i—ma!ixmen testarilor profesionale in domeniul psihologiei muncii, sigurantei

?mnsmrlurilur si sigurantei nationale

iSur.:ietate civila profesionala de psihologie ,,RUS $1 ASOCIATII™, Constanta

,lPrestari servicii psihologice si consultanta psihologica in domeniul psihologiei
1
muncii, organizationale si transporturi, sigurantei nationale

k‘ 2015-prezent
Prescdintele Asociatiei de Psihologle si Siguranta Rutiera Psihotrafiq
Organizarea de cursuri de formare in specialitatea Psihologia transporturilor

Organizarea de campanii de responsabilizare sociala a participantilor din trafic




Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitii 5i responsabilitafi
principale

Numele si adresa
angajatoruluj

Tipul activitdjii sau sectory]
de activitale

Perioads

Functia sau postul
ocupat

Activitag si responsabilititi
principale
Numele si adresa
angajatoruui
Tipul activita{ii sau sectoryl
de activitate
Perioada

Functia sau postul

ocupal

Activithiti §i responsabilitagi |

principale

|

; 2001 -2008,februarie

| Lector asociat

| 2008-prezent

1 2008-2013 Lect.univ.dr., titular

1 2013-2015 Conf.univ.dr., tiulgr

| 2015, octombrie-prezent Profesor universitar titular

-desfasurarea activitatilor didactice
-derulareq unor contracte de cercetare
- titular de curs |a disciplinele Psihologie judiciara, Psihologie sociala,
i Psihosociologia conducerij, Psihologia organizationala, Psihosociologia deciziej
i si Politici publice si sociale

Universitatea ,,Ovidius” Constanta, Facultatea de Drept si Stiinte
administrative

i Educatie

F

]’ 2012 -2014

| 2016-prezent

i Prodecan cu probleme de cercetare i managementul calitatii, Facultatea de
i Drept si Stiinte administrative

| Presedintele Comisiei Permanente a Senatului UOC pentru relatia cu

| studentii si Absolventii, membru in biroul Senatului UOC

| -coordonarea activitatii faculiatii pe probleme de cercetare g managementul
i calitatii

| Universitatea #Ovidius™ Constanta, Facultaten de Drept si Stiinte

i Administrative

i=_ Educatic

]

| 2014-2016

| Vicepresedintele Senatului Universitatii Ovidius Constanta

-coordonarea activitatii Senatului voc
-coordonarea activitatilor de elaborare o reguiamentelor si metodologiilor
: specifice
Numele si adresa !
angajatorului
Tipul activitdgii sau sectorul
de activitate

Universitatea ,,Ovidiys" Constanta

Educatie

(i

it

\



Periondn | 2001-2010
Functia sau postul ocupar I‘ Lect.univ.dr, asociat

i

Activitii §i responsabilititi | -desfasurarea activitarilor didactice

principale J -derularea unor contracte de cercetare
: - titular de curs la disciplinele Psihodiagnostic, Psihologia organizationala,
| Melode de cercetare in psihologie, Psihologie cognitiva(nivel licema) si Cultura
| organizationala, Stress organizational, Aspecte saciale ale comunicarii(nivel

master)
Numele 5i adresa i Universitaten ,, Andrei Saguna” Constanta
angajatorului ]
Tipul activitaii sav sectorul i Educatie
de activitate
EDUCATIE SI FORMARE
Perionda
1989-1994
Calificarea / diploma objinuta J' Inviatiitor-diplomi de bacalaureat
-Pedagogie
-Metodici de predare pentru diferite discipline
Disciplinele principale -Psihologie
studiate / competente : -Practich de specialitate
profesionale dobindite i Competente:

“proiectare, realizare sl evaluare g activitifilor didactice cu elevij pentru
invafEmaniul primar

- proiectare, realizare si evaluare a activitajilor didactice la nivelul
disciplinelor pedagogice pentry inviimdintul preuniversitar

| - competenfe de proiectare, realizare $i valorificare a cercetirii educafionale
| - comunicare §i consiliere educationals

Numele §i tipul institufiei de ‘ Colegiul National ,Constatin Bratescu”, Constana
Invatimant / farnizorului de |
formare !
Perionda | 1995-1999

Calificarea / diploma obfinuti il Diploma de licenta «Liceniata in Psihologie

Disciplinele principale | -psihologic generala

studiate / competenge | -psihologia muncii, organizationala si serviciilor
profesionale dobitndite | -psihologie clinica
| -psihologie educationala

| Competente;
! - aplicare, colare si interpretare teste psihologice
¢ -utilizare a pachetelor statistice de prelucrare a datelor cercetiirij
| ~psihodiagnostic in domeniul vizat

Numele 5i tipul institugiei de | Univ. “Babes Bolyai” Cluj Napoca, Facultati; de Psihologic si Stiintele
inviitimént / furnizorului de Educatiei , Spec. Psihologie
formare
Perioada | 19992000
Calificarea / diploma obginuti Diploma de studii aprofundate
Disciplinele principale Psihologia Industriala , Organizationala si Resurse Umane
studiate / competente | -utilizarca §i validarea unor instrumente de psihodiagnostic

profesionale dobéndite | -analiza si interventie organizationala
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Numele si tipul institutiei de | Univ. “Babes Bolyai” Cluj Napoca, Facultatea de Psihologie si Stiingele
Inviifimént / furnizoruluj de i Educatiei
formare |

{ coord. Prof.univ.dr, Horia D, Fitariu

Disciplinele principale || Domeniul Psihologia muneii, industriala si organizationals
studiate / competente | “competenta de a realiza design-uri de cercelare pe perioada stagiului doctoral
prafesionale dobdndite } - Competenia de a realiza diagnoze inslitutionale
{ - competentu de a realiza ce s-au concretizat in articole srise in reviste de
| Specialitate sau prezentate [a Congrese nationale $i internationale

Numele yi tipul institugiei de | Univ. “Babes Bolyai" Cluj Napoca, Facultatea de Psihologie si Stiingele
Invijamant / furnizorului de i Educatiei, spec. Psihologie
Tormare |

Perioada | 2007-2009
Calificarea / diploma obfinug | M1-masterat specializares Stiinfe administrative-guvernare si
- administratie publics curopeani/ Action publique, gouvernance et
administration europeene-
Disciplinele principale | ~drept comunitar, drepturile om ului, politici publice europene,sociologie
studiate / competenpe politica, drept administrativ european

profesionale dobandite -prin stagiile practice Ia primiriile din Paris si Lille am dezvoltat competente de

analiza a institufiilor publice

Numele si tipul institufiei de | Universite Lille 2 Droit et Sante 5i Universitarea »Ovidius” Constanga, Fac, de
invajamant / furnizoruluj de Drept si Stiinte Administrative
formare

Perioada | 2010-2012
Calificarea / diploma obfinutl | formare postdoctorala in cadrul proiectufuj "Standarde europene pentru

| cercetarii avansate si expertizei psihiatrice medico-legale”, proiect stralegic,

: cofinan{at din Fondul Social European (FSE), Programul Operational Sectorial
: Dezvoltaren Resurselor Umane, Axa | prioritard, domeniul major de intervengie
| 1.5, Programe postdoctorale,  POSDRU 89/1 .5/8/64123, beneficiar

| Institutul de Medicing Legala lasi
Perioada | 2012-2013

Calificarea / diploma objinuti : formare postuniversitari in cadrul proiectului "Calitate, inovare, comunicare
| in sistemul de formare con tinug a didacticienilor din inviifimdntul superior ",
proiect strategic cofinantat din Fondul Social European (FSE), Programul
1 Operational Sectorial Dezvoitarea Resurselor Umane,
: ID:POSDRU/87/1.3/5/63 709, beneficiar Ministerul Educatiei Nationale
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E
Perioada | 2012-2016
Calificarea / diploma obfinuts | Diploma de licenta, Licentiata in Stijnte Juridice, medie absolvire 9,55

Disciplinele princi pale ! Drept penal, Drept civi,Drept procesual civil,Drept procesual penal
studiate / competenge | -competente in sfern sti intelor juridice
profesionale dobndite 1

Numele si tipul institufiei de i Universitatea Spiru Hareq Bucuresti, Facultatea de Drept si Stiinte Economice,
invitimant / fumizorului de i Constanta
formare j

i
Limbafi) materni(c) ! Rom&ng

I

!
Limba(i) straina(e) |
cunoscuti(e)
Autoevaluare | a2 i'n;ulmre j - Vorbire o F—' écriqt.-ra_-

| |
Nivel enrapean f*}l i Ascultare Citire | Participare la  Discurs oral | Exprimare scrisd |
! | conversatie ' :
[ S s e v
Limba ]J IB' BUlilizatnr iIA Utilizator Bi Utilizator !A! Utilizator
i  Utilizator independent| i f
| ,= 2 independent i Z}elemcntnr Ej‘independentr E?Imncnw ]
Limba | | Utilizator '"Eifi'i'i'ééf&}"'?"']"L'.-'r'fi'i"z'EEEr"—'"‘:I:il'i'z'iiér'"]"' :  Utilizator |
Aj A LA A Al .'
-:2 elementar 2 elementar |1 ILIemantar | elementar i lfi':lr:mcntar |
5 ol A— S I i P ;

e e . o [ T

I e Y N T T &
| (%) Nivelul Codrutui Eurapean Comun de Referingé Pentry Limbi Stréine

sociale urmare sustinerii de activ] tayi didactice cu elevii $i studenyii), dar §i cu adultii (ca
urmare a absolvirii Moduluuj pedagogic postuniversitar);

i = Competente de nunca in echipd, ca urmare a elabordrii de tucriri didaetice
pentru studenyi

-Competenge sociale-participarea sociald activé, cooperare, lucru in echipd ,
injelegerea naturij comunititii i implicare srelationarei nterpersonalii, inelegerea
rolului comunicarii in actiyitaea interumana si interorganizafionali, abi litagi de
Somunicare ca premise ale dezvoltirii personale si profesionale,

1

Competenye si abilititi E—C‘amrmre de comunicare gi de relafionare cu copii si tinerit {dobéndite ca

Competenfe si aptitudini | Competene de Instruire-organizares unor training-uri pe baza nevoilor de
organizatorice Furmare
r Competenge manageriale in perioada in care am fost sef de departament la sC
EFORIE S.A: gindire analitics ,construirea echipelor ,comunicare ,consiliere
Lereativitate «adoptare de declzii delegare de sarcini Jfocalizare pe rezultate
influenfarea altor PErsoane .céiutarea si colectaren jn ormaiilor ,realizarea de
Jjudecafirationamente Jinviitare managementul schimbirilor managementul
stressului rezolvare de probleme wPerspectiv strategicd, lucry in echipa

i
Competenie si aptitudini I -Competente de utilizare a mijloacelor de ivitamant (audio, video), dobindite
tehnice | la cursurile de profil din timpul studiilor de licenta si prin autoinstruire




Competenie si aptitudini de Leompetente in utilizarea programelor PC-Windows X P, sisteme de prelucrare
utilizare a caleulatorului | iatica o datelor

i Intimpul Tacultdjii si desfasurarii actitvitatilor profesionale

Competente si aptitudini | -
artistice |
i

Alte competente si aptitudini II-
imnspunurilm- si serviciilor, si domeniul apararii si securitatii nationale
]I-—nteatestut de psiholog principal co drept de supervizare in specializarile
s:txihnlngia muncii ,organizationala si servieii si psihologia transporturilor, confirit
¢ Colegiul Psihologilor din Romania

! -atesta de utilizure o pachetelor de testare psthologica CAS, BTPAC si PSI.
: RUTEVA

Permis(e) de conducere ‘ Permis categoria B

atestat de libera practica de psiholog principal in domeniile psihologiei muneii ,




lnformagii suplimentare ?‘MTII’.'J‘H-I‘H L4 CURSURI pg FORMARE CONTINUA 51 WORKSHOP-UR]
PROFESIONALE:
FManagementul crizelgr organizationaleseurg organizat de CCINA, Filinly Conslania
F‘{.‘um de specializare si perlectionare in Resurse Umane™. curs organizal de CCINA. Filiaig

rCerinle privind managementul calitati conform SR EN IS0901/1993 si noun abordare n
Miziunea 180 9001/2000°- pyrs vrganizat de CCINA, Filiala Constanta
“Formare uuditori interni®. gyrs Organizat de CCINA, Filiala Constania
“Curs perfectionare opergre EXCEL"curs organizal de Centrul de Culificare al eadrelor din
NTFM CFR MARFA $.4.
="“Curs de psihosociolagle ocupationala in transporturi™cyrs organizat de Institulul de cereetari in
franspocturi ICERTRANS Bueurestj
rﬂgﬂﬁ.lﬂm-lﬂlﬂ-ﬂhulq specialist, cu drept de supervizure a psihologilur debutanyi | prin
obtinerca certificatulul de liber practicl in domeniy Psihologici muncil si serviciitor. ecordat de
olegiul Psiholngilor din Rombniy,
. noiembrie, participane workshop de psiholugje adleriana. organizal e Asociatio peniry
Psiholagie vi Paibverapie Adteriana din Romania, Singia
L2007, 16-18 mariie Bucuresti, faterventis cognitiy comportamestaly, curs de Tormare proftsionala
pereditat de Colegiul Psihologilor din Romr 1
2007 Cluj MNapoca, worshop, Diagnoza emotiilor in context orpanizationsl. Abordard
clodologice
Melodologia elaborarii s implementaril unui centry de evaluare:
lemente praciice
i Melode de Analiza Compulerizata a Datelor
L2007, octontbrie, Timisvara, curs de Prihodiagnastic 5i evaluare elinica, curs de formare
profesionala acreditat de Colegiul Psihologilor din Romania
F2007-prezent , voluniar af Asociatiel pentry interventic precoce in Autism, uplicares prugrumeior
Fx:mpeutlu Individualizate asupra copitlor dizgnostieati eu autism,
1=nprilie, 2008, Cluj Napoca, partivipare la Workshap-yl gu tema  Supervizare In domeniyf e,

2008, aprilie, participant In trminingul de lansarg | Programului operational sectorial ~Dezvolire

resurselor umane 2007-2013, Braily

2009, apritie Clyj participare fa Workshop-ul cu toma Metodologia elaburarii si implevineniarii

il cerivn de evalvare: slpponse pPractice sub coord, Profuniv.dr.Pitariy Horly

1012, mai, formare jn programul  Asigurares  Calintii in Invatemontul - Masieral
ntcrnatlaml[m{ASIGMA}

014, Workshopeu! ¢y temi Dexvoltares  rezilentei prin programe fucalizate AHgra
Eompetenielor sucio-emaotianale ale adoleseentilor, coord. profuniv.dr. Adrian Opre, dr. Oang
Gihimbulur, dr. Sebustian Vaida
El}ld, Waorkshop-ul eu lema Sociar Jear and Assertivity, coord. Bert Billier, profem.Bcole
Aupericure de Gundl, Belgin

014, Workshop-ul cu tema Sehoof causeling in the USA, coord, Michael J, Stevens, Phd., Prof,

[ Psyehology, linois.State U niversity

14, Warkshop-ul cu tema Major Assessment tooly | coord. Michael J. Sievens, Phd., Pror ol
yehalogy, linois, Site University

nexa l-activitate stiintifica-contrace cercelarns

f
Anexe ,E A
| Anexa 2-Lista lucrari

13.02.2047 Prof.univ. dr. Mittaela Rus
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Anexa |
SUSTINERE WORKSHOP-UR] si KEYNOTESPEAKER IN CONGRESE NATIONALE
2009, februarle -sustinerea workshopului cu tema Satisfactia gi Peiformanta in munca in cadrul
Alelierului National de Psihologie, Constanta
2011, martte - Mihaela Rus, Steluia Trascaian, Daniela Hiera Aspecte tearetice 5i practice ale
Supervizdrii in psihologia muneii #i transporturilor, p.53-59, in Psihologii si , Firul Ariadnei”, [SBN
978-606-557-031-3, Editura Psihomedia, 2011, Bragov
2011, iunie, Sibju, sustineres warkshop-ului cu tema Corelate ale satisfactiel in munca, in
cadrul Congresului international de Psihologie, in colab cu Psih.pr. Daniela Hiera | psih.pr.Steluja
Traschian,psih.pr, Tanacli Adrian
2011, noiembrie, sustinerea workshop-ului Efectuf de mobing sf impaciul asupra organizafitlor
romdnesti, Tribunalul Bucuresti, organizat de casa de avocatura ,Galea si asociatii™
2012, decembrie, sustinere workshop Aspecte ale personalitalii infractoritor, organizat de LSA
2013, 25-26 aprilie, chairperson la sectiunea Social and Psychological Approaches 1o

organizer Faculty of Law and Public Administration, Spiru Haret University , Romania
2013, 25-26 mai, Mihneln Rus, Mihaela Sandu, Efecrele mobing-ului in organizariile romenesti
Scientific research and education in the air force AFASES , ISSN, I1SSN-L: 2247-3173, Publishing
House of “Henri Coanda® Ajr Force Academy, Brasov
2014, Mihaela Rus Mobbingul si efectele sale in organizaliile din Romania, The International
Conference ,,From Knowledge to intervention in Psychology”(sixth edition), Venus, Romania
2014, octombrie , sustinereg worksop-ului Aspecte psihologice ale preventiei si interventiei in
siguranla rutiern, The International Conference Psychology and the realities of the contemporary
world, Bucuresti, 24-26 octombrie 2014
2014, Noiembrie, Sustinerea worksop-ului Aspecte psihologice ale preventie] si interventiei in
accident, Congresul International da ta Sibiu,7-9 noiembrie 2014

24-26 aprilic 2015, Mihacla Rus, Simionca [onel, Atitudini disfunctionale in trafic ale
conduchitorilor auto, Conferinta Internationala APAR, Brasoy

7-9 mal 2015, Conferinta Nationala de Psihologie Industriala si Organizationala Horia
Fimriu.nd.nx\ha‘sibiu, Mihaela Rus Workshop 2: Evaluarea performantelor profesionale in
transporiuri

3 lunie 2015, Venus, Conferinta Internationala ARCIP, Aspecle psihologice ale preventiel si
interventiei la conducalorii auto, speakeri: conf.univ.dr. Mihaela Rus,psitiolog principal si supervizor in
psihologia muncii si transporturilor Psiholog Simionca lonel, lect.univ.dr. Dan Octavian Rusu, sub egida




6 iunie 2015 , workshop: Aritudini disfinctionale ale conducarorilor auto in irgfic, speakeri:
Confuniv.dr. Mihacla Rus, psih. pr. §i supervizor in psihologia muncii gi transporturi psiholog
Simionca lonel, lectuniv.dr. Dan Octavian Rusu, sub egida Asociatiei Psihotrafig,Conferinta
Imernationala de Psihologie Sibiu.

lunie 2016, Sibiu, workshop: Factori de risc si vulnerabilitatea la accident speakeri:
Confuniv.dr, Mihaela Rus, psih. pr. gi supervizor in psihologia muncii §i transporturi psiholog
Simionca lonel, lect.univ.dr. Dan Octavian Rusu, sub egide Asociatici Psihotrafiq,Conferinta
Internationala de Psihologie Sibiu.

8-12 iunie 2016,Venus,workshop-uri: Factori de rise si vulnerabilitatea la aceident | speakeri;
prof.univ.dr. Mihaela Rus, psib, pr. si supervizor in psihologia muncii si transporturi psiholog
Simionca lonel, lect.univ.dr. Dan Octavian Rusu, sub egida Asociatiei Psihotrafig, ARCIP Venus

Metode de evaluare a performantelor in organizarii, speakeri: prof.univ.dr. Mihaela Rus,
psih. pr. §i supervizor in psihologia muncii §i transporturilor,lect.univ.dr.Mihaela Sandu,
drd.llie Gradinaru

SUSTINERE CURSURI LA UNIVERSITATI DIN STRAINATATE (in program de
predare, mobilitati ERASMUS)

2011 1P Project,6-21june, Development of implementation Plan Jor tertiary education Sysiem

reforming 1T, RO and BG, Sofia University St. Kliment Ohdrinski, visiting professor, tema

sustinuta: Public Policy in education

2012 1P Project, Implementation of public policies in different economic, politica land eulture
enviromment, Sofia University St. Kliment Ohdrinski, visiting professor, 12-26 march 2012, tema
sustinuta: : Public policies protection of children whose Jamilies are temporary ar work abroad

MEMBRA IN ASOCIATII PROFESIONALE
2004-2006, membra in comitetu] director al Asociatiei psihologilor din Romania, Comisia de

psihologie industriala si organizationala
2004-prezent,membra a Colegiului Psihologilor din Romania
2006-prezent, membra in Asociatia psihologilor din transporturi
2013, lanuarie, membra a Asociatiei Psihologilor Americani(APA)
2013, membra in Societatea Romana de Drept European

CONTRACTE DE CERCETARE

2009, iunie-octombrie 2011, expert in proiectul Dezvoliarea unui sistem operafional al
calificdrilor din invédidmdntul supevior din Romania = DOCHS, codul proiectuilui 1622,
POSDRU/2/1.2/512, co-finantat de Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial

ez AR A Do kitusdion b ). Pantn !
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Dezvoltarea Resurselor Umane si Guvernul Romaniei,promotor Agenlia Nationala pentru Calificarile
din Inviigimantul Superior §i Parteneriat cu Mediul Economic si Social - ACPART.

2010-2012, formare postdoctorala in cadrul proiectului "Standarde europene pentru programe
postdoctorale competitive de formare in domeniul Managementului cercetarii avansate si expertizei
psihiatrice medico-legale”, proiectul strategic, finanjar din fonduri structurale europene nerambursabile
derulate prin Fondul Social European (FSE), Programul Operafional Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane, Axa | prioritars, domeniul major de intervengie 1.5, Programe postdocrorale, derulat de IML
lasi.

2011, martie-seplembrie, cercetator in contractul wPoftim la cultura............! incheiat intre
Centrul Cultural ,,Jean Bart Tulcen” si Centrul de Cercetari privind drepturile omului si discriminarea
din cadrul Universitatii ,,Ovidius” Conslanta

2011 IP Projeet, Development of implementation Plan for lertiary education system reformin iT,
RO and BG, Sofia University St. Kliment Ohdrinski

2012 1P Project, Implementation of public policies in different economic, politica land culture
environment, Sofia University St. Kliment Ohdrinski 12-26 march 2012

martie- aprilie 2012-cercetator in contract de cercetare nr. 25/09,03.2012 cu Centrul Cultural
wJcan Bart” Tulcea, studin privind Satisfactia culturala a consumatorilor de cultura din Judetu) Tulcea,

octombrie 2012-2013 expert in proiectul VIA-Vocafie, Interese, Autocunoagtere si dezvoltare,
drumul céitre succesul profesional, Proicet cofinanfat din Fondul Social European prin Programul
Operaional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013, POSDRU/90/2.1/63742, Axa
prioritarli: 2. “Corelarea invdfarii pe 1ol parcursul viefii cn piafa muncii”, Domeniyl major de
interventie: 2.1, , Tranzifia de la fcoald la o viad activd, beneficiar Profiles International SRL,Brasov,
conform contractului individual de munca nr. 493/29.08.2012.

mai 2014-prezent, responsabil grup tinta proiectul Drept o practica! Proiect cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 -
2013, POSDRU/161/2.1/G/139758, Axa prioritatd: 2. “Corelarea Invéfdirii pe tor parcursul vielii cu
piafa muncii”, Domeniul major de interventie: 2./, |, Tranzifia de la seoald la o viad aetiva™, beneficiar
Institutul Notarial Roman.
august 2015-prezent expert informare si publicitate in proiectul , PPC-Praciic peniru Carierd!",

POSDRU/189/2.1/G/1 56686 Project cofinanfat din Fondul Social European prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 , Axa prioritard 2 ,.Corelarea Invitarii pe tot
parcursul viefii cu piaja muncii® ,Domeniyl major de interventie 2.1 nivanziia de la gcoald la viaga

acliva™
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ACTIVITATE EDITORIALA SI MEMBRU IN COMITETE STIINTIFICE SI DE

ORGANIZARE A CONFERINTELOR NATIONALE SI INTERNATIONALE
2010-prezent, membru in bordul stintific al revistei ARS AEQUI, Revista de stwelii si cercetari

Saciale si furfedice, Universitatea “Ovidius” Constania
201 1-prezent, member of Editorial Board,reviewer, International Journal of Psychological
Studics, hitpu//www.cesenet org/journal/index.php/iips/sbouteditorial Team
2012-prezent member of Editorial Board,reviewer Journal of Economics Behavior
2014-prezent member in Scientific Board of International Journal of Traffic and T ransportation
Psychology
hup:/weww.ijitp.rofindex.php?option=com_content&view=article&id=133& liem id=515
2012-prezent, membru in Comitetul stiintific al vol, Conferintei internationale Procedura civila-
procedura executional civila Fundamente ale procesului civil in Uniunea Europeana, Ed, Universul
juridic, Bucuresti, 2012
2013-prezent, referent stiintific in cadrul International Scientific Conference Current Paradigms in
Social Science ,Lumen, lasi
2013-prezent, membru in bordul stiintific al Romanian Joumal of experimental Applied
Psychology, hitp://tjeap.rofscientific-board
2014, 2015~ membru in bordul de organizare si stiintific al Conferintei Internationale Psiworld
2014, hatp:/fwww.psiworld.ro/index.php/home/organization
2015-membru in comitetul stiintific al Conferintei APIO Horia Pitariu”
http:/fwww.apio.ro/conferinta/?page_id=17
13.02.2017 Prof.univ. dr. Mihaela Rus
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