Calin Grigoras

Formare si experienta profesionala
Sunt psiholog principal in specialitatea psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale si specialist in
psihologie clinica.

Sunt absolvent al Facultatii de Psihosociologie a Academiei Nationale de Informatii, promotia 1996 si am
absolvit cursul postuniversitar de specializare Asigurarea psihologica a actiunilor militare la Universitatea Nationald
de Aparare.

Activez ca psiholog de 18 ani si am avut oportunitatea de a coordona la nivel national activitatile de
psihologie desfasurate in Jandarmeria Roman& (2003-2005) si Politia Romand (2013-2016). in prezent coordonez
activitatea structurii de psihologie din cadrul unei unitati speciale a Politiei Romane.

Obiective
» Primele obiective pe care mi le propun ca membru in comisia aplicativa sunt urmatoarele:

- elaborarea / revizuirea ghidurilor de buna practica si a standardelor de calitate pentru principalele tipuri de
activitati de psihologie aplicatd in domeniul securitatii nationale;

- eliminarea confuziilor cu privire la specializarile din cadrul comisiei, provenite din fragmentarea artificiald a
acestora; in abordarea acestei probleme cred ca este necesar in primul rand sa se evalueze nevoia de a reforma
aceste specialitati si, dacd este cazul, sa identificdm solutii prin consultarea tuturor structurilor de psihologie de la
nivelul institutiilor din domeniul securitatii nationale dar si a practicienilor din domeniul privat;

- clarificarea competentelor pe trepte de specializare in cadrul comisiei;
- eliminarea timbrelor si implementarea unui sistem adecvat de securizare a avizelor psihologice;
- reconsiderarea formelor de exercitare a profesiei de psiholog;

> n calitate de membru in Comitetul Director al Colegiului voi promova cele 10 puncte ale manifestului
Universitaria

1. Alinierea formarii complementare in psihologie la practica 6. Reducerea semnificativd a numarului de taxe (eventual taxa

internationald, pentru a creste mobilitatea pe piata muncii a unica)

psihologilor cu drept de liberd practicd 7. Eliminarea conflictelor de interese si diminuarea riscului de

2. Reducerea numarului de specialitati cu drept de libera practica | coruptie si de abuz de putere din partea forurilor de conducere

3. Eliminarea restrictiilor artificiale impuse in exercitarea 8. Incurajarea democratiei participative in alegerea si

dreptului de libera practica cum ar fi cele aplicate in prezent monitorizarea forurilor de conducere din CPR

psihologilor clinicieni 9. Promovarea modelului de scientist-practitioner ca model de

4. Implementarea unor mecanisme functionale de auditare a aspiratie in practica psihologicd din Romania

calitatii programelor de formare complementara si continua 10. Tmbunatitirea colaborérii cu alte foruri profesionale sau

5. Simplificarea procedurilor de atestare si reducerea birocratiei institutionale in vederea armonizarii legislative si a promovarii

din cadrul Colegiului Psihologilor din Romania eficiente a unei agendei legislative favorabile intereselor legitime
ale psihologilor

Mai mult decat cu aceastd prezentare succintd, doresc sa ma adresez voua, dragi colegi, cu un mesaj mai
direct si mai motivational: dupa ce se vor fi numarat voturile, m-as simti implinit nu sa vad ca am fost votat eu ci sa
vad ca am ales impreuna o echipa de oameni competenti, cu experienta vasta si semnificativa Tn domeniul pe care
urmeaza sa il gestioneze, o echipa de profesionisti dedicati, dispusi sa-si investeasca timpul, efortul si competenta
in beneficiul profesiei si nu al propriilor buzunare, de oameni cu moralitate si verticalitate

Va multumesc si astept cu nerabdare sa ne intalnim pe 15 iulie la evenimentul care va fi probabil ziua de
(re)nastere a psihologiei in Romania.



