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Rezumat

Materialele propuse in acest ghid se consituie intr-un un reper profesional in activitatea
psihologilor atestati in domeniu pentru a adopta un comportament in ceea ce priveste activitatea de
evaluare in domeniul psihologiei educationale, consilierii scolare si vocationale. Ele au un caracter
general care permite aplicarea lor de catre psihologii din domeniul educational aflati in roluri diferite,

iar aplicarea poate varia in functie de context.

1. Introducere si adresabilitate

In Romania, profesia de psiholog cu drept de libera practica este in prezent reglementata prin
Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practicd, infiintarea,
organizarea §i functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, Normele metodologice de aplicare a
Legii nr. 213/2004, aprobate prin H.G. nr. 788/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv
prin actele administrative cu caracter normativ emise de catre forurile de conducere ale Colegiului
Psihologilor din Romania pentru punerea in aplicare si detalierea dispozitiilor legii si ale normelor
metodologice.

In conformitate cu art. 8, alin. (1), teza a IlI-a din Legea nr. 213/2004, “Dobandirea atestatului
atrage inscrierea in Registrul unic al psihologilor cu drept de libera practicd din Romaénia.”, care potrivit
art. 48 din Lege reprezintd documentul public, “pus la dispozitia beneficiarilor serviciilor psihologice, cu
scopul de a certifica dreptul de libera practica si domeniile de competenta ale membrilor Colegiului”.

Potrivit art. 24, lit. f) din Legea nr. 213/2004, Colegiul Psihologilor din Roméania este unica
autoritate competentd in ceea ce priveste atestarea dreptului de liberd practica al psihologilor pe teritoriul
Romaniei.

Astfel, actul de recunoastere si de conferire a titlului profesional este atestatul de liberd practica,
eliberat de cdtre Comitetul director al Colegiului Psihologilor din Romania, in temeiul caruia psihologul
detine dreptul de a exercita activitatile profesionale, prevazute in art. 5 din Legea nr. 213/2004.

Acest ghid de bune practici este realizat in sprijinul celor ce lucreaza in domeniul psihologiei

educationale si al psihopedagogiei speciale.
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Calitatea de membru al Colegiului Psihologilor din Romania apartine tuturor psihologilor atestati
in diferitele domenii aplicative ale psihologiei care respecta standardele etice ale Colegiului Psihologilor
din Romania si regulile si procedurile utilizate pentru aplicarea acestora.

Materialele propuse in acest ghid nu au un caracter normativ, insd ele se constituie un reper
profesional in activitatea psihologilor atestati in domeniu pentru a adopta un comportament etic. Ele au un
caracter general care permite aplicarea lor de cétre psihologi in roluri diferite, iar aplicarea poate varia in
functie de context.

Psihologii din domeniul educational (din ambele specialitati ale comisiei noastre si psihologi din
domeniul educational si din domeniul psihopedagogiei speciale) se angajeaza si sporeasca nivelul
cunoasterii stiintifice si profesionale cu privire la comportamentul uman, intelegerea oamenilor si
utilizarea acestor cunostinte pentru a imbunatati situatia persoanelor aflate in contexte educationale pe tot
traseul dezvoltarii acestora. Psihologii din domeniu ofera servicii psihologice astfel incat sa acopere cele
mai multe dintre situatiile intdlnite in contexte scolare si educationale avand ca scop bunistarea si
protectia persoanelor si grupurilor cu care lucreaza.

Dezvoltarea unui set dinamic al ghidului de bune practici reprezintd munca unui colectiv care se
cere constant continuatd de catre cei ce vor veni in mandatele urmatoare, astfel incat propunerile noastre
de acum reprezintd un set de bune practici care sd orienteze activitatea colegilor nostri dar si sa incurajeze

cautarea celor mai bune solutii pentru munca noastra a tuturor in domeniu.

2. Principii generale

1. In actiunile lor profesionale, psihologii protejeaza drepturile si bunistarea celor cu care
interactioneaza profesional. Pentru cd munca lor poate afecta viata oamenilor, una dintre primele
lor preocupari este aceea pentru mentinerea propriei sandtifi si a starii de bine pentru a putea
acorda un sprijin adecvat celor cu care lucreaza

2. Relatia dintre psihologi si cei cu care lucreazd este una de incredere. Acest lucru implica
profesionalism si responsabilitate fatd de persoanele asistate, comunitatile in care acestia lucreaza
si societate in general. Psihologii respectd standardele etice cu privire la conduita profesionala, isi
clarificd rolurile si obligatiile profesionale, acceptd responsabilitatea corespunzitoare pentru
comportamentul lor si de asemenea se consultd sau colaboreaza cu alti profesionisti si institutii in

masura necesard pentru a servi intereselor celor cu care lucreaza. Una din preocupdrile lor
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constante este cea legatd de formarea stiintifica si profesionald urmatad indeaproape de cea de
conformare etica.

3. Psihologii promoveaza etica si integritatea, onestitatea si adevarul, certitudinile stiintifice in
intreaga lor activitate, in toate institutiile in care lucreaza.

4. Psihologii raspund in mod egal la solicitarile oricarei persoane asigurand astfel egalitatea de sanse
pentru oricine ar dori sd beneficieze de serviciile lor. Psihologii respectd demnitatea si valoarea

tuturor persoanelor, drepturile persoanelor la viata privata, confidentialitate si autodeterminare.

3. Competenta — mentinere si limite

Psihologii ofera servicii, se implica 1n cercetare si realizeaza studii de cercetare, predau in cazul in
care lucreaza si la catedrd numai in cadrul limitelor competentei lor, bazate pe educatie, ofera formare
profesionald, supervizare, intervizare, studiu individual sau experientd profesionald numai in limitele si
domeniul atestatului de libera practica pe care il detin.

Formarea psihologilor in domeniul ales este responsabilitatea acestora, astfel incat traseul
profesional sa asigure o formare in acord cu atestatul pe care il posedd, sa asigure servicii de calitate
pentru beneficiari, dar de asemenea si respectarea reglementarilor ce tin de profesia de psiholog cu libera
practica, in vigoare.

Psihologii depun eforturi continue pentru a se dezvolta, pentru a-si mentine competentele astfel

incat pe tot parcursul activitatii lor sd asigure servicii de calitate beneficiarilor.

4. Obiective

v' Sa realizeze prin tot ceea ce face in domeniu munca de calitate si accesarea de bune practici in
domeniul psihologiei si de asemenea si cel specific, conform atestatului de libera practica detinut;

v’ Sa creasca vigilenta pentru bune practici si constientizarea pentru munca de calitate in domeniu.

v’ Sa contribuie la formarea propriilor competente in domeniu, abilitarea pe sarcini de evaluare si
interventie in domeniu

v' Sa constientizeze limitele pregatirii si formarii in domeniu si sa contribuie constant la cresterea

potentialului de conduita profesionald autonoma, la dezvoltarea sa profesional;
6
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v' Sa se formeze ca profesionist in domeniu care sa contribuie la cresterea calitatii serviciilor oferite
clientilor sai, prin participarea la formare profesionald continud si/sau complementara specifica
profesiei de psiholog in specialitatea atestatului de libera practica detinut

v Sa isi mentind interesului constant pentru cercetarile recente, pentru noutatile in domeniu dar de

asemenea si pentru schimbadrile legislative in domeniu in caz ca apar

5. Activitatea psihologului din domeniul psihologiei educationale,

consilierii scolare si vocationale — evaluarea psihologica

Activitatea de evaluare in domeniul psihologiei educationale, consilierii scolare si vocationale este
consideratd esentiald pentru a defini concret cazul pe care lucrdm si are ca principal obiectiv formularea
unor ipoteze asupra cazului, care au ca finalitate redactarea unei formulari de caz si stabilirea obiectivelor
de interventie. Finalitatea procesului de evaluare genereazd un psihodiagnostic educational si/sau
psihopedagogic.

Formarea profesionald a psihologilor din domeniul psihologiei educationale, consilierii scolare si
vocationale se realizeazd in urma obtinerii atestatului de libera practica in domeniu si cuprinde
supervizarea In domeniu, care se adaugd formarii oricarui psiholog in domeniu, completand studiile de
specialitate ale acestuia si anume facultatea si masteratul in domeniu. Formarea profesionalda a
psihologilor din domeniu face referire atat la partea de evaluare cat si la cea de interventie Tn domeniul

psihologiei educationale, consilierii scolare si vocationale.

5.1. Cadru general

Competentele profesionale ale psihologului fac referire la:

a) competente profesionale transversale;

b) competente profesionale de specialitate, care la randul lor sunt: specifice, definind o anumita
specializare din cadrul psihologiei (in cazul nostru cele doua specializari ale comisiei noastre: psihologie
educationald, consiliere scolara si vocationala si psihopedagogie speciald) si generale, referindu-se la:
competente psihologice care pot fi accesate si de profesionisti care nu sunt licentiati in psihologie -

psihopedagogie speciald, pentru absolventii de psihopedagogie speciald)
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Specialitatile psihologice se definesc prin competentele de specialitate pe care le subsumeaza, si
nu prin locul de munca. In aceasta logic, specialitatile si competentele cuprinse in cadrul acestora trebuie
sa fie suficient de largi pentru a permite o prezentd activa si sustenabild pe piata muncii, dar suficient de
specifice pentru a delimita o expertiza cat mai omogena si coerenta.

Precizare importanta: din totalitatea competentelor, aici sunt prezentate doar cele referitoare la
evaluare.

Competentele psihologului din domeniul psihologiei educationale si consilierii scolare si
vocationale, privind evaluarea:

Conform legii psihologii in domeniul psihologiei educationale, consilierii scolare si vocationale au
urmatoarele competente de evaluare:

Nivel I - psiholog practicant - Psihologul practicant in specialitatea psihologie educationala,
consiliere scolard si vocationala are urmatoarele competente profesionale de specialitate: evaluare
psihologica: evaluarea si psihodiagnoza dezvoltdrii cognitive, afectiv-motivationale, psihosociale si a
personalitatii copiilor, adolescentilor, adultilor si varstnicilor aflati intr-un context educativ de invatare-
dezvoltare, evaluarea si psihodiagnoza elevilor cu nevoi educationale speciale, evaluarea profilului
cognitiv, afectiv, psihosocial si de personalitate al membrilor familiilor elevilor. Cunostinte: psihologie
generala, psihologia varstelor, psihologie educationald, consiliere scolarad si vocationald, psihopatologie,
psihologie clinica, evaluare si testare psihologica in domeniul psihologiei educationale, psihometrie, etica
profesiei de psiholog.

Nivel II - psiholog specialist - Psihologul specialist are toate competentele psihologului practicant,
privind evaluarea la care se adauga urmatoarele competente: evaluare psihologica: identificarea factorilor
psihologici implicati in contextele de Invatare la nivelul clasei de elevi, participare la dezvoltarea si
validarea instrumentelor de evaluare psihologica din domeniul psihologiei educationale, consilierii
scolare si vocationale;

Nivel III - psiholog principal - Psihologul principal are toate competentele psihologului specialist,
la care se adauga urméatoarele competente: evaluare psihologica: organizarea de studii/activitati/ programe
cu relevantd 1n reducerea/remiterea abandonului scolar, reintegrare 1n scoald, cresterea nivelului de
aderentd la contextele educationale, elaborarea de metode si instrumente de evaluare psihologica,
evaluarea impactului unor evenimente traumatizante majore la nivelul contextelor de scolarizare,
dezvoltarea si validarea instrumentelor de evaluare psihologicd educationald, orice altd activitate de
evaluare psihologica din domeniul educational care nu a fost cuprinsd in competentele celorlalte trepte de

specializare;



Colegiul Psihologilor
din Romania

Competentele psihologului din domeniul psihopedagogiei speciale, privind evaluarea:

Nivel I - psiholog practicant - Psihologul practicant in specialitatea psihopedagogie speciala are
urmatoarele competente profesionale de specialitate: evaluare psihologica: evaluarea si psihodiagnoza
tipului si severitatii disfunctiei persoanelor cu deficiente/handicap, precum si a comportamentelor
adaptative, evaluarea psihopedagogica si psihodiagnoza dezvoltarii cognitive, afectiv-motivationale si
psihosociale, precum si a personalitdtii persoanelor cu dizabilitdti sau CES, evaluarea profilului cognitiv,
afectiv, psihosocial si de personalitate al membrilor familiilor persoanelor cu dizabilitati. Cunostinte:
psihologie generald, psihologia varstelor, psihologie educationald, consiliere scolarda si vocationala,
psihopatologie, psihologie clinica, evaluare si testare psihologica in domeniul psihologiei educationale,
psihometrie, etica profesiei de psiholog.

Nivel II - psiholog specialist - Psihologul specialist are toate competentele psihologului practicant,
la care se adaugd urmatoarele competente: evaluare psihologica: identificarea factorilor psihologici
implicati in contextele de invatare la nivelul clasei de elevi, in contextele de Invatare inclusiva si
invatamantul special, participarea la dezvoltarea si validarea instrumentelor de evaluare psihologicd din
domeniul psihologiei educationale, consilierii scolare si vocationale, in contextele de invatare inclusiva si
invatamantul special;

Nivel III - psiholog principal - Psihologul principal are toate competentele psihologului specialist,
la care se adauga urmatoarele competente: evaluare psihologica: organizarea de studii/activititi/programe
cu relevantd 1n reducerea/remiterea abandonului scolar, reintegrare 1n scoald, cresterea nivelului de
aderentd la contextele educationale, elaborarea de metode si instrumente de evaluare psihologica,
evaluarea impactului unor evenimente traumatizante majore la nivelul contextelor de scolarizare,
dezvoltarea si validarea instrumentelor de evaluare psihologicd educationald, orice altd activitate de
evaluare psihologica din domeniul educational care nu a fost cuprinsd in competentele celorlalte trepte de

specializare - toate cu referire la persoanele cu CES;

5.2. Derularea activitatii de evaluare in domeniul psihologiei educationale, consilierii

scolare si vocationale

Odata cu obtinerea atestatului de liberd practica, pentru a putea presta servicii psihologice in
domeniu, psihologul aflat in supervizare are obligatia de a incheia un contract de supervizare cu un
supervizor in domeniu pand la obtinerea autonomiei profesionale. Pe toata perioada supervizarii, dar de

asemenea si a detinerii atestatului de libera practica este necesar ca supervizatul sd fie angajat sau sa
9
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lucreze intr-o forma de exercitare. In cazul in care acesta este angajat, angajarea sa fie realizatd sub codul
COR corespunzator domeniului 1n care detine atestat de libera practica. Psihologul supervizat poate sa fie
angajat Intr-o forma de exercitare a profesiei, respectiv in cadrul unei structuri de psihologie avizata de
catre Comitetul director al Colegiului Psihologilor din Romania, in conformitate cu Hotararea nr. 1 din 10
martie 2006 privind constituirea, declararea, inregistrarea si functionarea cabinetelor individuale,
cabinetelor asociate, societdtilor civile profesionale de psihologie, precum si exercitarea profesiei de
psiholog cu drept de libera practica in sectorul public sau privat, in regim salarial.

Activitatea oricarui psiholog are doua dimensiuni distincte:

v dezvoltarea de abilitati si competente necesare practicarii meseriei in domeniul psihologiei
educationale, consilierii scolare si vocationale.

v' cunoasterea cadrului legal de desfasurare a activitatii si anume a Legii nr. 213/2004 privind
exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practicd, infiintarea, organizarea si
functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, cu modificarile ulterioare si a normelor
aflate in vigoare si a normelor de aplicare.

Derularea activitatii de evaluare are loc in conditiile:

Desfasurarii activitatii in cadrul legal de functionare
Respectarea reperelor specifice protocoalelor de evaluare din domeniul educational
Detinerii bateriilor de probe specifice evaludrii realizate,

Completarii documentelor necesare evaluarii

AN NN

Asigurarii unui climat adecvat in sala de evaluare.

Detalii specifice ale evaluarii copiilor:

v’ sd ne prezentim copilului

v’ sd explicam ceea ce copilul urmeaza sa faca

v’ sd ingtintam parintele asupra a ceea ce acesta va face in timpul testarii

v’ Sa oferim suficientd informare pentru ca parintele si copilul sa isi poata adecva expectantele
v' Sa tinem cont de particularitti de dezvoltare (copil de varsta mica, copil de varsta mare,

dificultati de intelegere, etc)

(\

Sa remarcam efortul si nu performanta

v’ Sa stabilim limitele comportamentului

10
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5.3. Activitatea de evaluare propriu-zisa

Pasii unei evaluari in domeniul psihologie eductionald, consiliere scolara si vocationald sunt:

1.

Inregistrarea beneficiarului serviciului psihologic in Registrul de evidentd a actelor
profesionale

Completarea de catre beneficiarul serviciului psihologic sau de catre parintii/tutorii sai legali a
consimtdmantului informat — Anexa 1 (cu obligativitatea semnarii acestuia de unul sau
amandoi parintii)

Completarea de cétre beneficiarul serviciului psihologic sau de catre parintii/tutorii legali a
contractului de prestari servicii — Anexa 2

Completarea de cétre beneficiarul serviciului psihologic sau de catre parintii/tutorii legali a
declaratia GDPR — Anexa 3

Inregistrarea contractului de prestiri servicii in Registrul de evidentd a contractelor de prestiri
servicii

Evaluarea propriu-zisa contine un screening adecvat cu privire la prezenta unor probleme care
mai apoi urmeaza sa fie documentate prin diferite tipuri de evaluare, aplicarea bateriei de
probe, a metodelor de evaluare, anamnezei (Anexa 6). Evaluarea propriu zisa este de mai
multe tipuri:

screening

evaluare focusata de tip diagnostic

evaluare de progres

evaluare de tip consiliere si reabilitare

SR NEENEENEEN

evaluare bazatd pe rezolvarea de probleme
Formularea unei concluzii si comunicarea rezultatelor evaluarii
Eliberarea unui aviz psihologic timbrat (Anexa 4) sau dupd caz a unui raport de

psihodiagnostic timbrat (Anexa 5)

Evaluarea in domeniul psihologiei educationale, consilierii scolare si vocationale, pentru

ambele specializari (psihologie educationala si psihopedagogie speciald) este un demers de investigare ce

urmareste identificarea starii de sdnatate si/sau boald, a factorilor de etiopatogeneza si/sau a celor de

sanogeneza 1n contexte educationale.

11
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Evaluarea urmareste obligatoriu urmatoarele dimensiuni:

V' Nivelul subiectiv emotional si cel al calitatii vietii; (cu referire la dispozitia emotionala, emotii

pregnante prezente, raspuns emotional adecvat sau nu, starea de bine si calitatea vietii,
existenta ideatiei suicidare sau a celei ucigase pentru a putea fi referit catre evaluare
psihologica clinica si/sau psihiatrica)

Nivelul cognitiv, particularitati neurodevelopmentale (cu referire la nivelul inteligentei
generale, gandirea, atentia, memoria, functii executive, luarea deciziei, nivelul de intelegere,
rationament, vorbire, limbaj, abilitati de scris citit)

Nivelul comportamental; (cu referire la comportamente adaptative, disfunctionale, disruptive
atat in contextual educational, personal si social al clientului)

Nivelul psihofiziologic, somatic; (cu referire la istoricul dezvoltarii pe nivel de varstd al
persoanei evaluate, istoricului de boala (medical) sau psihiatric in caz ca acesta exista, istoricul
abuzului de substante, ritmul de somn veghe al persoanei, existenta somatizarilor)

Nivelul de personalitate si mecanisme de adaptare; (cu referire la evaluarea dimensiunilor
personalitatii, a celor de temperament, dar si a relatiei cu stresul — evidentierea mecanismelor
de coping utilizate, surprinderea mecanismelor adaptative in contextele educationale parcurse)
Nivelul de relationare interpersonala si functionalitatea globald a persoanei.(cu referire la
istoricul de relationare de-a lungul dezvoltarii ontologice, relationdrile in familie, relationarile
in contextele educationale parcurse pand in present, relationarea cu persoanele semnificative

emotional, )

Evaluarea se finalizeaza cu o concluzie a evaludrii ce contine rezultate relevante pentru motivul

evaluarii si cu recomandari privind interventiile viitoare. Documentul final al evaludrii poate fi un aviz

psihologic sau un raport psihologic in functie de motivul evaludrii si de adresabilitatea rezultatului (cu

referire inclusiv la institutia care solicitd avizul sau raportul).

Evaluarea psihologica se realizeaza doar cu metode si tehnici avizate de Colegiul Psihologilor din

Romania. Pentru informatii utile despre acestea consultati site-ul alegericpr.ro sectiunea Metodologie.

In urma evaludrii psihologice se pot constata urmitoarele problematici:

v

ERNER NN

problematici legate de sfera afectiva;

problematici legate de sfera cognitiva;

problematici legate de sfera comportamentala;
problematici legate de dezvoltarea neurodevelopmentala

problematici legate de sfera psihofiziologica;
12
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v' problematici legate de sfera personalitatii;

v' problematici legate de sfera relationala si a functionalitatii globale.

Scopul interventiilor psihologice din domeniul educational vizeaza remiterea sau solutionarea
disfunctiilor constatate dar si buna functionare a actorilor sociali prezenti in toate contextele educationale.

In urma evaluirii se realizeazd, la nevoie, planul de consiliere psihologici din domeniul
educational, sau planul de interventie psihopedagogica care are unul sau sau multe obiective principale si
de asemenea si obiective secundare, derivate din cele principale. Pornind de la obiectivele stabilite se
stabileste si numdrul de sedinte necesare pentru remiterea problematicii sau disfunctionalititilor
educationale si/sau psihopedagogice constatate.

Factorii care il ajutd pe psihologul ce realizeaza evaluarea si care contribuie la formularea
concluziilor psihologice sunt:

v' informatiile sa fie relevante pentru motivul evaluarii si pentru concluziile finale ce vor fi trase

v’ informatiile obtinute sa fie suficiente si relevante pentru scopul evaludrii (caracteristicile
psihologice evaluate trebuie sa decurga in mod logic pornind de la motivul evaluarii si de la
intrebarea de referinta care vor ghida intregul proces de evaluare)

v’ persoana care primeste rezultatul evaludrii ar putea avea nevoie de acea informatie (daca este
solicitata specific o anumita informatie, sau un anumit formular, atunci acestea ar trebui sa fie
prezente in concluzia finald)

v' informatiile sa fie specifice si sa faca referire la ceea ce s-a evaluat (informatiile redundante,
nerelevante pentru evaluare vor fi eliminate din evaluare)

v' daca copilul este prea mic sau cu intarziere in dezvoltare, si sau tulburari de dezvoltare, atunci
relevante si necesare devin si celelate surse de culegere a informatiilor $i anume parintii,
tutorii legali, personalul implicat in educatie (profesori, educatori) sau specialistii care ofera
suport medical, educational si psihopedagogic (medici, shadow, profesorii itineranti si de
sprijin, logopezi, etc).

Comunicarea rezultatelor:

Clientul are dreptul la feed back si comunicarea rezultatelor in urma evaludrii, precum si la
reglarea expectantelor legate de evaluare oferind informatii intr-un limbaj accesibil privind modul de
evaluare si domeniile evaluate. In comunicarea rezultatelor se tine cont de varstd, de nivelul de dezvoltare
si de intelegere al persoanei evaluate (dacd copilul evaluat este prea mic, daca are dificultati de intelegere,
are problematici de neurodezvoltare, etc). Daca copilul este mic se comunica prima data rezultatele

parintilor, in absenta copilului. In a doua etapa se comunici rezultatele copilului de fatd cu parintii (copiii
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sunt ades anxiosi cand e vorba de evaluare si prezenta parintilor i linisteste. De asemenea daca parintii
aud primii rezultatul evaluarii, vor putea sa securizeze copilul la aflarea rezultatelor, sau sa ii explice o
datd in plus de ce este nevoie de interventie psihologica, etc). Daca copilul evaluat este preadolescent sau
adolescent atunci prima datd se vor transmite rezultatele acestuia si apoi parintilor (adolescentii de regula
au nevoie sa se simtd In control, sau sa nu simtd ca psihologul 1i ,,trddeaza,, spunand parintilor alte
informatii decat lui/ei). In etapa a doua se invita si parintii pentru a le fi comunicate rezultatele de fata cu
preadolsecentul sau adolescentul.

La transmiterea rezultatelor se recomanda ca acestea sa fie prezentate pornind de la o abordare
integrativd a acestora (sd fie prezentate concluzii relevante in loc de rezultate cifrice seci ce nu au
relevantd pentru persoana evaluatd sau pentru parinte, sau daca rezultatele sunt negative sa se evite
stigmatizarea sau comunicarea neadecvatd a acestora clientului). Concluziile transmise clientului si
parintilor acestuia vor trebui relationate cu recomandarile facute. De asemenea este relevant si raspunsul
clientului la ceea ce i se comunicd de catre psiholog pentru a putea identifica posibilele rezistente sau

chiar posibilitatea de a fi coplesit de ceea ce a aflat.

5.4. Diferente in evaluare - evaluari specifice

Evaluarea prescolarilor

In evaluarea copilului sunt relevante reperele de dezvoltare care vor face ca evaluarea si se
realizeze diferentiat in functie de varsta copilului. Performantele prescolarilor sunt mediate de diferite
variabile psihologice cum ar fi: interese, abilititile si dezvoltarea acestora, achizitiile realizate pana in
momentul evaluirii, emotionalitatea copilului. In urma evaluarii se pot realiza planuri educationale
individualizate, poate fi estimatd responsivitatea copilului la interventie, pot fi creionate recomandari
specifice si de asemenea planurile educationale vor include interactiunile dintre abilitatile copilului,
trasaturile lui de personalitate, caracteristile educatorului, nevoile si asteptarile parintilor.

Pornind de la premisa ca testarea individuala a copilului furnizeaza o cantitate limitata de informatii,
cadrul de realizarea al evaluarii va fi de cele mai multe ori mediul natural al copilului cu referire la mediul
familial, la care se adaugd mediul educational (cel din gradinitd). Mediul familial, sau mai precis
relationdrile din mediul familial pot fi reproduse cu usurintd in cadrul cabinetului psihologic. Pentru

mediul de la gradinita evaluarea se poate realiza chiar in acel mediu umarind activitatile pe care copilul le
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realizeaza in clasa sau relationarea pe care copilul o are cu ceilalti copii precum si cu personalul didacic

sau cel din gradinita.

In evaluarea copilului prescolar sunt relevante datele obtinute din evaluarea acestuia, la care se

adauga cele obtinute din evaluarea mediului familial si ale mediului educational.

Pentru o evaluarea completa a prescolarului cateva obiective sunt relevante:

v

v
v
v
v

Sa se stabileasca un raport adecvat cu copilul

Sa se identifice perspectiva copilului cu privire la functionarea sa

Sa se stabileasca problema ce necesita interventie

Sa se identifice perspectiva copilului cu privire la diferitele modalitati de interventie

Sa se creeze un cadru care sd permitd observarea directd a comportamentelor, trairilor si

stilurilor interactionale ale copilului.

Evaluarea psihopedagogica

In vederea realizarii unor programe de interventie si educatie psihopedagogica personalizata un

loc crucial, in afard de psihodiagnosticul clinic il are evaluarea psihopedagogica, proces care implica

colectarea de date privind un copil cu dizabilitate cu scopul de a lua decizii.

(1) screening: evaluarea tuturor copiilor si identificarea acelora care prezintd intarzieri in

dezvoltare si/ sau dificultati de invatare;

(2) eligibilitate si diagnostic: determinarea prezentei unei dizabilitatii si necesitatea unor servicii

de evaluare complexa care sa precizeze diagnosticul;

(3) dezvoltarea si aplicarea Planului de Interventie Personalizata (PIP) si/sau a Planului

Educational Individualizat (PEI): oferirea de informatii amanuntite si relevante astfel incat
aceste planuri sa poata fi operationale, ludndu-se decizii adecvate educatiei copilului Tn urma

alegerii mediului educational (incluziv sau special) cel mai adecvat

(4) planificarea demersurilor psihopedagogice, educative si de reabilitare in contextul

sistemului de suport psihopedagogic: dezvoltarea si planificarea unui program de reabilitare

si educatie adecvat nevoilor copilului;

Evaluarea psihopedagogica include:

v’ evaluarea functionarii in ariile: senzorio-motorie, cognitiva, socioemotionald, activitatile de zi

cu zi, competente pre-lingvistice si comportament adaptativ

v" identificarea stilului de invatare si a unor dificulati de invatare in conditiile in care exista
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evaluarea abilitatilor de scris-citit (corectitudine, viteza si comprehensiune) si a tulburarilor de
invatare specifice si nespecifice

evaluarea abilitatilor aritmetice si a tulburarilor din sfera matematicii

evaluarea profilului psihopedagogic in contextul tulburdrilor de neurodezvoltare (DI, TSA,
TSI, ADHD, TLC)

evaluarea punctele forte si punctelor slabe ale copilului

include administrarea dispozitivelor mai relevante de dezvoltare, cum ar fi testele de evaluare
standardizate - prin analize de activitate, interviuri cu pdarintele, revizuirea

inregistrarilor/rapoartelor, observarea si masurarea comportamentelor adaptive.

in cadrul evaluirii psihopedagogice, evaluarea logopedici include:

v

AU NN

evaluarea limbajului (receptiv si expresiv) care poate include vocabular, gramaticd, sintaxa si a
abilitatilor de prelucrare a intelegerii limbii

evaluarea abilitatilor privind discursul, articularea, fluenta si calitatea vocii

evaluarea tulburarilor de limbaj si comunicare

evaluarea limbajului In contextul tulburarilor de neurodezvoltare (DI, TSA, TSI, ADHD, TLC)
evaluarea poate include teste standardizate, observatii, proba de limba, interviuri, alte masuri

de evaluare prealabile si / sau screening-ul auzului, audiologie educationala.

Evaluarea psihopedagogica are particularitati specifice privind modalitdtile de evaluare,

instrumentele psihopedagogice utilizate, duratd, scop si tip in contextul diverselor tulburdri de

.....

tulburari de dezvoltare a coordondrii, tulburarea din spectrul autismului, tulburari specifice de invatare,

ADHD, tulburari de impuls-control).

6.Legislatie specifica

Legislatia specifica pentru desfasurarea activitatii este:

v

v

Legea 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica,
infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania.

H.G. 788/2005 pentru aprobarea Normelor de metodologice de aplicare a Legii 213/2004
privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practicd, infiintarea, organizarea si

functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, cu modificérile si completarile ulterioare.
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v' Hotérarea nr. 1/2006 a Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Romania privind
privind constituirea, declararea, inregistrarea si functionarea cabinetelor individuale,
cabinetelor asociate, societdtilor civile profesionale de psihologie, precum si exercitarea
profesiei de psiholog cu drept de libera practica in sectorul public sau privat, in regim salarial,
cu modificarile si completarile ulterioare.

v' Hotararea Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Romania nr. 3/2013 privind
evidenta profesionald a psihologilor cu drept de libera practica, cu modificarile si completarile
ulterioare.

v Hotararea nr. 1/2018 a Conventiei Nationale a Colegiului Psihologilor din Romania privind
aprobarea Codului deontologic al profesiei de psiholog cu drept de libera practica.

v' Hotararea nr. 1/2019 a Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Romania pentru
aprobarea normelor privind competentele profesionale, educatia, formarea si atestarea
profesionald ale psihologilor cu drept de libera practica, cu modficarile si completarile
ulterioare, Anexa nr.1 norma privind competentele profesionale

v’ Hotérarea nr. 60/2021 privind aprobarea procedurii de inscriere in registrul psihologilor
acreditati sa furnizeze servicii de interventie psihologica si psihoterapeuticd pentru copiii din
cadrul Programului national de suport pentru copii, in contextul pandemiei de Covid-19, -,,

Din grija pentru copii,,

Observatie: prezentul ghid este realizat pentru a indruma activitatea de evaluarea a psihologilor din

domeniul psihologiei educationale si psihopedagogiei speciale.
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7.Anexe

Anexa 1.

Formular de exprimare a acordului informat

Denumirea formei de exercitare a profesiei:
Cod forma de exercitare a profesiei (cod RUP Partea a II-a):
CIF forma de exercitare a profesiei:

ACORDUL INFORMAT al CLIENTULUI/BENEFICIARULUI
DE SERVICII PSIHOLOGICE

Numele §i prenumele:

1. Datele Clientului
Domiciliul/resedinta:

Numele si prenumele:

2. Reprezentantul legal al clientului*) Domiciliul/Resedinta:

Calitatea:

Numele si prenumele:

2. Reprezentantul legal al clientului*) Domiciliul/Resedinta:

Calitatea:

3. Actul Psihologic (descriere) (se va mentiona tipul de activitate desfasurata cu clientul — de evaluare, de
interventie, modalitatea de interventie, numarul de sedinte preconizate etc.)

4. Au fost furnizate clientului (si reprezentantului legal) urmatoarele informatii in legatura cu actul
psihologic:

Date despre starea prezentd, despre caracteristicile sale de personalitate, precum si despre
mecanismele sale de gestiune a stresului si adversitatii
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Date despre diagnosticul psihologic si psihopatologic

Informatii despre prognosticul natural si despre evolutia posibila a problemei psihologice ca
urmare a interventiei

Natura si scopul actului (actelor) psihologic(e) propuse

Informatii despre metodele si instrumentele folosite in cursul evaludrii si interventiei

Interventiile si strategia terapeutica propuse

Beneficiile si consecintele actului psihologic, insistdndu-se asupra urmadtoarelor aspecte
(beneficii la nivel de simptom, la nivel de achizitie de abilitati, la
nivel de intarire a stimei de sine, a ameliorarii comunicarii in familie sau la scoald etc.)

Riscurile potentiale ale actului psihologic, insistindu-se asupra urmatoarelor aspecte
(riscuri ale dezvaluirii unor aspecte legate de viata interioara,
accentuarea unor conflicte interpersonale, riscul stigmatizarii sau auto-stigmatizarii legate de
diagnostic etc.)

Alternative viabile de tratament si riscurile acestora, insistindu-se asupra urmatoarelor aspecte
(tratament psihiatric sau pediatric ca alternativa, activitati
sportive sau recreative ca alternativa etc.)

Riscurile neefectuarii actului psihologic (riscuri referitoare la posibile consecinte legale ale
neefectudrii evaluarii sau neparcurgerii programului de interventie)

Riscurile nerespectarii recomandarilor din raportul psihologic rezultat ca urmare a evaluarii

si/sau interventiei

5. Consimtimant pentru completarea
unor probe psihologice (in variantd
creion-hartie sau online)

Clientul (sau reprezentantul legal) este de acord cu
completarea unor probe psihologice si cu péstrarea
rapoartelor (in  conditii de  respectare a
confidentialitatii) fie in format fizic sau online

6. Consimtdmant pentru utilizarea
datelor obtinute in cadrul evaluarii si
interventiei 1n cadrul procesului de
supervizare §i intervizare

Clientul (sau reprezentantul legal) este de acord cu
utilizarea partiala sau totald a datelor (in conditii de
respectare a confidentialitatii) pentru procesul de
supervizare si/sau intervizare a psihologului care
realizeaza evaluarea/interventia

7. Consimtamant pentru utilizarea
datelor obtinute in cadrul evaluarii si
interventiei pentru cercetare

Clientul (sau reprezentantul legal) este utilizarea
partiald sau totald a datelor (in conditii de respectare a
confidentialitdtii) pentru proiecte de cercetare

8. Alte informatii care au fost furnizate clientului

Informatii despre serviciile psihologice, psihopedagogice, medicale si sociale disponibile

Informatii despre identitatea si statutul profesional al personalului suplimentar care va participa
la procesul de evaluare si interventie **)

Informatii despre regulile/practicile din forma de exercitare (cabinet sau societate), din unitatea
spitaliceasca sau sociald, sau din structura de psihologie in care este oferita asistenta

Clientul (sau reprezentantul legal) a fost incunostintat cad are dreptul la o a doua opinie

psihologica si ca poate sd opteze pentru o altd modalitate de interventie decat cea propusa

9. Clientul (sau reprezentantul legal) doreste sd fie informat in continuare despre starea sa de
sandtate mintalda in cadrul unor evaluari periodice ulterioare Iincheierii procesului de
evaluare/interventie sau doreste sd fie informat despre publicarea unor rezultate in cazul

desfasurarii unor cercetéri stiintifice

10. Clientul (sau reprezentantul legal) este informat, daci este cazul, c¢a raportul de evaluare sau de
interventie va fi transmis unor terti (instantd, institutie de invatdmant sau sociald), in conditiile

prevazute de lege
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*) Se utilizeaza in cazul minorilor dar si a majorilor fard discernamant
**) Identificat in tabelul cu personalul care participa la procesul de evaluare si interventie ale clientului

I) SubSEmMNAtUL, ...coeovviiieeiieieeeeeeeee e e (numele si prenumele clientului /
reprezentantului legal), declar ca am inteles toate informatiile furnizate de
CALTC 1vveerieiresreeeteereettesreesbeesseesseesseesssesssessaesssessseesseasseenses (numele si prenumele psihologului) si enumerate mai sus,

ca am prezentat psihologului doar informatii adevarate si Imi exprim acordul informat pentru efectuarea actului

psihologic.

X e e e e e eaaeeens Data: ....... (— . Ora: ....cooveeunene
Semnatura clientului/reprezentantului legal care consimte informat la efectuarea actului psihologic

1) Subsemnatul client / reprezentant [egal, ..........ccocieiiiiiiiiiiiee et , declar ca am

inteles toate informatiile furnizate de CALIE .......ccocciiiiiiiiiiiiiiie et (numele si

prenumele psihologului care a informat clientul) si enumerate mai sus, cd mi s-au explicat consecintele refuzului

actului psihologic si imi exprim refuzul pentru efectuarea actului psihologic.

X e e e Data: ....... [overa. [oeeeeeeeeennne ()'¢: T

Semnatura clientului/reprezentantului legal care refuza efectuarea actului psihologic

Tabel cu personalul care acorda servicii psihologice, psihopedagogice, psihosociale si medicale

clientului
(numele si prenumele clientului)
Nr. crt. Numele si prenumele Statutul profesional
1
2
3
4
5

21




Colegiul Psihologilor
din Romania

Anexa 2

CONTRACT DE PRESTARI SERVICII PSTHOLOGICE
Nr. /

1. Furnizorul serviciilor psihologice (cabinetul individual/cabinetele asociate/societatile civile profesionale de

psihologie) avand sediul profesional situat 1in:

, Str. , nr. , bl. , SC. , et.

, ap. , sector/judet , codul de inregistrare: , contul

bancar nr. , deschis la , reprezentat
prin Dna./DI. , psiholog cu drept de libera practica, codul personal si

2. Beneficiarul serviciilor psihologice: , avand sediul/

domiciliul situat 1n , Str. , Ir. , bl. ,

sc. , et. , ap. , sector/judet , C.U.L/CNP:

, Inregistratd in , sub nr. / , act de

identitate (B.I/C.1.), seria , nr. , eliberat/a de catre , la data de

, contul bancar nr. ] deschis la

, reprezentatd prin Dna./DI. , avand functia de

, In temeiul dispozitiilor Legii nr. 213/2004 si a Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 213/2004, aprobate prin H.G. nr. 788/2005, am convenit incheierea prezentului contract de prestari
servicii psihologice, avand urmatoarele clauze:

Art. 1. - Obiectul contractului (serviciile psihologice):

Art. 2. - Durata si conditiile contractului

Prezentul contract este incheiat pentru o perioadd nedeterminatd sau pe o perioada de (zile/luni/ani), sau/si
pentru un numar de sedinte psihologice (investigatii, studii comportamentale, testari, terapie, consiliere,
etc.), avand (minute/ore), totalizand (minute/ore).

Art. 3. - Pretul si modalitatile de plata

Pretul convenit este de lei (RON), achitat integral pana la finalizarea sedintei psihologice. Pretul
poate fi achitat Tn numerar, la data incheierii prezentului contract sau in termen de maxim (ore/zile)

de la data incheierii prezentului contract, prin transfer bancar (O.P./B.O./CEC). Neachitarea in termenul specificat a
pretului stipulat atrage aplicarea automata de penalitati de Intarziere in cuantum de 0,5% pe zi din valoarea de plata
de la data Tmplinirii termenului.
Art. 4. - Drepturile si obligatiile

A. Beneficiarul serviciilor psihologice are urmatoarele drepturi si obligatii:

a) sa fie informat cu privire la conditiile prestarii serviciilor psihologice ce formeaza obiectul prezentului contract;

b) sa achite integral pretul serviciilor psihologice ce formeaza obiectul prezentului contract, indiferent de
rezultatul acestora, prin orice modalitate de platd acceptata de catre furnizorul serviciului psihologic, la termenul
precizat de catre acesta prin prezentul contract;

¢) sa respecte indicatiile furnizorului serviciului psihologic si sa aiba un comportament civilizat pe toatd perioada
prestarii serviciilor psihologice;

d) sa-si asume 1n totalitate declaratia privind consimtamantul informat, potrivit art. 8 din prezentul contract.

B. Furnizorul serviciilor psihologice are urmatoarele drepturi si obligatii:

a) sa i se achite integral pretul serviciilor psihologice, specificat in prezentul contract, prin modalitatea de plata
precizata;

b) sa intreprinda toate actiunile pe care le considerd necesare in realizarea scopului prevazut in obiectul
contractului;

¢) sa nu fie constrans 1n nici un fel, cu privire la modalitatea exercitarii profesiei;
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d) sa respecte confidentialitatea prezentului contract, precum si secretul profesional, potrivit dispozitiilor art. 46-
48 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004, aprobate prin H.G nr. 788/2005;

e) sa elibereze beneficiarului, in cel mai scurt timp posibil, rezultatul serviciilor psihologice, fara a afecta calitatea
acestora.

Art. 5. - Incetarea si modificarea contractului

Prezentul contract poate inceta in cazul in care una dintre partile contractante nu isi respectd obligatiile stipulate,
fard a afecta Tnsa sumele deja scadente, la data incetarii contractului. Prezentul contract poate fi reziliat unilateral
de catre oricare dintre partile contractante cu obligatia notificarii prealabile a intentiei de reziliere, cu cel putin 15
zile Tnainte de data rezilierii propriu-zise.

Contractul se considera reziliat de drept in cazul in care psihologul cu drept de libera practica este suspendat sau i
se retrage atestatul de libera practica.

Art. 6. - Dispozitii finale

Orice litigiu decurgand din executarea prezentului contract va fi solutionat pe cale amiabila, iar in caz contrar va
fi adus la cunostintd Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Roménia, pentru mediere. in cazul in care
in urma medierii, litigiul nu fost solutionat, partile se pot adresa instantelor competente.

In cazul in care beneficiarul este o persoand fizica, potrivit serviciilor solicitate prin obiectul contractului,
furnizorul prin psihologul cu drept de libera practicad examinator va elibera avizul psihologic, anexa la prezentul
contract, dupa caz. In cazul in care beneficiarul este o persoani juridic, iar potrivit obiectului contractului, solicita
examinarea personalului propriu sau a pacientilor internati (in cazul unitatilor sanitare), la contractul de prestari
servicii psihologice Incheiat vor fi anexate in mod obligatoriu cite un exemplar din toate avizele psihologice
eliberate catre acestia, potrivit modelului anexat.

Clauzele prezentului contract sunt aplicabile, dupa caz, atit beneficiarilor persoane fizice cat si beneficiarilor
persoane juridice.

Partile convin ca prezentul contract s constituie titlu executoriu cu privire la drepturile si obligatiile asumate.
Art. 7. - Clauze suplimentare

Art. 8. - Subsemnatul (persoana fizicd beneficiar), declar pe
proprie raspundere ca am luat la cunostinta de scopurile, durata, procedurile utilizate, riscurile, beneficiile, limitele
confidentialitatii serviciilor psihologice, precum si de dreptul de a ma retrage oricand de la participarea la
desfasurarea serviciilor psihologice.

in cazul beneficiarului persoana juridici declaratia de mai sus va fi data separat de citre fiecare persoani
fizica testata in baza prezentului contract de prestari servicii psihologice.

Prezentul contract a fost incheiat si va intra in vigoare, astézi, , in 2 (doud) exemplare originale,
a cate 2 (doud) pagini fiecare, cate unul pentru fiecare parte.

Furnizorul serviciilor psihologice, Beneficiarul serviciilor psihologice,
(semnétura, parafa si stampila) (semnaétura si stampila, dupa caz)
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Anexa 3

Denumirea formei de exercitare a profesiei:
Cod forma de exercitare a profesiei (cod RUP Partea a II-a):
CIF forma de exercitare a profesiei:

FORMULAR INFORMARE SI CONSIMTIRE
PENTRU SERVICII DE EVALUARE / INTERVENTIE PSTHOLOGICA, CU
PRELUCRARE DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Nume , Prenume , domiciliat 1n
, nr. de telefon , adresa de email
, data nasterii

Capitolul I. Definitii

1. "Date cu caracter personal" inseamnd orice informatii privind o persoand fizica
identificata sau identificabila (,,persoana vizata”); o persoana fizica identificabila este o persoana care
poate fi identificata, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un
nume, un numar de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe
elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau
sociale (de tipul varsta, gen, nivel de educatie etc.), precum si informatii cu caracter sensibil precum
apartenenta religioasa, sindicald, etnica, opiniile politice, date biometrice, date privind starea de sandtate
fizica sau mentala. In cadrul acestei sesiuni de testare psihologicd vor fi prelucrate atat in mediul online,
cat si In mediul offline (in format scriptic) urmatoarele informatii cu caracter personal: numele si
prenumele dumneavoastra, cateva caracteristici demografice (varsta, sexul, nivelul de educatie, ocupatia
si apartenenta dumneavoastra etnica), precum si o serie de caracteristici comportamentale reflectate prin
raspunsurile dumneavoastra furnizate cu ocazia acestei sesiuni de testare
PSTNOIOZICA. .....eeneiieiiieiieceee et [se particularizeaza dupa fiecare caz]. De
asemenea, vor mai fi prelucrate offline (doar in format scriptic) o serie de informatii personale cuprinse in
fisa de anamneza (CNP, data nasterii, data si motivul ultimei examinari psihologice) n vederea eliberarii
avizului psihologic solicitat.........c.ceeveeieenieeiieieeceeeeeeee [se particularizeaza dupa fiecare cazj.

2. "Prelucrare de date cu caracter personal" insecamna orice operatiune sau set de
operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal,
cu sau fara utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea,
structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin
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transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea,
restrictionarea, stergerea sau distrugerea acestora.

3. O distinctie trebuie realizatd intre “persoana vizata”, “cel care utilizeazd datele
personale (numit operator)”, “cel care proceseaza datele personale (numit persoana
imputernicita)”, “persoanele terte” si “destinatar”.

a. Persoana vizata sunteti dumneavoastra,

b. Cel care utilizeazd datele dvs. personale este cabinetul de psihologie / societatea civila
profesionald / compania care realizeaza aceasta sesiune de testare psihologica, denumit operator.
Operatorul stabileste, In temeiul legal sau contractual existent intre dumneavoastra si cabinet /
societatea civila profesionald / companie, scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu
caracter personal. Operatorul este si destinatar al operatiunilor de prelucrare, deoarece rezultatele
testarii  pot fi  arhivate/stocate/utilizate de operator. Date identificare  operator:

denumire sediul .

c. Cel care proceseaza datele personale se numeste persoand Tmputernicitd. Procesarea online a
datelor personale se realizeaza de catre
COMPANIA  evieuvierireeieeeiieeteeeeeesteesseeseeesseesaessseeseessseenseessseenns (furnizorul de servicii online de

administrare si scorare automatd), ce va pune la dispozitie aplicatia de scorare si / sau
administrare a unor probe psihologice. Persoana imputernicitd prelucreaza datele dvs. doar in
scopul convenit de catre dumneavoastra sau in scop statistic/ de cercetare. Date persoana
imputernicita: denumire sediul .
d. Persoanele terte sunt reprezentate de orice entitate juridicd autorizatd de operator sau/si de
persoana imputernicitd care, sub directa autoritate a operatorului sau a persoanei imputernicite de
operator, sunt autorizate si prelucreze datele dvs. cu caracter personal. in cazul de fat persoanele
terte sunt reprezentate de companiile, ce ofera servicii diverse, cum ar fi dar nelimitdndu-se la:
servicii de gazduire si mentenantd a site-ului/aplicatiei de testare/evaluare, servicii de arhivare a

documentelor profesionale rezultate in urma sesiunii de testare

PSTNOLOGICA. ... [se particularizeaza  dupa

fiecare caz].

e. Destinatar poate fi orice persoana fizica sau juridicd, autoritatea publicd, agentia sau alt organism
cireia (cdruia) ii sunt divulgate datele cu caracter personal. In cazul de fati rezultatele
evaludrii/testarii dvs. sunt divulgate doar persoanei vizate, operatorului si persoanei Imputernicite
(dezvaluirea catre persoana imputernicitd se realizeaza automat, fara interventia vreunei persoane,
prin participarea la testarea online).

4, “Consimtamantul” dumneavoastrd, Inseamna orice manifestare de vointa libera, specifica,
informatd si lipsitd de ambiguitate, ca persoana vizatd, prin care acceptati, prin prezentul acord, fara
echivoc, ca datele cu caracter personal care va privesc sa fie prelucrate in scopurile explicite incluse in
cele ce urmeaza.

5. "Creare de profiluri'" inseamna orice forma de prelucrare automata a datelor cu caracter
personal care consta in utilizarea datelor cu caracter personal pentru a evalua anumite aspecte personale,
referitoare la persoana vizatd, in special pentru a analiza sau prevedea aspecte privind performanta la
locul de munca, situatia economica, sandtatea, preferintele personale, interesele, fiabilitatea,

25



\[/

Colegiul Psihologilor
din Romania

comportamentul, locul in care se afla persoana fizica respectiva sau deplasarile acesteia. Prin intermediul
prelucrdrii online a informatiilor, va fi creat un raport standardizat automat privind profilul

Py

dumneavoastra psihologic avand in vedere caracteristicile
EVAIUALE. ..ttt s [se particularizeaza dupa fiecare caz
aspectele psihologice evaluate — ex. abilitatile dumneavoastra cognitive.

Capitolul II. Scopul prelucrarii datelor cu caracter personal
6. Toate informatiile vor fi colectate si prelucrate exclusiv de operator in urmatoarele scopuri

(bifati varianta care se aplica cazului dumneavoastra):

[] Evaluarea psihologica clinicd, in temeiul normelor legale, in vederea emiterii unor certificate sau
alte documente legale pornind de la profilul dumneavoastra psihologic si / sau starea dumneavoastra de
sandtate mentald. Acestea sunt necesare in interactiunea dumneavoastra cu anumite autoritati publice (de
exemplu Comisia de expertizd a capacitdtii de muncd, Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap, Instante de Judecata etc.);

[] Evaluare psihologica in scop de cercetare, autocunoastere, dezvoltare personald sau de analiza a
necesitatii unei interventii psihologice, avand 1n vedere caracteristicile dumneavoastra psihologice, starea
de sdnatate mentala, nivelul de dezvoltare al functiilor psihice sau climatul psihosocial / familial;

[] Realizarea unei interventii de psihoterapie sau consiliere psihologica, in vederea rezolvarii sau
ameliorarii problemelor de sandtate mentala, a unor traume, a unor situatii de viata dificile sau in vederea

optimizarii starii de sandtate ori in scopul autocunoasterii si dezvoltarii personale;

[] Evaluarea psihologicd, in temeiul normelor legale in vigoare privind supravegherea sanatatii
lucratorilor (angajare, mentinere in functie / evaluare periodica, reluarea activitatii, schimbarea functiei);

[] Servicii de evaluare si analiza psihologica a nevoilor organizatiei, psihodiagnoza organizationala,
recrutare si selectie de personal, managementul talentelor, interventie organizationald, coaching;

[] Evaluare si/ sau interventie in servicii de consiliere vocationala si orientare in cariera;

[] Evaluare psihologica in domeniul transporturilor, in temeiul normelor legale (examinarea pentru
scolarizare n conducerea autovehiculelor, pentru redobandirea permisului, siguranta transporturilor);

[] Analiza de nevoi sau asistenta de specialitate / interventie in domeniul transporturilor;

[] Evaluarea psihologica a nivelului de dezvoltare psihologicd sau a nivelului de adaptare la un
context educativ, evaluarea persoanelor cu cerinte educative speciale;

[] Consiliere, asistentd sau interventii psihoeducationale, logopedice, de orientarea scolara /
profesionald sau interventii specifice pentru persoanele cu handicap / cerinte educative speciale;

[] Evaluarea psihologica in vederea selectiei candidatilor pentru institutiile militare, pentru controlul

psihologic periodic sau pentru pregatirea pentru misiuni speciale a personalului militar sau a personalului
afiliat altor structuri de securitate si sigurantd nationala;
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[] Evaluarea pentru instruire, detinerea si utilizarea armelor si a munitiei, inclusiv a armelor letale
sau neletale, in temeiul normelor legale in vigoare;

[] Asistenta psihologica a personalului angajat in structuri de securitate si sigurantd nationala,

[] Evaluarea comportamentului simulat sau evaluare psihologica pentru investigarea particularitatilor
psihologice ale faptuitorilor, suspectilor, martorilor, cu relevantd pentru diagnoza actului infractional,;
7. Prelucrarea informatiilor colectate de aplicatia pusa la dispozitie de persoana imputernicita

se realizeazd in mod automat de catre operator, in vederea credrii unui profil psihologic corect si complet
in urma completarii probei / probelor psihologice primite spre rezolvare in cadrul testarii/evaluarii
psihologice la care ati consimtit sa participati. Printre acestea se pot numara raspunsurile la fiecare item
din testului psihologic pe care il veti completa, precum si o serie de informatii specifice (de exemplu
varsta, gen, nivel de studii, nationalitatea etc.), pentru ca raspunsurile oferite de catre dumneavoastra sa
fie comparate in baza unui etalon obtinut prin testarea unui numar mare de persoane cu caracteristici
socio-demografice similare. Aplicatia va procesa automat continuturile furnizate, fara interventia vreunei
persoane umane.

8. Prelucrarea informatiilor colectate online, cat si a celor colectate offline de catre operator
se realizeazd intr-un mod non-automat in vederea ducerii la indeplinire a scopului convenit, fara
interventia vreunei alte persoane in afara specialistului (specialistilor) desemnati de operator din cadrul
cabinetului psihologic / societatii civile profesionale / companiei.

9. In cazul in care prelucrarea datelor personale se realizeaza prin intermediul serviciilor
electronice de comunicare (e-mail), este posibil ca datele dvs. sa fie transferate catre entitdti din afara UE,
dar care detin autorizatiile necesare pentru prelucrarea datelor in conditii de securitate recunoscute si/sau
acceptate la nivel UE ( de exemplu, detin certificari Privacy Shield ce pot fi puse la dispozitia persoanelor
sau entitatilor interesate).

10.  Pastrarea datelor cu caracter personal intr-o forma care permite identificarea persoanelor
vizate se va face, atdt in mediul online, cat si Tn mediul offline, pentru perioada necesara desfasurarii
serviciilor de testare/evaluare si apoi, ulterior, pentru perioada necesara indeplinirii scopurilor in care sunt
prelucrate datele, dar nu mai mult de 10 ani. Prin exceptie, rezultatele testarilor/evaluarilor psihologice se
vor putea pastra in format anonimizat pentru o perioada nedeterminata, exclusiv in scopuri de arhivare in
interes public, In scopuri de cercetare stiintifica sau in scopuri statistice.

11.  Stocarea datelor In mediul online se realizeazd prin intermediul serverelor din
ROmMaNia........cooeiiiieiieece e [se particularizeaza dupa fiecare caz] ce
apartin persoane terte si sunt puse la dispozitie persoanei imputernicite.

12.  Stocarea datelor offline se realizeazd de catre operator, in cadrul arhivei de acte
profesionale, conform reglementarilor normative in vigoare.

Capitolul I1I. Drepturile dumneavoastra in conformitate cu Regulamentul general 2016/679 privind
protectia datelor
13.  Prin prezenta va comunicdm ca aveti dreptul de a solicita operatorului, in ceea ce priveste

datele dvs. cu caracter personal, accesul la acestea, rectificarea sau stergerea acestora sau restrictionarea
prelucrarii sau a dreptului de a se opune prelucrarii, precum si a dreptului la portabilitatea datelor . De
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asemenea, aveti dreptul de a va retrage consimtdmantul in orice moment, fara a afecta legalitatea
prelucrarii efectuatd pe baza consimtdmantului pana la momentul retragerii, prin cerere scrisd trimisa la

adresa de email , sau de a depune o plingere In fata autoritatii de
supraveghere competenta (ANSPDCP).
14. Responsabilizarea operatorilor de date. Prelucrarea de date sensibile cum ar fi

informatii despre preferintele sau comportamentul dumneavoastrd in vederea credrii unor profiluri
presupune anumite riscuri referitoare la viata dumneavoastra privata, cum ar fi spre exemplu dezvaluirea
neautorizatd/accidentald/ilicita a datelor. Pentru a reduce la minimum un asemenea risc, platforma de
testare se poate accesa prin intermediul unui cont de utilizator si a unei parole de acces, doar de persoane
angajate ale operatorului si alte persoane imputernicite, abilitate si desemnate sa desfasoare serviciile de
testare sau de mentenantd a aplicatiei, care si-au asumat obligatia de confidentialitate, respectare a vietii
private si a datelor personale. In plus, dumneavoastri aveti posibilitatea de a alege si dezvaluiti
informatiile personale in cunostintd de cauza, nu implicit in baza unor setari initiale. De asemenea, pentru
a reduce la minimum un asemenea risc, arhiva offline cu documente profesionale este pastrata de catre
persoana mputernicitd In conditii de securitate, cu acces restrictionat.

Capitolul IV. Aspecte finale
15.  Pentru orice nemultumire legatd de prelucrarea datelor personale am luat cunostinta ca ma

pot adresa Operatorului la adresa de contact stipulatd in contractul de prestari servicii convenit cu
Operatorul si/sau Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal
Capitolul V. Consimtimantul dumneavoastra

[ ] Confirm ca am 18 ani impliniti

[ ] Prin bifarea optiunii (optiunilor) de servicii psihologice imi exprim acordul expres si neechivoc, ca
datele mele personale sa fie procesate de catre operator, si dupad caz, de catre persoana imputernicitd, in
scopul/scopurile mai sus mentionat/e.

[ ] Consimt sa particip la aceasta sesiune de testare / evaluare psihologica / program de interventie
psihologica, confirm ca am citit informatiile despre modul in care imi vor fi prelucrate datele cu caracter
personal si sunt de acord ca datele mele personale sa fie prelucrate de operator sau persoanele
imputernicite pentru indeplinirea scopurilor comunicate. Cunosc faptul ca pot retrage in orice moment
consimtamantul acordat prin cerere trimisa la adresa operatorului sau a persoanei imputernicite,
renuntand la participarea la activitatea de testare/evaluare psihologica. Toate activitatile de prelucrare
efectuate pana la momentul retragerii consimtamdntului ramdn perfect valabile.

Semnatura, Nume si Prenume
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Anexa 4
Denumirea formei de exercitare a profesiei:
Cod forma de exercitare a profesiei (cod RUP Partea a II-a):
CIF forma de exercitare a profesiei:
NI /Data......ccoeeeeeeeieeiens
AVIZ PSIHOLOGIC
DI/DN..eieieeieeeeee e CNP.ce ettt
a fost examinat la data de.........cccevevvereennnn, in baza contractului de prestari SErvicii Nr ........cccccevvvevvervenenns , In
A0 L&) (< A TSP
Concluziile examinarii psihologice:
F N (o o700 o1 L 4 USSR
ODSEIVALILL ...evveeeeeeeeeteeeetee ettt ettt et e e ettt eeeteeeeteeeetaeeeteeeeueeeeteeeeaseeeeseeeseeeaseeenseeeeaseeasseeeeseeeseesnseseasseenseeeensseaseeesnsesenseeenseeenns
RECOMANAATT. ...ttt ettt h et e bt e s bt et e e bt e bt enteen b e e bt easeemseenseenteeateemseenseenbeenseentesateenseennesnnas
Data .....cccoveennennnen. Numele si prenumele psihologului (in clar) ...........cc...........
Semnatura si parafa Semnatura titularului/administratorului formei
psihologului........ccccoevieniiiiinnin, de exercitare a profesiei si stampila
ACESTEIA cuvvenveeieieeieiceieeee
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Anexa 5

RAPORT DE PSIHODIAGNOSTIC SI EVALUARE PSTHOEDUCATIONALA

I. Informatii despre Client:
Nume si Prenume:
Sex:

Varsta:

Studii / Nivel educational:

II. Obiectivul Psihodiagnosticului si Evaluarii:

e identificarea factorilor psihologici cu relevanta pentru invatare si contextul psihoeducational

o descrie motivul evaluarii (situatia pentru care se face evaluarea):

I1I. Descrierea Succinta a Componentelor Psihologice:

TIPUL EVALUARII Ce anume se evalueaza TESTE SI PROBE FOLOSITE
(se va mentiona daca pentru
proba/probele folosita/e psihologul
detine licenta

3.1. Screening educational si/sau X
psihopedagogic
3.2. Evaluare psihoeducationala X

3.2.1. Evaluarea nivelului
subiectiv emotional si cel al
calitatii vietii

3.2.2. Evaluarea nivelului
cognitiv si al particularitatilor
(neuro)developmentala

3.2.3. evaluarea nivelului
comportamental

3.2.4. Evaluarea nivelului
psihofiziologic, somatic

3.2.5. Evaluarea personalitatii si
a mecanismelor de adpatare

3.2.6. Evaluarea nivelului de
interrelationare personala si a
functionalitatii globale a
persoanei

Dupa descrierea pe scurt a evaludrii in forma tabelarad se vor rece pe rand rezultatele finale ale evaluarii
entru fiecare proba in parte, rezultate ce vor fi completate cu infromatii relevante obtinute cu ajutorul
interviurilor, observatiilor, anamnezei.
Rezultatele probelor:

a. Screening psihologic, psihopedagogic si/sau psihopatologic
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b. Simptome comportamentale

c. Simptome emotionale

d. Simptome cognitive

e. Simptome conative & impulsive

f. Simptome si semne somatice

g. Particularitati neurodevelopmentale

h. Caracteristici ale functiondrii interpersonale

i. Personalitate si adaptare (mecanisme de coping, resurse psihologice)

j- Altele

Date relevante din anamneza, observatie, interviu:

IV. Concluzii (Sumarizarea si concluziile evaluirii se vor realiza din informatiile obtinute in urma evaluarii
in termeni psihologici, pe fiecare nivel in parte):

V. Recomandari (Implicatii ale Concluziilor pentru Obiectivul Psihodiagnosticului si Evaluarii):

In urma concluziilor Psihodiagnosticului si Evaluarii formuldm urmatoarele recomandari asociate
obiectivului psihodiagnosticului si evaluarii, cu relevanta pentru situatia pentru care se face evaluarea:

Psiholog evaluator (semnatura si parafa)
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Anexa 6

Anamneza

I. ISTORIA PROBLEMEI PREZENTATE

v’ Descrierea de catre parinte a problemei
Punctul de vedere al copilului asupra problemei
Aparitie, durata

Interventii incercate

AU NN

Evaluari anterioare
v" Sensul parintelui privind efectele problemei si sensul de intelegere al copilului
II. COMPOZITIA FAMILIEI SI CONDITIILE DE VIATA ALE ACESTEIA
Structura familiald pe mai multe generatii (mai ales daca acestia locuiesc impreund); se indica
doar lucrurile, faptele, relatiile, evenimentele semnificative.
v’ Parintii si eventual bunicii (profesie si nivel de studio, relationare);
v’ Fratria si eventual alte persoane aflate in legatura strnsa;
v Conditii de viata ale familiei.
II1. EVENIMENTE MARCANTE DIN VIATA COPILULUI
Istoric medical - la toate varstele
v Accidente si afectiuni
Boli majore
Infectii

Conditii neurologice

ERNER NN

Conditii genetice si congenitale

v' Interventii chirurgicale
Separari de mediul familial - cu referire inclusiv la motive, circumstante, durata, reactii ale copilului pe
acea perioada, dar si la revenirea acasa, etc
Evenimente marcante pentru copil si familia sa - cu referire la plecarea unui parinte (sau amandurora) la
munca, sau de acasa, decese, separarea parintilor, divort, mutare dintr-o casa 1n alta, dintr-un oras in altul,
etc.

IV.ISTORIC PRENATAL, PERINATAL, POSTNATAL TIMPURIU
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Sarcina, conditii psihologice (copil dorit sau nu, ,trdirea” mamei in raport cu situatia de
sarcind, aparitia copilului, etc.)

Travaliu si nasterea

Greutatea la nastere

Scorul Apgar (aspectul pielii, puls-lent, rapid, reflectivitatea, tonusul, respiratia)

Complicatii post-natale

V. ACHIZITII CONFORM PERIOADELOR DE DEZVOLTARE (citeva repere)
DEZVOLTAREA IN PRIMA COPILARIE

v

v

Hrana, somn - prima alaptare: naturald sau artificiald; apetitul, nivelul de satisfacere a
bebelusului, ritmul somn-veghe, atitudinea mamei; Intarcatul: varsta, acceptarea alimentelor
solide, curiozitatea sau rezistenta in fata alimentelor noi, dobandirea autonomiei alimentare,
mai apoi cand creste preferinte legate de mancare

Motor - varsta mersului; eventual precizari asupra etapelor anterioare: sustinerea capului,
postura asezata fara sustinere; etapele ulterioare: coordonari psihomotorii complexe, daca au
existat regresii

Limbaj - varsta si observatii asupra dezvoltarii limbajului, primele vocalizari (gangurit),
primele cuvinte (altele decat mama si tata), primele constructii verbale (doud sau trei cuvinte
folosite Tmpreund), folosirea corecta a pronumelor, deformari fonetice, ,,limbajul de bebelus”,
etc

Autonomie - achizitia controlului sfincterian, varsta si stabilitatea achizifiilor (de hrana,
ingrijire personald, etc), folosirea tacamurilor, curatenia. alegerea alimentelor., ritmul si durata
meselor. reactii la primele interdictii (mai ales cele care sunt legate de achizitia autonomiei
motrice), etc

Dezvoltarea somatica - dezvoltarea staturo-ponderald, incidenta posibilelor maladii la varsta
mica;

Dezvoltarea cognitiva

DEZVOLTAREA DIN PRIMA COPILARIE PANA iN PREZENT

Istoric privind personalitatea, nivel social emotional, comportamental

v
v

Caracterisitici temperamentale
Caracteristici comportamentale, nivel socio-emotional — repere - 2.5-5 ani: joc, agresivitate,

interese, 5-11 ani: hobby, activitati, prietenii, relatii familiale, 11ani — adolescenta: dezvoltarea
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atractiei pentru ceilalti, intalniri si sex, activitdti, consum de substante, alcool, relatii familiale,

conceptul de sine, scopuri si aspiratii

Evolutia dezvoltarii copilului, a relatiilor cu anturajul si a dinamicii afective

v

v

v

v

Primul zambet intentionat, temerile in fata unor persoane necunoscute, toleranta fatd de
absenta mamei

Hrana, somn - ritmul de viata si programul copilului, ritualurile de hrana, preferinte, ritualurile
de adormire si alte ritualuri legate de somn, etc

Conduite si interese sexuale, curiozitatea si intrebarile legate de diferentele dintre sexe, asupra
originii copiilor, conduitele masturbatorii $i manifestari ale sexualitatii infantile, conduite
sexuale si perceptia rolurilor masculine si feminine, descoperirea propriei sexualitati, etc
Relatii semnificative in familie, In anturajul copilului, dezvoltarea relatiilor de prietenie,

acceptarea relatiilor noi, etc

VL. ISTORIC PRESCOLAR SI SCOLAR

v

v
v

Gradinita, (eventual si cresa dacd aceasta existd): varsta de intrare la gradinita, primele reactii
si adaptarea ulterioara (relatii cu educatoarea sau cu educatoarele daca au fost mai multe,
reactii la schimbarea acestora, sau la schimbarea gradinitei, etc)

Istoricul vietii scolare - succesiunea claselor frecventate, adaptare in scoald, rezultate scolare,
performante scolare, schimbari de scoala etc.

Atitudini cu privire la activitatea scolard — interes fatd de scoald, materii, reactii la reusita sau
esecul scolar, modalitati de depasire a dificultatilor, etc.

Relatii cu ceilalfi covarstnicii - caracteristici ale jocului: teama, agresivitate, dominanta,
izolare etc.

Functionare emotionald, comportamentald, sociald in gradinitd/gradinite, scoald/scoli

Evaluarile profesorilor

VII. LOCUL COPILULUI iN EXPECTANTELE PARINTILOR

v
v

Proiectii ale copilului, inainte de nastere.

Asemanari presupuse cu unul sau altul dintre parinti, satisfactia si deceptia in fata sexului
copilului, alegerea prenumelor etc.

Conceptii si atitudini educative — daca exista divergente intre parinti legate de educatie si felul
in care parintii le solutioneaza sau nu, impactul acestora asupra dezvoltarii copilului, etc
Locul, rolul si pozitia copilului in grupul familial si in ,,miturile,, familiale, preferinte

relationale cu unul sau altul dintre parinti, sau cu unul sau altul dintre frati, etc
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