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COLEGIUL MEDICILOR DIN 

MUNICIPIUL BUCUREȘTI 

Nr. ___________ din ___________ 
 

COLEGIUL PSIHOLOGILOR DIN 

ROMÂNIA 

 

               Nr. ___________ din ___________ 

 

PROTOCOL DE COLABORARE 

 

Colegiul Psihologilor din România, organizație profesională cu personalitate juridică, de drept privat 

și de interes public, cu sediul în București, Str. Stoian Militaru, Nr. 71, Sector 4, C.I.F. 18102208, 

legal reprezentat de Prof. univ. dr. Ion Dafinoiu – Președinte, (denumită în continuare 

„Colaboratorul”) 
 
-și-   
 
Colegiul Medicilor din Municipiul București, cu sediul in Bucuresti, Strada Avram Iancu nr. 1, sector 

2, Bucuresti, CIF 9188707, reprezentat legal prin Prof. Univ. Dr. Cătălina POIANĂ – Presedinte, 

 

Denumite în continuare, colectiv, „Părţile”,  

Având în vedere următoarele considerente: 

• Conform prevederilor art. 41, lit. a) și b) din Lege nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de 

psiholog cu drept de liberă practică, înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Colegiului 

Psihologilor din România, Președinte Colegiului reprezintă Colegiul în relaţiile cu alte organizaţii 

şi instituţii din ţară şi din străinătate și încheie convenţii şi contracte în numele Colegiului, cu 

aprobarea Comitetului director, 

a) Ţinând cont de Hotărârea Comitetului director al Colegiului Psihologilor din România nr. * din 

data de * pentru aprobarea Încheierii Protocolului de Colaborare între Colegiul Medicilor din 

Municipiul București și Colegiul Psihologilor din România, în vederea *, 

• Având în vedere accentuarea fenomenului de epuizare profesonală în rândul medicilor, respectiv 

nevoia acestora de a beneficia de asistentă psihologică specializată , 

• Părțile stabilesc că prezentul protocol de colaborare și realizarea activităților asumate sunt bazate 

pe principiul colaborării, 

 
Părţile au hotărât încheierea prezentului protocol de colaborare, denumit în cele ce urmează 

„protocolul”, cu respectarea următoarelor clauze: 

 

Art. 1: OBIECTUL PROTOCOLULUI 

b) Prezentul protocol are ca scop stabilirea condițiilor și a cadrului general de colaborare între Părți         

în domeniul furnizării de servicii psihologice către membrii Colegiul Medicilor din Municipiul 

București precum și pentru identificarea, dezvoltarea și implementarea unor soluții și proiecte de 

finanțare a acestor servicii psihologice adresate medicilor. 
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Art. 2: CADRUL LEGAL  

Părțile confirmă că realizarea obiectului prezentului protocol și îndeplinirea oricăror activități în acest 

scop se vor face în limitele competențelor și atribuțiilor legale ale părților, cu respectarea criteriilor, 

condițiilor și a competențelor specifice stabilite prin – şi fără a se limita la – prevederile următoarelor 

acte normative: 

Prevederile legale care reglementeaza organizarea si functionarea Colegiului Medicilor din Romania 

- Titlul XII din Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii – Exercitarea profesiei de 

medic. Organizarea si functionarea Colegiului Medicilor din Romani;: 

- Statutul Colegiului Medicilor din Romania.  

 

Menționarea prevederilor legale relevante pentru Colaborator – sunt prezentate in continuare.  

− Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă practică, 

înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Colegiului Psihologilor din România; 

− Hotărârea Guvernului nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 

nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă practică, înfiinţarea, 

organizarea şi funcţionarea Colegiului Psihologilor din România, cu modificările și completările 

ulterioare. 

 

Art. 3: DOMENIUL ȘI ACȚIUNILE DE COLABORARE 

Pentru realizarea obiectului protocolului, părțile vor colabora, conform competențelor legale,        

pentru furnizarea de servicii psihologice în regim de voluntariat de către psihologi cu drept de liberă 

practică în specialitățile psihologie clinică, consiliere psihologică și psihoterapie, psihologia muncii și 

organizațională. 

 

Art. 4: MODALITATEA DE COLABORARE 
 
Art. 4.1. Părțile se vor informa reciproc și se vor consulta asupra modalității de implementare               

a activităților prevăzute în protocol; 

 

Art. 5: OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR 
 
5.1. Obligațiile Colegiului Medicilor din București: 

a) Să participe, prin reprezentanţii proprii şi/sau desemnaţi din cadrul structurilor subordonate/aflate 

în coordonare, la activităţile desfăşurate în vederea realizării acţiunilor de colaborare prevăzute     

în prezentul protocol. 

b) Să desemneze o persoană de contact responsabilă cu menținerea legăturii și informării            

despre stadiul desfăşurării acţiunilor de colaborare. 

c) Să coordoneze și să monitorizeze dezvoltarea şi implementarea activităţilor necesare realizării 

acţiunilor de colaborare.  

d) Să asiste colaboratorul în procesul de dezvoltare în comun a acțiunilor de colaborare prevăzute     

în prezentul protocol. 

c) Să promoveze, în limitele competenţelor legale şi în conformitate cu prevederile prezentului 

protocol, acțiunile comune pe site-ul Colegiul Medicilor din Municipiul București, pe pagina 

Facebook și prin comunicate de presă atunci când este cazul. 

e) Să participe și să asigure suportul necesar pentru identificarea, dezvoltarea și implementarea unor 

soluții și proiecte de finanțare a serviciilor psihologice adresate medicilor, în temeiul prezentului 

Protocol, inclusiv în ceea ce privește aplicarea și implementarea de proiecte finanțate din fonduri 

europene nerambursabile. 

f) Altele, care urmează a fi definite specific în funcție de domeniul și acțiunile de colaborare, prin 

acte adiționale la prezentul acord.  

5.2. Obligaţiile Colaboratorului: 

https://idrept.ro/00074353.htm
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d) Să coopereze cu Colegiul Medicilor din Municipiul București în conformitate cu prevederile 

cadrului legal în vigoare. 

e) Să coordoneze și să monitorizeze dezvoltarea și implementarea activităților necesare realizării 

acțiunilor de colaborare.  

f) Să desemneze o persoană de contact responsabilă cu menținerea legăturii și informării            

despre stadiul desfăşurării acţiunilor de colaborare. 

g) Să promoveze, prin intermediul site-ului propriu, a rețelelor de media socială, materiale 

promoționale, evenimentele organizate în colaborare cu Colegiul Medicilor din Municipiul 

București. 

h) Să pună la dispoziția Colegiul Medicilor din Municipiul București listele cuprinzând psihologii cu 

drept de liberă practică voluntari, din filiala teritorială București a Colegiului Psihologilor din 

România, având ca specialități: psihologie clinică, consiliere psihologică și psihoterapie, precum și 

programul pe care aceștia îl pot aloca activității de voluntariat, în termen de 10 zile de la data 

semnării prezentului protocol, listele transmise fiind actualizate periodic. 

i) Să participe și să asigure suportul necesar pentru identificarea, dezvoltarea și implementarea unor 

soluții și proiecte de finanțare a serviciilor psihologice adresate medicilor, în temeiul prezentului 

Protocol, inclusiv în ceea ce privește aplicarea și implementarea de proiecte finanțate din fonduri 

europene nerambursabile. 

j) Altele, care urmează a fi definite specific în funcție de domeniul și acțiunile de colaborare, prin 

acte adiționale la prezentul acord. 

 
 
Art. 6: VIZIBILITATE 

Folosirea denumirii, a siglei sau a oricăror alte elemente vizuale sau informaţii care permit 

identificarea părților sau a structurilor aflate în coordonarea acestora în materialele 

vizuale/promoţionale/grafice elaborate în cadrul sau în legătură cu cooperarea dintre părţi, se face 

numai după întrunirea acordului scris al părților cu privire la forma și conținutul acestor materiale. 

 

Art. 7: CESIUNE 

Părţile convin asupra faptului că niciuna dintre ele nu poate ceda, nova sau dispune în orice alt mod   

de oricare din drepturile şi/sau obligaţiile sale rezultate din prezentul protocol către orice terţ, fără 

acordul prealabil expres al celeilalte părţi contractante, exprimat în scris. 

 

Art. 8: INTRAREA ÎN VIGOARE, DURATA ȘI AMENDAMENTE 
 
8.1. Prezentul protocol de colaborare se încheie pe o perioadă de  5 an(i) și intră în vigoare la data 

semnării lui de către reprezentanții Părților. Durata protocolului poate fi prelungită de către Părţi, 

conform necesităţilor, prin semnarea unui act adiţional în acest sens. 

8.2. Orice modificare a prezentului protocol se va realiza doar prin acordul Părților, prin încheierea    

de acte adiţionale ce constituie parte integrantă a protocolului. 

8.3. Părţile vor adapta prezentul protocol corespunzător noilor reglementări legale intervenite ulterior 

încheierii, cu incidență în domeniul de cooperare.  

 

Art. 9: ÎNCETAREA PROTOCOLULUI  
 
9.1. Prezentul protocol încetează: 

a) La expirarea duratei pentru care a fost încheiat, în situaţia în care Părţile nu decid de comun acord 

prelungirea acestuia prin intermediul unui act adiţional. 

b) Prin denunţare unilaterală de către oricare dintre Părţi, printr-o notificare scrisă trimisă celelalte 

Părţi cu cel puţin 10 (zece) zile calendaristice înainte de data încetării protocolului, fără ca Partea 

care denunţă protocolul să fie obligată să expună motivele de denunţare. 
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c) Prin acordul scris al Părţilor, la data convenită de acestea. 

d) În orice alt caz prevăzut de lege. 

9.2. Încetarea protocolului, indiferent de modalitatea în care are loc, nu va avea niciun efect asupra 

obligaţiilor deja scadente între Părţi la momentul încetării. 

 

Art. 10: PROTECŢIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL 
 
În baza prezentului protocol, fiecare Parte se obligă:  

10.1. Să prelucreze datele cu caracter personal care îi sunt dezvăluite de cealaltă Parte (“Datele 

Personale”) cu bună-credinţă și cu respectarea drepturilor persoanelor ale căror date sunt prelucrate,   

în conformitate cu dispoziţiile legale în vigoare; 

10.2. Să aplice măsurile tehnice şi organizatorice adecvate pentru protejarea Datelor Personale 

împotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificării, dezvăluirii sau accesului 

neautorizat, precum şi împotriva oricărei alte forme de prelucrare ilegală. 

 

Art. 11: LITIGII 

Prezentul protocol este guvernat de legea română. Eventualele divergențe ce pot să apară în legătură   

cu interpretarea sau executarea protocolului se vor soluţiona pe cale amiabilă între părţi, în termen      

de 15 zile. În situaţia în care procedura amiabilă nu va duce la soluţionarea divergenţelor, părţile se vor 

putea adresa instanţelor judecătorești competente. 

 

Art. 12: CLAUZE FINALE 
 
12.1. Comunicarea oficială între Părţi în baza prezentului protocol se realizează prin e-mail, curier, 

poștă cu confirmare de primire.  

12.2. Forţa majoră exonerează Părţile de răspundere, iar cel ce o invocă se obligă să o notifice 

celeilalte Părţi înainte de a lua o hotărâre care o vizează şi pe cealaltă. 

12.3. Părţile, cât şi persoanele care le reprezintă, declară că au capacitatea juridică, puterea                   

şi autoritatea de a semna prezentul protocol, în conformitate cu prevederile legale în vigoare aplicabile. 

12.4. Părţile desemnează ca responsabili pentru desfăşurarea acestui protocol pe: 
  
a) Lect. univ. dr. MUGUR CIUMĂGEANU e-mail: ciumageanu@gmail.com , tel. 0722387327 din 

partea Colegiului Psihologilor din România 

b) Prof. univ. dr. CĂTĂLIN NEDELCEA e-mail: catalin.nedelcea@fpse.unibuc.ro, tel. 

0722664807 din partea Colegiului Psihologilor din România  

c) Dr. Raluca ZOITANU, e-mail ralucazo@yahoo.com, tel. 0735395810 din partea Colegiulului 

Medicilor din Municipiul Bucuresti.  

Conf. Dr. Horia BUMBEA, e-mail horiabum@gmail.com, tel. 0726329384 din partea Colegiului 

Medicilor din Municipiul București. 

 

Prezentul protocol a fost semnat astăzi .............................., în 2 (două) exemplare, câte unul pentru 

fiecare Parte, Părţile declarând în mod expres că au primit câte un original. 

 

COLEGIUL PSIHOLOGILOR 

DIN ROMÂNIA 

 COLEGIUL MEDICILOR DIN 

MUNICIPIUL BUCURȘTI 

 

PREȘEDINTE, 

 

 

Prof. Univ. Dr. Ion DAFINOIU 

  

PREȘEDINTE, 

 

 

Prof. Univ. Dr. Cătălina POIANĂ 

mailto:ciumageanu@yahoo.com
mailto:catalin.nedelcea@fpse.unibuc.ro
mailto:ralucazo@yahoo.com
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……………………………….. 

 

 

……………………………….. 

 

 


